UCHWALA NR XXIV/167/2026
RADY GMINY STARE MIASTO

z dnia 29 stycznia 2026 r.

w sprawie przyjecia Strategii Rozwigzywania Probleméw Spolecznych Gminy Stare Miasto
na lata 2026-2033

Na podstawie art. 18 ust.2 pkt 15 ustawy zdnia 8 marca 1990 roku o samorzadzie gminnym (Dz.U.
22025 ., poz. 1153 z pézn. zm.) oraz art. 16b. ust. 1 iart.17 ust. 1 pkt 1 Ustawy z dnia 12 marca 2004 roku
o pomocy spotecznej (Dz.U. z2025r., poz. 1214 zpozn. zm.), Rada Gminy Stare Miasto uchwala co
nastgpuje:

§ 1. Przyjmuje si¢ do realizacji Strategie Rozwigzywania Probleméw Spotecznych Gminy Stare Miasto
na lata 2026-2033, ktéra stanowi zatacznik do niniejszej uchwaty.
§ 2. Wykonanie uchwaty powierza si¢ Wéjtowi Gminy Stare Miasto.

§ 3. Uchwata wehodzi w zycie z dniem podjgcia.
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Gminy Stare Miasto na lata 2026-2033
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WSTEP

Zarzgdzeniem Wodjta Gminy Stare Miasto z dnia 27 lutego 2025 .

Nr O0G.0050.2025 powotano cztonkéw zespotu strategicznego oraz merytorycznego

opracowujgcego Strategie Rozwigzywania Problemow Spotecznych Gminy Stare

Miasto na lata 2026-2033. W sktad zespotu strategicznego weszli:

1.

2B

Dariusz Puchata — W¢jt Gminy Stare Miasto;

Janusz Frysiak — Zastepca Waéjta Gminy Stare Miasto;

Luiza Kedracka — Sekretarz Gminy Stare Miasto;

Jolanta Sobczak — Skarbnik Gminy Stare Miasto;

Hanna Hybs$ — Kierownik Urzedu Stanu Cywilnego;

Joanna Janiak-Zembrzycka — Kierownik Referatu Oswiaty, Kultury i Sportu
w Urzedzie Gminy w Starym MiesScie;

Matgorzata Kostanska — Inspektor Referatu Oswiaty, Kultury i Sportu

w Urzedzie Gminy w Starym Miescie;

Tymon Ziota — Przewodniczgcy Komisji Edukacji, Spraw Spotecznych,
Praworzgdnos$ci oraz Bezpieczenstwa;

Dominika Ciszak — Zastepca Przewodniczgcego Komisji Edukaciji, Spraw
Spotecznych, Praworzgdnosci oraz Bezpieczenstwa; Przewodniczagca KGW.

Zespot merytoryczny tworzyli:

. Marcin Janke — Cztonek Rady Gminy Stare Miasto;

Maria Szumigalska — Kierownik Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej

w Starym Miescie;

3. Barbara Balcerzak — Starszy Pracownik socjalny w GOPS w Starym Miescie;

4. Mirostawa Pihska — Starszy Pracownik socjalny w GOPS w Starym Miescie;

5. Maria Pilarczyk-Ryznar — Starszy Pracownik socjalny w GOPS w Starym

MieScie;

6. Matgorzata Ttok — Starszy Pracownik socjalny w GOPS w Starym Miescie;

7. Agata Janczak — Konsultant umiejetnosci spotecznych w zakresie pracy

socjalnej w GOPS w Starym Miescie;

8. Leszek Juszczak — Komendant Komisariatu Policji w Starym MieScie;

Elzbieta Piterek — Przewodniczgca Gminnej Komisji Rozwigzywania
Probleméw Alkoholowych w Starym Miescie.
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Koordynowanie prac majgcych na celu opracowanie Strategii Rozwigzywania
Probleméw Spotecznych Gminy Stare Miasto na lata 2026-2033 powierzono
Kierownikowi Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Starym MieScie.

Na stronie internetowej Urzedu Gminy upowszechniono informacje
o przystgpieniu Samorzgdu Gminy Stare Miasto do opracowania Strategii
Rozwigzywania Probleméw Spotecznych. W komunikacie zwrdécono sie z prosbg do
mieszkancow gminy o wypetnienie ankiet: ,Problemy spoteczne w opinii
mieszkancow” oraz ,ROownos¢ szans kobiet i mezczyzn”, zapraszajgc zarazem
mieszkancow do wskazania najwazniejszych problemow i potrzeb spotecznych oraz
zgtaszania pomystow na ich rozwigzanie.

Dokument Strategii Rozwigzywania Problemdéw Spotecznych powstawat
we wspotpracy Gminnego Os$rodka Pomocy Spotecznej w Starym Miescie
z Osrodkiem Ksztatcenia Stuzb Publicznych i Socjalnych — Centrum AV
w Czestochowie, ktory udzielat merytorycznego wsparcia zaréwno w procesie
przygotowania narzedzi badawczych, jak i w opracowaniu dokumentu.

Strategia rozwigzywania probleméw spotecznych realizuje ustawowy
obowigzek gminy nakreslony w art. 16b. ust. 1 i art. 17 ust. 1 pkt. 1 ustawy z dnia 12
marca 2004 r. o pomocy spotecznej (Dz. U. z 2025 r. poz. 1214 z p6zn. zm.), ktére
stanowia:

Art. 16b. 1. Gmina i powiat opracowujg strategie rozwigzywania probleméw
spotecznych, a samorzgd wojewodztwa strategie w zakresie polityki spotecznej.
2. Strategia, o ktérej mowa w ust. 1, zawiera w szczegolnosci:
1) diagnoze sytuacji spotecznej, w tym okreslenie zdolnosci podmiotéw ekonomii
spotecznej do realizacji ustug spotecznych w zakresie, o ktérym mowa w art. 2 ust.1
pkt 1-14 ustawy z dnia 19 lipca 2019 r. o realizowaniu ustug spotecznych przez

centrum ustug spotecznych;

2) prognoze Zmian w zakresie objetym strateqig;
3) okreslenie:
a) celow strategicznych projektowanych zmian,
b) kierunkow niezbednych dziatan,
C) sposobu realizaciji strategii oraz j€j ram finansowych,
d) wskaznikow realizacji dziatan.

Art. 17. 1. Do zadan wiasnych gminy o charakterze obowigzkowym nalezy:

1) opracowanie i realizacja gminnej strategii rozwigzywania probleméw spotecznych
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ze szczegdlnym uwzglednieniem programdéw pomocy spotecznej, profilaktyki
i rozwigzywania problemow alkoholowych i innych, ktérych celem jest integracja osob
i rodzin z grup szczegolnego ryzyka.

W opracowanym dokumencie mozna wyrézni¢ trzy zasadnicze czesci:
wprowadzajacg, w ktorej zawarto informacje na temat uwarunkowan prawnych
tworzenia strategii; analityczno-diagnostyczna, ktéra zawiera diagnoze sytuacji
spoteczno-gospodarczej w gminie i identyfikuje problemy spoteczne, a takze zawiera
ocene stopnia wdrozenia poprzednio realizowanej strategii, oraz programowa,
przedstawiajgcag zatozenia polityki spotecznej gminy na najblizsze lata, ujete w formie
wizji, misji, celow strategicznych, celow operacyjnych i kierunkow dziatan.

W czesci programowej zostaly wskazane podmioty realizujgce strategie
i wspétdziatajgce w jej realizacji, zrodta finansowania przyjetych zatozen, okreslony
zostat takze czas realizacji wyznaczonych dziatan. W celu okreslenia postepéw
w realizacji zatozen programowych wyznaczone zostaty wskazniki monitorowania
realizacji celéw strategii, uwzgledniajgce wartosci z ostatniego roku objetego
analizg danych i oczekiwane wartosci docelowe w roku konczgcym zaplanowany
okres programowania opracowanej strategii. Czes¢ programowa zawiera takze ramy
finansowe, prognoze zmian oraz informacje na temat sposobu wdrazania,
prowadzenia monitoringu oraz ewaluacji strategii.

Na potrzeby opracowania niniejszego dokumentu przeprowadzono badania
ankietowe dotyczgce sytuacji spotecznej w gminie, problemu réwnosci szans
kobiet i mezczyzn oraz sytuacji dziecka.

Respondentami ankiety odnoszgcej sie do sytuacji spotecznej byli mieszkancy
gminy oraz osoby majgce wptyw na ksztatt lokalnej polityki spotecznej. W sumie do
analizy przedtozono 45 anonimowo wypetnionych arkuszy. Wsréd ankietowanych
byto 69% kobiet i 29% mezczyzn, natomiast 2% badanych nie zdeklarowato swojej
przynaleznosci ptciowej. Dominujgce grupy respondentow stanowity osoby w wieku
46-55 lat (34%) i 36-45 lat (29%). Mniejszy odsetek spos$rdd badanych stanowity
osoby w przedziale wiekowym 26-35 lat i powyzej 65. roku zycia (po 13%) oraz 56-65
lat (11%). W badaniu nie wziety udziatu osoby w wieku ponizej 25 lat. Jesli chodzi
o poziom wyksztatcenia uczestnikow badania, to 67% sposrdod nich zadeklarowata
posiadanie wyksztatcenia wyzszego. Kolejne grupy stanowity osoby legitymujgce sie
wyksztatceniem srednim (16%), zasadniczym zawodowym (9%) i podstawowym

(2%), zas 6% respondentdéw nie okreslito poziomu wyksztatcenia.
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Biorac pod uwage czas zamieszkiwania w gminie, to 58% wszystkich
respondentow zamieszkuje w gminie Stare Miasto od 5 do 45 lat, a 42% uczestnikow
badania mieszka na terenie gminy od urodzenia. Mozna zatem domniemywac, iz
ankietowani majg ugruntowane i przemyslane opinie na temat niekorzystnych zjawisk
widocznych w gminie oraz problemow, jakie dotykajg jej mieszkancow. Profil

respondentow ankiety prezentuje ponizsza tabela.

Tabela 1. Profil respondentéw ankiety ,,Problemy spoteczne w opinii mieszkancow”

liczba . grupa _ cZas . .
: pteé : zamieszkiwania wyksztatcenie
ankietowanych wiekowa ..
w gminie
26-35 lat (13%) podstawowe (2%)
kobiety od urodzenia
(69%) ) 0 (42%) zasadnicze
36-45 lat (29%) zawodowe (9%)
mezczyzni _ g < ; 0
45 (29%) 46-55 lat (34%) Srednie (16%)
od 5 do 45 lat '
brak 56-65 lat (11%) (58%) wyzsze (67%)
dekl ji
6(2%/2?0“ pow. 65 lat brak deklaracji
(13%) (6%)

W badaniu ankietowym, ktdérego celem byto poznanie opinii mieszkancow
na temat problemu rownosci szans kobiet i mezczyzn oraz dyskryminacji ze wzgledu
na ptec, wykorzystano do analizy takze 45 arkuszy wypetnionych anonimowo ankiet.
Wsrdd respondentow byto 74% kobiet i 22% mezczyzn, natomiast 4% badanych nie
zdeklarowato swojej przynaleznosci piciowej. Najliczniej wsrdod respondentow
reprezentowane byly osoby w wieku 36-45 lat (36%) i 46-55 lat (29%). Mniej licznie
reprezentowane byty grupy oséb w wieku 26-35 lat (16%) i 56-65 lat (11%) oraz
osoby powyzej 65 lat (7%), natomiast 1% ankietowanych nie okreslit swojej grupy
wiekowej. Osoby ponizej 25. roku zycia nie wziety udzialu w tym badaniu. Profil

respondentdw prezentuje ponizsza tabela.

Tabela 2. Profil respondentéw ankiety ,,R6wnos¢ szans kobiet i mezczyzn”

liczba . grupa czas .

. pteé : zamieszkiwania  wyksztatcenie
ankietowanych wiekowa . .
w gminie
dstawowe
26-35 lat (169 PO
6-35 lat (16%) od urodzenia (2%)

kobiety (44%) zasadnicze

45 0
(74%) 36-45 lat (36%) zawodowe (2%)

od 5 do 45 lat srednie (22%)

46-55 lat (29%) (49%) wyzsze (72%)

7
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mezczyzni ) o
(22%) 56-65 lat (11%)
brak pow. 65 lat brak deklaracji
raK (7%) (7%) brak deklaracji
deklaracji - Yy
(4%) brak deklarac;ji (2%)

(1%)

Osobna ankieta, ktéra pomogta w dokonaniu analizy sytuacji dziecka
w srodowisku szkolnym i rodzinnym, zostata rozestana do placowek oswiatowych.
Analize te przeprowadzono na podstawie 6 ankiet wypetnionych przez dyrektorow
i pedagogow z placowek systemu oswiaty funkcjonujgcych na terenie gminy Stare
Miasto.

Przygotowana w oparciu o uzyskane informacje, materiaty i opinie
mieszkancow Strategia Rozwigzywania Problemow Spotecznych na lata 2026-2033
pozwala na racjonalizacje lokalnej polityki spotecznej. Dokument uwypukla problemy,
ktorych rozwigzywanie powinno by¢ przedmiotem szczegolnej troski wiadz

samorzgdowych w celu poprawy jakosci zycia mieszkancow gminy.
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. UWARUNKOWANIA PRAWNE TWORZENIA STRATEGII

1. PODSTAWY PRAWNE
Strategia rozwigzywania probleméw spotecznych jest dokumentem
uwarunkowanym prawnie. Na jej tres¢ i realizacje majg wptyw nastepujgce akty
prawne:
- ustawa z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej (Dz. U. z 2025 r.
poz. 1214 z pézn. zm.);
- ustawa z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz. U. z 2025 r.
poz. 1153 z pbézn. zm.);
- ustawa z dnia 26 pazdziernika 1982 r. o wychowaniu w trzezwosci
i przeciwdziataniu alkoholizmowi (Dz. U. z 2023 r. poz. 2151);
- ustawa z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu przemocy domowej (do
21 czerwca 2023 r. ustawa o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie)
(Dz. U. z 2024 r. poz. 1673);
- ustawa z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu narkomanii (Dz. U.
z 2023 r. poz. 1939);
- ustawa z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy
zastepczej (Dz. U. z 2025 r. poz. 49);
- ustawa z dnia 28 listopada 2003 r. o swiadczeniach rodzinnych (Dz. U.
z 2025 r. poz. 1208);
- ustawa z dnia 7 wrzesnia 2007 r. o pomocy osobom uprawnionym
do alimentéw (Dz. U. z 2025 r. poz. 438 z p6zn. zm.);
- ustawa z dnia 4 lutego 2011 r. o opiece nad dzie¢mi w wieku do lat 3
(Dz. U. z 2024 r. poz. 338 z pdzn. zm.);
- ustawa z dnia 4 kwietnia 2014 r. o ustaleniu i wyptacie zasitkow dla
opiekunéw (Dz. U. z 2024 r. poz. 246);
- ustawa z dnia 11 lutego 2016 r. o pomocy panstwa w wychowywaniu dzieci
(Dz. U. z 2024 r. poz. 1576);
- ustawa z dnia 4 listopada 2016 r. o wsparciu kobiet w cigzy i rodzin
,Za zyciem” (Dz. U. z 2024 r. poz. 1829);
- ustawa z dnia 5 grudnia 2014 r. o Karcie Duzej Rodziny (Dz. U. z 2024 r.
poz. 1512);
- ustawa z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego

i o wolontariacie (Dz. U. z 2025 r. poz. 1338);

9
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- ustawa z dnia 19 sierpnia 1994 r. o ochronie zdrowia psychicznego (Dz. U.
z 2024 r. poz. 917);

- ustawa z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promoc;ji zatrudnienia i instytucjach
rynku pracy (Dz. U. z 2025 r. poz. 214);

- ustawa z dnia 20 marca 2025 o rynku pracy i stuzbach zatrudnienia (Dz. U.
z 2025 r. poz. 620);

- ustawa z dnia 13 czerwca 2003 r. o zatrudnieniu socjalnym (Dz. U.

z 2025 r. poz. 83);

- ustawa z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i spotecznej
oraz zatrudnianiu os6b niepetnosprawnych (Dz. U. z 2024 r.
poz. 44 z p6zn. zm.);

- ustawa z dnia 5 sierpnia 2022 r. o ekonomii spotecznej (Dz. U. z 2024 r.
poz. 113 z pézn. zm.);

- ustawa z dnia 19 lipca 2019 r. o realizowaniu ustug spotecznych przez
centrum ustug spotecznych (Dz. U. z 2019 r. poz. 1818);

- ustawa z dnia 21 czerwca 2001 r. o dodatkach mieszkaniowych (Dz. U.

z 2023 r. poz. 1335);

- ustawa z dnia 10 kwietnia 1997 r. — Prawo energetyczne (Dz. U. z 2024 r.
poz. 266 z pézn. zm.);

- uchwata nr 105 Rady Ministrow z dnia 17 sierpnia 2021 r. w sprawie
przyjecia polityki publicznej pod nazwg Krajowy Program Przeciwdziatania
Ubéstwu i Wykluczeniu Spotecznemu. Aktualizacja 2021-2027, polityka
publiczna z perspektywa do roku 2030 (M.P. 2021 poz. 843);

- Krajowy Program Rozwoju Ekonomii Spotecznej do 2030 roku. Ekonomia
Solidarnosci Spotecznej (KPRES) — uchwata nr 212 Rady Ministrow z dnia
26 pazdziernika 2022 r. zmieniajgca uchwate w sprawie przyjecia
programu pod nazwg ,Krajowy Program Rozwoju Ekonomii Spotecznej”
do 2023 r. (M.P. 2022 poz. 1171);

- Strategia rozwoju ustug spotecznych, polityki publicznej do roku 2030
(z perspektywg do 2035 r.) — uchwata nr 135 Rady Ministréw z dnia
15 czerwca 2022 r. (M.P. 2022 poz. 767).

Podczas realizacji strategii zajdzie rowniez potrzeba odwotania sie do innych

aktéw prawnych, m.in. z zakresu edukaciji, kultury, ochrony zdrowia i budownictwa

socjalnego.
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2. PODSTAWY STRATEGICZNO-PROGRAMOWE

Strategia Rozwigzywania Problemow Spotecznych Gminy Stare Miasto na lata
2026-2033 jest dokumentem zgodnym z dokumentami strategicznymi
i programowymi, ktére tworzg warunki do podejmowania dziatan opartych na
zasadzie pomocniczosci panstwa przy wykorzystaniu zasobow tkwigcych
w Srodowiskach lokalnych iaktywnosci srodowisk zagrozonych marginalizacjg
i wykluczeniem spotecznym. W swej warstwie merytorycznej odnosi sie do
dokumentéw, ktére funkcjonujg na poziomie europejskim, ogodlnopolskim,
regionalnym i lokalnym. Ponizej przedstawiono gtowne zatozenia programowe tych

dokumentow.

2.1. DOKUMENTY EUROPEJSKIE | KRAJOWE

Europa 2020 - Strategia na rzecz inteligentnego i zrbwnowazonego rozwoju
sprzyjajacego wiaczeniu spotecznemu

W ramach trzech priorytetow tematycznych strategii, ktérej zatozeniem jest
stworzenie wigkszej liczby miejsc pracy i podniesienie standardu zycia,
przygotowano siedem projektow przewodnich: ,Unia innowac;ji’; ,Mtodziez w drodze”;
,Europejska agenda cyfrowa”; ,Europa efektywnie korzystajgca z zasobow”; ,Polityka
przemystowa w erze globalizacji’; ,Program na rzecz nowych umiejetnosci
i zatrudnienia”; ,Europejski program walki z ubéstwem”.

28 kwietnia 2020 r. Rada Ministrow RP przyjeta ,Krajowy Program Reform
narzecz realizacji strategii Europa 2020. Aktualizacja 2020/2021”. W zwigzku
z wybuchem pandemii COVID-19 w 2020 r. na ostatnim etapie prac dokument
uzupetniono o odrebny rozdziat poswiecony przedstawieniu dziatarn majgcych na celu
bezposrednig walke z pandemig COVID-19 i przeciwdziatanie rozszerzajgcym sie jej
skutkom ekonomicznym, zawartych w ustawach skfadajgcych sie na tzw. ,tarcze
antykryzysowg”.

Parlament Europejski i Rada UE wezwaty do opracowania dtugoterminowej
strategii UE zgodnej ze zobowigzaniami podjetymi w agendzie na rzecz
zréwnowazonego rozwoju 2030. Komisja Europejska nie przedstawita jednak do dzis
zadnego odpowiedniego nastepcy strategii Europa 2020, ktéry wyznaczatby wizje

Unii Europejskiej i ukierunkowywatby unijne priorytety w dluzszej perspektywie.
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Nowe Wieloletnie Ramy Finansowe na lata 2021-2027

Na mocy Traktatu z Lizbony Wieloletnie Ramy Finansowe (WRF) zostaty
przeksztatcone z porozumienia miedzyinstytucjonalnego w akt prawnie wigzacy.
WRF, przyjmowane na okres co najmniej pieciu lat, muszg gwarantowac
dokonywanie wydatkow Unii w sposéb usystematyzowany i w granicach jej zasobow
wtasnych oraz zawierajg przepisy, z ktorymi musi by¢ zgodny roczny budzet Unii,
a tym samym stwarzajg podwaliny pod dyscypline finansowa.

2 maja 2018 r. Komisja Europejska przyjeta pierwszy projekt dtugofalowego
budzetu UE, czyli wieloletnich ram finansowych 2021-2027. Aby odpowiedzie¢
na spoteczno-gospodarcze skutki pandemii COVID-19, 27 maja 2020 r.
zaproponowano zmieniony dtugofalowy budzet UE, wprowadzajgc nadzwyczajny
instrument na rzecz odbudowy (Next Generation EU), ktéry ma pomoc naprawic
najpilniejsze szkody spowodowane pandemig i na nowo ozywi¢ gospodarke.

Podczas szczytu w Brukseli w dn. 17-21 lipca 2020 r. przywodcy panstw
cztonkowskich uzgodnili dtugofalowy budzet UE 2021-2027 opiewajgcy na kwote
1 074,3 mld EUR. Z budzetu wspierane sg m.in. inwestycje w transformacje cyfrowg

i ekologiczng.

Fundusze Europejskie dla Rozwoju Spotecznego 2021-2027 (FERS)

Fundusze Europejskie dla Rozwoju Spotecznego 2021-2027 (FERS) to
nastepca Programu Wiedza Edukacja Rozwdj (POWER). Gtéwne obszary dziatania
FERS to: praca, edukacja, zdrowie oraz dostepnos¢. Program wspiera projekty
z zakresu: poprawy sytuacji oséb na rynku pracy, zwiekszenia dostepnosci dla osob
ze szczegolnymi potrzebami, zapewnienia opieki nad dzieémi, podnoszenia jakosci
edukacji i rozwoju kompetencji, integracji spotecznej, rozwoju ustug spotecznych

i ekonomii spotecznej oraz ochrony zdrowia.

Krajowy Program Przeciwdziatania Ubéstwu i Wykluczeniu Spotecznemu.
Aktualizacja 2021-2027, polityka publiczna z perspektywa do roku 2030
Gtéwnym celem przyjetej polityki publicznej w perspektywie do roku 2030 jest
redukcja ubdstwa i wykluczenia spotecznego oraz poprawa dostepu do ustug
Swiadczonych w odpowiedzi na wyzwania demograficzne. Okreslone w dokumencie
priorytety i dziatania koncentrujg sie na obszarach: przeciwdziatania ubodstwu
i wykluczeniu spotecznemu dzieci i miodziezy, przeciwdziatania bezdomnosci,

rozwijania ustug spotecznych dla osob z niepetnosprawno$ciami, oséb starszych
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i innych os6b potrzebujgcych wsparcia w codziennym funkcjonowaniu, wspierania
0sOb i rodzin poprzez dziatania instytucji pomocy spotecznej oraz dziatania
podmiotéw ekonomii spotecznej, wspierania integracji cudzoziemcow poprzez rozwdj
ustug spotecznych dla migrantow oraz ich integracji na rynku pracy.

Przyjety dokument ustanawia ramy strategiczne zarowno dla dziatan
ogolnokrajowych, jak i regionalnych. Umozliwia tym samym planowanie i realizacje
przedsiewzie¢ w obszarze przeciwdziatania ubdstwu i wykluczeniu spotecznemu,
ktére mogg by¢ finansowane tak ze srodkow krajowych, jak i ze Srodkéw funduszy

UE z perspektywy finansowej na lata 2021-2027.

Krajowa Strategia Rozwoju Regionalnego 2030

Krajowa Strategia Rozwoju Regionalnego 2030 to podstawowy dokument
strategiczny polityki regionalnej panstwa w perspektywie do 2030 r. Zostat uchwalony
przez Rade Ministrow 17 wrzesnia 2019 r. Rozwija postanowienia Strategii na rzecz
Odpowiedzialnego Rozwoju do roku 2020 (z perspektywg do 2030 r.) okreslone
w filarze rozwdj spotecznie wrazliwy i terytorialnie zrobwnowazony.

W KSRR wskazuje sie Obszary Strategicznej Interwencji istotne z punktu
widzenia realizacji polityki regionalnej, ktére zostang uwzglednione w krajowych
i regionalnych strategiach rozwoju (m.in. poprzez wskazanie dedykowanych im
dziatan). Sg to dwa typy obszaréw: miasta srednie tracgce funkcje spoteczno-
gospodarcze i obszary zagrozone trwatg marginalizacjg. Oprécz tego KSRR
wskazuje réwniez wschodnig Polske i Slgsk jako OSI wymagajgce ukierunkowanego
wsparcia z poziomu kraju (Program Polska Wschodnia, Program dla Slgska).
Jednoczesnie na poziomie regionalnym samorzgd wojewoddztwa moze wyznaczac
swoje obszary strategicznej interwencji, takie m.in. jak obszary poprzemystowe,
zdegradowane czy tzw. wewnetrzne peryferia, o ile bedzie to wigzato sie

z zapewnieniem konkretnych instrumentéw wsparcia lub mechanizméw uzgodnien.

Polska 2030. Trzecia fala nowoczesnosci. Dlugookresowa Strategia Rozwoju
Kraju 2030
Dlugookresowa Strategia Rozwoju Kraju 2030 to dokument majgcy na celu

przede wszystkim poprawe jakosci zycia obywateli. Ukazuje on gtébwne tendencje,
wyzwania i schematy rozwoju spoteczno-gospodarczego kraju, a takze kierunki
zagospodarowania przestrzennego panstwa. Dokument wyznaczyt trzy strategiczne
obszary, w ktorych powinien odbywac sie rozwaoj Polski:

»  Obszar konkurencyjnosci i innowacyjnosci gospodarki:
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e Innowacyjno$¢ gospodarki i kreatywnos¢ indywidualna,
o Polska Cyfrowa,
o Kapitat ludzki,
o Bezpieczenstwo energetyczne i Srodowisko.
>  Obszar rownowazenia potencjatu rozwojowego regionéw Polski:
e Rozwdj regionalny,
e Transport.
»  Obszar efektywnosci i sprawnosci panstwa:
o Kapitat spoteczny,

e Sprawne panstwo.

Strategia Rozwoju Kapitatu Spotecznego (wspoétdziatanie, kultura,
kreatywnos¢) 2030
Gtownym celem SRKS jest wzrost jakosci zycia spotecznego i kulturalnego

Polakéw. W dokumencie wyznaczono nastepujgce trzy cele szczegétowe i priorytety:

Cel szczegdtowy 1. Zwiekszenie zaangazowania obywateli w zycie publiczne:

1.1 Usprawnienie mechanizmoéw wspierania i wspofpracy instytucji publicznych
z obywatelami,

1.2 Rozwdéj i wzmacnianie zorganizowanych form aktywnosci obywatelskiej.

Cel szczegdtowy 2. Wzmacnianie roli kultury w budowaniu tozsamosci i postaw

obywatelskich:

2.1 Tworzenie warunkéw oraz budowanie kompetencji dla wzmacniania
uczestnictwa w kulturze,

2.2 Ochrona dziedzictwa kulturowego oraz gromadzenie i zachowywanie dobr
kultury,

2.3 Digitalizacja, cyfrowa rekonstrukcja i udostepnianie débr kultury,

2.4 Umacnianie tozsamosci i postaw obywatelskich przez kulture,

2.5 Wzmocnienie promociji kultury polskiej za granica.

Cel szczegoétowy 3. Wzmocnienie rozwoju spoteczno-gospodarczego kraju przez

sektory kultury i kreatywne:

3.1 Wozrost udziatu sektoréw kreatywnych w rozwoju gospodarczym kraju,

3.2 Rozwoj kompetencji zawodowych na potrzeby branz kreatywnych,

3.3 Wzmocnienie potencjatu kreatywnego spoteczenstwa.
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2.2. DOKUMENTY REGIONALNE | LOKALNE
Strategia Rozwoju Wojewddztwa Wielkopolskiego do 2030 roku

Dokument strategii jest swoistg mapg drogowg dla Wielkopolski na najblizsze
lata. Wielkopolska do 2030 r. ma by¢ przodujgca w kraju, liczgca sie w Europie,
spojna, dostepna terytorialnie, silna nowoczesng gospodarkg, zapewniajgca bardzo
dobre warunki zycia i wypoczynku swoim mieszkancom. Taki kierunek mys$lenia jest
opisany w czterech celach strategicznych. Pierwszy z nich mowi o wzroscie
gospodarczym bazujgcym na wiedzy mieszkancéw, drugi o rozwoju spotecznym
opartym na zasobach materialnych i niematerialnych regionu, trzeci — zaktada rozwaj
infrastruktury z poszanowaniem srodowiska przyrodniczego. Z kolei w czwartym celu
jest mowa o skutecznym i sprawnym zarzgdzaniu regionem.

Priorytety zamieszczone w strategii sg scisle zwigzane z nowymi wyzwaniami

UE, tj. ochrona klimatu, innowacje czy walka ze smogiem.

Fundusze Europejskie dla Wielkopolski 2021-2027

Fundusze Europejskie dla Wielkopolski 2021-2027 to nowa nazwa programu
regionalnego (wczesniej to Wielkopolski Regionalny Program Operacyjny na lata
2014-2020 stuzgcy do zmniejszenia roznic gospodarczych, spotecznych
i infrastrukturalnych pomiedzy Wielkopolskg a pozostatymi regionami Unii
Europejskiej). Wielkopolska ma do dyspozycji w sumie 2,154 mid euro. Kwota ta
uwzglednia trzy zrodta finansowania programu: Europejski Fundusz Rozwoju
Regionalnego i Europejski Fundusz Spoteczny (1,73 mild euro) oraz Fundusz na
rzecz Sprawiedliwej Transformacji (414 min euro), dedykowany Wielkopolsce
Wschodniej. Filarami nowego programu sg: zielona transformacja (Europejski Zielony
tad), transformacja cyfrowa i wejscie w nurt gospodarki 4.0. Unia Europejska
opracowata strategie zrownowazonego wzrostu, ktorej celem jest osiggniecie
neutralnosci klimatycznej do 2050 r. W praktyce oznacza to, ze ograniczona zostanie
do minimum emisja gazow cieplarnianych. Jednym z beneficjentow tych dziatan jest
Wielkopolska Wschodnia (miasto Konin oraz powiaty: koninski, kolski, stupecki
i turecki). Jest tam wdrazany Fundusz na rzecz Sprawiedliwej Transformaciji.
Wielkopolska do 2040 r. chce zrealizowa¢ ambitny plan neutralnosci klimatyczne;.
Nowoscig w programie jest wspieranie inicjatyw lokalnych za posrednictwem

Lokalnych Grup Dziatania.
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Strategia Polityki Spotecznej Wojewodztwa Wielkopolskiego do roku 2030

Dziatania Samorzgdu Wojewoddztwa Wielkopolskiego prowadzone w ramach
regionalnego systemu polityki spotecznej projektowane sg z uwzglednieniem potrzeb
i oczekiwan oraz mozliwosci odpowiedzi na wyzwania socjalne, pojawiajace sie
na trzech poziomach:

1. zycia codziennego mieszkancéw regionu i funkcjonowania spoteczenstwa
obywatelskiego,

2. dziaftania jednostek organizacyjnych pomocy spofecznej oraz podmiotow
reprezentujgcych trzeci system,

3. catosciowego funkcjonowania systemu wsparcia.

Dziatania podejmowane do 2030 r. w obszarze spotecznym majg przyczynic
sie dotego, aby polityka spoteczna w Wielkopolsce ksztattowana na poziomie
regionalnym:

e byfa wrazliwa na potrzeby spoteczne mieszkancow,

e wspierata dziatania podejmowane przez gminne i powiatowe jednostKi
organizacyjne pomocy spotecznej oraz ich pracownikow,

e oddziatywata na funkcjonowanie systemu wsparcia w oparciu o innowacyjne
metody, nowatorskie rozwigzania oraz dziatania lobbingowe na rzecz
funkcjonalnego i nowoczesnego systemu.

Misjg Strategii Polityki Spotecznej Wojewddztwa Wielkopolskiego do 2030 r.
jest tworzenie warunkow i dostarczanie narzedzi koniecznych do ksztattowania
wrazliwej przestrzeni spotecznej, przyjaznej mieszkancom, funkcjonalnej dla instytucji
i jej pracownikéw, w ktérej podejmowane sg skoordynowane dziatania na poziomie
regionalnym i lokalnym.

Na podstawie diagnozy, wynikow badan, obserwacji oraz doswiadczen
zawodowych pracownikbw RGOPS-u, optymalne funkcjonowanie systemu polityki
spotecznej wymaga dziatan w pieciu kluczowych obszarach, w odniesieniu do
szesciu grup adresatow. Kluczowe obszary dziatan to: ustugi spoteczne;
infrastruktura spoteczna; aktywnosc¢ spoteczna i obywatelska; wtgczenie spoteczne;
koordynacja polityki spotecznej.

Adresaci strategii:

e 0soby starsze — ludno$¢ w wieku 65 lat i wiecej (lub 60 lat i wiecej);

e rodziny — wedlug metodologii GUS-u, rodzina obejmuje pary bez dzieci

lub pary z jednym lub wiekszg liczbg dzieci albo tez samotnego rodzica
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z jednym bagdz wiekszg liczbg dzieci. Pojecie rodziny przyjete w Strategii
obejmuje zaréwno rodziny biologiczne, adopcyjne, jak i zastepcze;

e 0soby z ograniczong sprawnoscig i ich opiekunowie nieformalni — osoby
Z niepetnosprawnoscig prawng i biologiczng, osoby przewlekle psychicznie
i somatycznie chore oraz osoby niesamodzielne. Pojecie opiekuna
nieformalnego obejmuje zaréwno cztonkdédw rodziny, jak i inne osoby
sprawujgce opieke;

e o0soby z kregu wysokiego ryzyka socjalnego: osoby ubogie, bezrobotne,
uzaleznione, w kryzysie bezdomnosci, opuszczajgce zaktady karne i inne
grupy dotkniete ryzykiem ubdstwa;

e migranci — osoby nieposiadajgce polskiego obywatelstwa, ktore przebywajg
w Polsce w celu innym niz turystyczny;

e kadra pomocy i integracji spotecznej — osoby zatrudnione w jednostkach
organizacyjnych pomocy spotecznej i jednostkach integracji spotecznej.

Cele strategiczne zostaly sformutowane w odniesieniu do kluczowych
obszardéw polityki spoteczne;j:

1. Ustugi spoteczne dostepne i wysokiej jakosSci.

Infrastruktura zréznicowana i dostepna w Srodowisku lokalnym.
Wielkopolska obywatelska, potrafigca sie samoorganizowac.

Mieszkancy aktywni i wtgczeni w gtowny nurt zycia spoteczno-gospodarczego.

o &~ b

Regionalny system polityki spotecznej — skoordynowany, wielosektorowy
i miedzyinstytucjonalny.
Strategia Rozwigzywania Probleméw Spotecznych w Powiecie Koninskim na
lata 2024-2030

Powiatowa Strategia Rozwigzywania Problemoéw Spotecznych w Powiecie
Koninskim jest dokumentem wyznaczajgcym gtowne i zasadnicze kierunki dziatania
Samorzadu Powiatu Koninskiego w obszarze dotyczgcym polityki spotecznej.
Strategia pozwala na racjonalizacje lokalnej polityki spotecznej oraz wskazuje
obszary, ktore w najblizszym czasie powinny stac sie przedmiotem szczegolnej troski
wtadz  samorzgdowych. Dokument powiatowy  sygnalizuje  wystepujgce
w poszczegoélnych gminach problemy spoteczne, projektujgc rozwigzania systemowe
pozostajgce poza zasiegiem mozliwosci kompetencyjnych samorzadu gminnego.
W oparciu o przeprowadzong diagnoze wyznaczono nastepujgce cele strategiczne

i operacyjne:

17



Strategia Rozwigzywania Problemow Spotecznych Gminy Stare Miasto na lata 2026-2033

Cel strategiczny | Zintegrowany system wsparcia dla osob i rodzin zagrozonych
wykluczeniem spotecznym, stwarzajgcy warunki do ich samodzielnosci, aktywizaciji
oraz integracji spotecznej i zawodowe;.

Cel operacyjny | Rozwijanie skutecznego systemu rodzinnej pieczy zastepczej

z ukierunkowaniem na zapewnienie niezbywalnego prawa dzieci do dorastania
w swoich naturalnych rodzinach.

Cel operacyjny |l Wsparcie dla oséb niepetnosprawnych i ich otoczenia oraz

seniorow, zwiekszajgce ich udziat w zyciu spotecznym i zawodowym.

Cel operacyjny lll Rozwoj efektywnego systemu wspierania rodzin z problemem

przemocy, skierowanego zaréwno na pomoc ofiarom, jak i sprawcom przemocy.
Cel strategiczny Il Przeciwdziatanie bezrobociu.

Cel operacyjny | Realizacja zadan wynikajgcych z ustawy o promocji zatrudnienia

i instytucjach rynku pracy.

Cel operacyjny |l Wspieranie lokalnej przedsiebiorczosci.

Cel operacyjny lll Wspotpraca z instytucjami i organizacjami dziatajgcymi na rzecz

0s6b bezrobotnych.

Cel operacyjny IV Propagowanie idei powstawania i funkcjonowania spoétdzielni

socjalnych.
Cel strategiczny Ill Aktywizacja organizacji, instytucji i mieszkancéw powiatu
w dziataniu na rzecz zdrowego stylu zycia.

Cel operacyjny | Ochrona i promocja zdrowia.

Cel operacyjny |l Przeciwdziatanie uzaleznieniom.

Cel strategiczny IV Nowoczesny i efektywny system ksztatcenia.

Cel operacyjny | Dostosowanie kierunkow i struktury ksztatcenia do zmieniajgcych

sie potrzeb rynku pracy.

Cel operacyjny Il Optymalizacja kierunkéw i metod nauczania.

Cel operacyjny lll Rozwijanie idei demokracji i integracji europejskiej.

Cel operacyjny IV Tworzenie warunkow do efektywnego funkcjonowania oswiaty.

Cel operacyjny V Wyréwnywanie szans edukacyjnych.

Cel operacyjny VI Aktywizacja srodowiska lokalnego i rodzicéw.

Cel operacyijny VIl Ustawiczne ksztatcenie nauczycieli.

Cel operacyijny VIII Reorganizacja i obnizenie kosztow funkcjonowania szkét.
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Strategia Rozwoju Gminy Stare Miasto na lata 2023-2033
Strategia Rozwoju Gminy Stare Miasto na lata 2023-2033 jest podstawowym

instrumentem dtugofalowego zarzgdzania gming. Okresla ona strategiczne kierunki
rozwoju gminy w perspektywie do 2033 roku oraz pozwala na zapewnienie ciggtosci
i trwatosci dziatania wtadz gminy, niezaleznie od zmieniajgcych sie uwarunkowan
politycznych. Umozliwia rowniez efektywne gospodarowanie wilasnymi zasobami,
takimi jak: srodowisko przyrodnicze i kulturowe, zasoby ludzkie i infrastrukturalne czy
srodki finansowe oraz stanowi formalng podstawe do przygotowania i oceny
wnioskbw o finansowanie zadan ze zrédet zewnetrznych. Dokument zostat
opracowany na podstawie wnioskow z przeprowadzonej diagnozy aktualnej sytuaciji
gminy, analizy SWOT i badan ankietowych. W procesie strategicznym okreslono
misje (Gmina Stare Miasto — dobre miejsce na dzis i na przysztos¢) oraz wizje (Stare
Miasto nowoczesng i atrakcyjng gming o wysokim poziomie zycia), sformutowano
takze nastepujgce cele strategiczne i operacyjne:

Cel strategiczny I: Atrakcyjna przestrzen zwiekszajgca potencjat rozwojowy gminy
Cele operacyjne:

1.1. Wysoka dostepnos¢ infrastruktury liniowej i kubaturowe;.

1.2. Poprawa jakosci Srodowiska naturalnego.

1.3. Swiadoma i aktywna polityka przestrzenna.

Cel strategiczny Il: Zrownowazony rozwoj gospodarczy Gminy Stare Miasto

Cele operacyjne:

2.1. Rozwoj sfery gospodarczej gminy.

2.2. Atrakcyjna oferta turystyczna.

2.3. Promocja gminy.

Cel strategiczny lll: Wysoka jako$¢ zycia mieszkancéw dzieki rozwinietej ofercie
spotecznej

Cele operacyjne:

3.1. Wzmacnianie ustug pomocy spotecznej i opieki zdrowotne;j.

3.2. Rozwdj kapitatu spotecznego oraz oferty spedzania czasu wolnego dla
mieszkancow.

3.3. Wzrost jakosci systemu oswiaty w gminie.

3.4. Rozwdj zdolnosci zarzgdczych i swiadczenia ustug.
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Il. DIAGNOZA SPOLECZNA

1. CHARAKTERYSTYKA GMINY

Stare Miasto to gmina wiejska potozona we wschodniej czesci wojewodztwa
wielkopolskiego, w obrebie potudniowej czesci powiatu koninskiego. Zajmuje obszar
97,71 km?, co stanowi 6,19% powierzchni powiatu, i jest jedng z czternastu
powiatowych jednostek terytorialnych. Gmina Stare Miasto graniczy od zachodu
z gming Rzgow, od potnocy z gming Golina i miastem Konin, od wschodu z gming
Krzymdéw, od potudnia z gminami: Rychwat i Tuliszkéw (z powiatu tureckiego).

W ramach struktury administracyjnej terytorium gminy obejmuje swoim
obszarem 18 sotectw — wie$ gminna Stare Miasto oraz Barczygtéw, Bicz, Gtowiew,
Janowice, Karsy, Kazimierow, Kragola, Kraggola Pierwsza, Lisiec Malty, Lisiec Wielki,
Modta Krélewska, Posoka, Rumin, Stare Miasto Zachod, Trojka, Zdzary i Zychlin.
Najliczniej zamieszkiwang jednostkg gminng jest sotectwo Zychlin (2 139
mieszkancow), natomiast najmniej mieszkancow liczy sotectwo Bicz (160 osob).

Na terenie gminy dziatajg 54 organizacje pozarzgdowe, ktore zajmujg sie m.in.
promowaniem regionu, krzewieniem kultury i sportu oraz integracjg Srodowisk
lokalnych. Gmina Stare Miasto, pragngc mie¢ wptyw na rozwdj i promocje gminy,
bierze udziat w pracach i dziataniach zwigzkéw ponadgminnych, m.in. uczestniczy

w Stowarzyszeniu ,Solidarni w Partnerstwie”.

2. ATUTY | CZYNNIKI OGRANICZAJACE ROZWOJ

W przeprowadzonym na potrzeby niniejszego opracowania badaniu
ankietowym zadano mieszkancom gminy Stare Miasto pytania pozwalajgce uzyskac
opinie na temat atutdw gminy, czynnikow, ktére ograniczajg jej mozliwosci
rozwojowe, a takze dziatan, jakie nalezy podjg¢, by uczyni¢ jg bardziej przyjazng dla
mieszkancow.

Wskazujgc atuty gminy, wypetniajgcy ankiete najczesciej wymieniali dogodne
potozenie geograficzne i komunikacyjne — przy autostradzie A2 i drogach krajowych,
w poblizu miasta powiatowego — Konina oraz atrakcyjne tereny inwestycyjne. Duze
znaczenie badani przywigzywali rowniez do statego i dynamicznego rozwoju,
modernizowania i rozbudowy infrastruktury oraz stabilnego rynku pracy. Ws$rod
atutobw wymieniono tworzenie sprzyjajgcej rozwojowi gospodarczemu oferty dla
przedsiebiorcéw, ktdra pozytywnie wptywa na wzrost liczby firm i nowych inwestyciji.

Respondenci docenili takze walory przyrodnicze i krajobrazowe, zbiornik retencyjny
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na rzece Powa oraz dbatos¢ o czystosC¢ i estetyke gminy. Wspomniano tez
o realizowaniu programow prospotecznych przez Gminny Os$rodek Pomocy
Spotecznej i statym rozwoju komunikacji publiczne;.

Wsréd wypowiedzi mieszkancow na temat stabych stron gminy najczesciej
pojawiata sie kwestia ograniczen finansowych na rozwdj i inwestycje oraz
niewystarczajgcy, w stosunku do potrzeb, budzet gminy. Za rownie dotkliwy problem
ankietowani uznali niedostosowang do potrzeb mieszkancow komunikacje publiczng,
niedostateczny dostep do opieki medycznej, w tym lekarzy specjalistow, brak
wystarczajgcej liczby miejsc w ztobkach oraz deficyt mieszkan komunalnych. Za
czynniki ograniczajgce rozwoj respondenci uznali tez wysokie koszty inwestycji
gminnych, niewystarczajgco rozbudowang infrastrukture oraz niewykorzystanie
potencjatu turystycznego zbiornika retencyjnego. Wspomniano takze o postepujgcym
Zjawisku starzenia sie spotecznosci lokalnej, braku wspdlnej wizji rozwoju gminy
i niewystarczajgcych konsultacjach spotecznych przy podejmowaniu decyzji oraz
wcigz wystepujgcym problemie bezrobocia.

Uczestnicy badania wskazywali réwniez dziatania, jakie nalezy podjgc, aby
gmine uczyni¢ bardziej przyjazng dla mieszkancéw. Za najwazniejsze uznano
zwiekszenie naktadéw na inwestycje w infrastrukture gminng (rozbudowa parkingéw,
sieci kanalizacyjnej i gazowej, modernizacja drég, budowa chodnikéw) oraz
usprawnienie komunikacji publicznej. Wsréd niezbednych do realizacji dziatan
wskazano rowniez poprawe dostepu do ustug medycznych, zwigekszenie liczby
miejsc w ztobkach, utworzenie domu kultury z ofertg skierowang do réznych grup
wiekowych oraz rozbudowe bazy rekreacyjno-sportowej (Sciezki rowerowe, basen,
sitownie plenerowe, place zabaw). Do istotnych kwestii respondenci zaliczyli tez
wykorzystanie potencjatu turystycznego gminy (tereny przy zalewie), tworzenie
miejsc integracji spotecznosci lokalnej oraz inicjowanie dziatan aktywizujgcych
senioréw. Wspomniano takze o koniecznosci tworzenia warunkéw do rozwoju
przedsiebiorczosci, budowy mieszkan komunalnych, a takze rozwdj gminnych

kanatow informacyjnych, w tym social mediow.

3. DEMOGRAFIA

Na koniec 2024 r. gmina liczyta 12 606 osob, wsrdéd ktérych byly 6 432
kobiety, ktére stanowity 51,02% ogétu ludnosci. Gestos¢ zaludnienia wynosita
w przyblizeniu 129 oséb na km?. Analizujgc dane demograficzne, mozna stwierdzic,
iz w latach 2022-2024 ogdlna liczba mieszkancow gminy systematycznie rosta. Jesli
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chodzi o poszczegdlne grupy wiekowe, to warto zauwazyé, ze w rozpatrywanym
okresie systematycznie malata liczba dzieci i mtodziezy, wzrastata natomiast
zarowno liczba oso6b w wieku produkcyjnym, jak i liczba najstarszych mieszkancéw
gminy.

W latach 2022-2024 w kazdym kolejnym roku analizy liczba urodzen byta
nizsza niz liczba zgondéw, przyrost naturalny byt wiec wyrazony liczbg ujemna. Saldo
migracji ludnosci gminy w latach 2022-2024 ulegato wahaniom i w kazdym roku
analizy byto dodatnie. Szczegotowe dane dotyczace sytuacji demograficznej gminy

przedstawiajg ponizsze tabele i wykresy.

Tabela 3. Struktura wiekowa ludnosci gminy w latach 2022-2024

zakres danych 2022 2023 2024
liczba os6b w wieku przedprodukcyjnym 2 892 2 885 2 826
liczba osob w wieku produkcyjnym 7 611 7613 7 620
liczba os6b w wieku poprodukcyjnym 1977 2 068 2160
ogotem 12 482 12 566 12 606

Dane Urzedu Gminy Stare Miasto.

Wykres 1. Struktura wiekowa ludnosci gminy w latach 2022-2024
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Dane Urzedu Gminy Stare Miasto.
Tabela 4. Ruch naturalny ludnosci gminy w latach 2022-2024

zakres danych 2022 2023 2024
liczba urodzen 107 97 73
liczba zgonow 115 108 101
przyrost naturalny -8 -11 -28

Dane Urzedu Gminy Stare Miasto.
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Wykres 2. Ruch naturalny ludnosci gminy w latach 2022-2024
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Dane Urzedu Gminy Stare Miasto.
Tabela 5. Ruch migracyjny ludnosci w latach 2022-2024

zakres danych 2022 2023 2024
liczba zameldowanych os6b spoza gminy 267 230 205
liczba oséb wymeldowanych poza gmine 175 135 137
saldo migracji ogétem 92 95 68

Dane Urzedu Gminy Stare Miasto.

Dostrzegane zmiany demograficzne, ze szczegdélnym uwzglednieniem
Zjawiska starzenia sie spoteczenstwa, wymagajg kompleksowego podejscia do
sytuacji poszczegodlnych grup mieszkancéw, poznania ich potrzeb i oczekiwan, co
umozliwi wypracowanie odpowiednich rozwigzan sprzyjajgcych zarbwno rozwojowi

spotecznemu, jak i gospodarczemu gminy.

4. INFRASTRUKTURA TECHNICZNA

Poziom rozwoju infrastruktury technicznej w gminie Stare Miasto jest
zréznicowany. Bardzo dobrze rozwinieta jest sie¢ wodociggowa o dtugosci
183,99 km, ktéra zaopatruje w wode 96% mieszkancow. Wiekszos¢ ludnosci gminy
korzysta z trzech uje¢ wody zlokalizowanych w miejscowosciach Lisiec Wielki,
Zdzary i Zychlin. Z sieci kanalizacyjnej o dtugosci 104,59 km korzysta prawie 49%
mieszkancow gminy. Zbiorowym dostarczaniem wody oraz odprowadzaniem sciekow
zajmuje sie Zaktad Ustug Wodnych w Koninie. Dostep do sieci gazowej o diugosci
92,754 km posiada blisko 42% mieszkancéw. W gminie funkcjonuje 1 mechaniczno-
biologiczna oczyszczalnie $ciekow — w miejscowosci Modta Krolewska. Punkt

Selektywnej Zbiorki Odpadéw Komunalnych zlokalizowany jest w miejscowosci
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Zychlin. Szczegotowe dane na temat infrastruktury technicznej w gminie przedstawia

ponizsza tabela.
Tabela 6. Infrastruktura techniczna w gminie w 2024 r.

sie¢ wodociggowa
dlugosc¢ czynnej sieci wodociggowej (w km) 183,99
liczba ludno$ci korzystajacej z sieci wodociggowej 12 098
sie¢ kanalizacyjna
dtlugos¢ czynnej sieci kanalizacyjnej (w km) 104,59
liczba ludnosci korzystajgcej z sieci kanalizacyjnej 6 167

oczyszczalnie sciekow

liczba oczyszczalni Sciekow 1
sie¢ gazowa

dlugosc¢ czynnej sieci gazowej (w km) 92,754
liczba ludno$ci korzystajgcej z sieci gazowej 5230
sie¢ drogowa

dtugosc¢ drog publicznych w gminie ogétem (w km) 191,0
wiym dlugos$¢ drég gminnych (w km) 129,0

Dane Urzedu Gminy Stare Miasto i Gtéwnego Urzedu Statystycznego.
W uzupetnieniu powyzszych danych warto wymieni¢ najwazniejsze sposrod
inwestycji realizowanych w gminie w latach 2022-2024:

Tabela 7. Najwazniejsze inwestycje zrealizowane w gminie w latach 2022-2024

inwestycje w 2022 r.

budowa sieci kanalizacyjnej — Zdzary, Barczygtéw, Janowice;

montaz instalacji fotowoltaicznych na obiektach gminnych — Stare Miasto;

budowa stacji uzdatniania wody — Zdzary;

rozbudowa oczyszczalni $ciekow — Modta Krélewska;

przebudowa placéw zabaw — Zychlin;

przebudowa drég — Barczygtéw, Stare Miasto, Kragola;

budowa chodnikow — Karsy, Kragola Pierwsza, Lisiec Wielki (ul. Makowa), Modta Krélewska,

Janowice;

budowa parkingu — Zychlin (ul. Sosnowa);

e budowa $ciezki pieszo-rowerowej — Janowice-Zychlin;

e budowa oswietlenia ulicznego — Karsy, Lisiec Maty, Lisiec Nowy, Posoka, Stare Miasto,
Tomaszew, Tréjka, Zychlin;

e dofinansowanie inwestycji na drogach powiatowych — Stare Miasto (ul. Szkolna i Rumirniska).

inwestycje w 2023 r.

budowa sieci kanalizacyjnej — Posoka

budowa stacji uzdatniania wody — Stare Miasto, Zdzary;
rozbudowa oczyszczalni sciekéw — Modta Krolewska etap |I;
przebudowa miejsc rekreaciji — Zychlin;

budowa straznicy OSP — Zychlin;
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e budowa i przebudowa drog w strefie przemystowej — Stare Miasto;
e przebudowa drég — Trojka, Modta Krélewska, Kazimierow, Barczygtéw;
e przebudowa ulic — Szkolnej, Morwowej, Jesionowej i Kasztanowej w Starym Miescie
i Grabowej w Zychlinie;
e budowa chodnikéw — Karsy, Modta Ksieza, Zdzary, Zychlin (ul Le$na);
e przebudowa parkingu — Zychlin;
e budowa os$wietlenia — Lisiec Wielki, Stare Miasto, Zychlin, Trojka, Bicz, Janowice, Lisiec Maty.

inwestycje w 2024 r.

montaz odnawialnych zrédet energii dla mieszkancow gminy Stare Miasto;

termomodernizacja budynku szkoty podstawowej — Stare Miasto;

budowa tezni solankowej — Stare Miasto;

przebudowa drég — Zychlin, Kazimieréw;

przebudowa ulic Staromiejskiej i Grabowej w Zychlinie, Szkolnej i Morwowej w Starym Miescie;

remonty drdg gminnych — Lisiec Maty, Lisiec Wielki — Bicz, Zychlin (ul. Potudniowa, Sosnowa,

Modrzewiowa), Stare Miasto — Janowice, Modta Krélewska (obok Szkoty Podstawowej);

e budowa oswietlenia ulicznego — Stare Miasto, Bicz, Janowice, Karsy, Lisiec Nowy, Lisiec
Wielki, Posoka, Tomaszew, Tréjka;

¢ dofinansowanie inwestycji na drogach powiatowych — Barczygtéw, Stare Miasto — ul. Olchowa;

e wykonanie bezpiecznego przejscia dla pieszych w Starym MieScie;

e budowa chodnikéw — Gitéwiew ul. Lipowa, Rumin, Zdzary ul. Borowkowa, Kragola, ul.

Strazacka.

Dane Urzedu Gminy Stare Miasto.

Warto dodac, ze w ramach dziatan proekologicznych gmina Stare Miasto, przy
wykorzystaniu funduszy unijnych oraz srodkoéw krajowych, sukcesywnie wdraza
przedsiewziecia inwestycyjne oraz rozwigzania systemowe majgce na celu poprawe
jakosci powietrza i ograniczenie zjawiska niskiej emisji (realizacja Planu Gospodarki
Niskoemisyjnej, Programu Czyste Powietrze, wymiana i montaz odnawialnych zrédet
energii dla mieszkancow gminy, termomodernizacja budynkéw uzytecznosci
publicznej, modernizacja systemow grzewczych, promocja i edukacja ekologiczna

spotecznosci lokalnej).

5.KOMUNIKACJA | TRANSPORT

Gmina Stare Miasto posiada bardzo korzystny uktad drég komunikacji kotowej,
odpowiadajgcy strukturze zagospodarowania przestrzennego wewngtrz gminy i jej
powigzaniom zewnetrznym. Diugos¢ drég publicznych wynosi ogétem 191 km, w tym
129 km drég gminnych. Przez jej teren przebiegajg 3 wazne szlaki komunikacyjne —
droga miedzynarodowa E30 wraz z odcinkiem autostrady A2, droga krajowa nr 25
(Bydgoszcz — Konin — Ostrow Wielkopolski) oraz droga krajowa nr 72 (Konin — Turek
—Lédz).

Zadania zwigzane z organizacjg zbiorowego transportu publicznego realizujg

— Miejski Zaktad Komunikacji w Koninie Sp. z o0.0. obstugujgcy 5 linii,
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Przedsiebiorstwo Komunikacji Samochodowej w Koninie obstugujgce 7 linii oraz
prywatne przedsiebiorstwo przewozowe firma Osibus.

Gmina Stare Miasto potozona jest w odlegtosci ok. 100 km od Poznania
(siedziby witadz wojewodztwa wielkopolskiego), ok. 9 km od Konina (siedziby wtadz

powiatu koninskiego) i ok. 50 km od Kalisza.

6. GOSPODARKA

Gmina Stare Miasto ma charakter rolniczy. Uzytki rolne zajmujg prawie
72 km?, tj. ponad 74% powierzchni gminy, za$ lasy oraz grunty lesne stanowig ok.
13,9 km?, tj. ok. 14% ogdtu obszaru gminy. Poza sektorem rolniczym stanowigcym
zrodto utrzymania znacznej czesci ludnosci gmina Stare Miasto rozwija takze funkcje
produkcyjne, handlowe i ustugowe. Rozwojowi przedsiebiorczosci sprzyjajg: dogodne
potozenie geograficzne i komunikacyjne, utworzenie na terenie gminy strefy
przemystowej oraz udogodnienia dla inwestorow. Ponizsza tabela przedstawia

strukture gruntow w gminie.
Tabela 8. Uzytki rolne, lasy i grunty lesne

powierzchnia gminy ogétem (w ha) 9771,1876
powierzchnia uzytkéw rolnych ogétem (w ha) 7 190,5751
wim nowierzchnia uzytkow rolnych w gospodarstwach indywidualnych 6 103,8541
powierzchnia laséw i gruntéw lesnych (w ha) 1 389,816

powierzchnia pozostatych gruntow i nieuzytkow 1 190,7965
Dane Urzedu Gminy Stare Miasto.
W 2024 r. na terenie gminy funkcjonowato 1 468 indywidualnych gospodarstw
rolnych. Ponizsza tabela przedstawia dane w tym zakresie.
Tabela 9. Gospodarstwa rolne
liczba gospodarstw rolnych na terenie gminy 1468
Srednia powierzchnia gospodarstwa rolnego (ha) 4,1579
Dane Urzedu Gminy Stare Miasto.
Na terenie gminy przewazajg gleby niskiej jakosci — gtéwnie pseudobielicowe,
brunatne wytugowane oraz murszowe. W ogolnej powierzchni gruntow ornych

znaczgcy udziat stanowig gleby V i VI klasy bonitacyjnej, natomiast gleby klasy Il i [V

zajmujg niewielkie obszary. Jakos¢ i struktura gleb wptywajg na rodzaj produkcji
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rolnej — w gminie Stare Miasto wiodgcg role odgrywa uprawa zbdoz, gtéwnie zyta
ozimego oraz hodowla bydta i trzody chlewne;.

W granicach gminy znajdujg sie =zioza kruszyw naturalnych (wegla
brunatnego, piasku, zwiru i piasku formierskiego. Obecnie eksploatowane sg jedynie
ztoza piasku.

W latach 2022-2024 liczba podmiotéw gospodarczych prowadzgcych
dziatalnos¢ na terenie gminy systematycznie rosta. Dane na temat aktywnosci
gospodarczej mieszkancéw gminy Stare Miasto w latach 2022-2024 przedstawia

ponizsza tabela.

Tabela 10. Podmioty gospodarki narodowej na terenie gminy w latach 2022-2024

zakres danych 2022 2023 2024
liczba podmiotéw prowadzacych dziatalnosé gospodarczg

opartg na tzw. wpisie do ewidencji dziatalnosci 973 1033 1107
gospodarczej

wim osoby fizyczne prowadzgce dziatalno$¢ gospodarczg 973 1033 1107

Dane Urzedu Gminy Stare Miasto.

W analizowanym okresie powstaty na terenie gminy Stare Miasto nowe firmy
w formie jednoosobowych dziatalnosci gospodarczych. W 2022 r. powstato takich
firm 57, w 2023 r. 74, a w ostatnim roku analizy 60.

Wedtug danych GUS-u na koniec 2024 r. w gminie Stare Miasto
zarejestrowanych byto 2 000 podmiotow gospodarczych, w tym 1701 to osoby
fizyczne prowadzgce dziatalno$¢ gospodarczg. Najwiecej podmiotéw gospodarczych
w gminie prowadzito dziatalnos¢ w sferze budownictwa. Kolejnymi sferami widocznie
wyrozniajgcymi sie byly handel hurtowy i detaliczny oraz naprawa pojazdow
samochodowych, dziatalnos¢ profesjonalna, naukowa i techniczna, a takze opieka

zdrowotna i pomoc spoteczna.

7. ZASOBY | DODATKI MIESZKANIOWE

W latach 2022-2024 gmina Stare Miasto posiadata w swoich zasobach,
w kazdym roku analizy, po 8 mieszkan komunalnych o tgcznej powierzchni uzytkowej
po 344,70 m? i przecietnej powierzchni uzytkowej po 43,08 m?, ktére zamieszkiwato po
19 osob. Jesli chodzi o mieszkania socjalne, to w rozpatrywanym okresie gmina nie
dysponowata takimi lokalami. Dane szczegdtowe dotyczgce sytuacji mieszkaniowej

w gminie Stare Miasto w latach 2022-2024 zawiera ponizsza tabela.
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Tabela 11. Zasoby mieszkaniowe w gminie w latach 2022-2024

zakres danych 2022 2023 2024
liczba mieszkan komunalnych 8 8 8
tgczna pOW|erzchn|2a uzytkowa mieszkan 344,70 344,70 344,70
komunalnych (w m?)

przecietna powierzchnia uzytkowa

1 mieszkania komunalnego (W m?) 43,08 43,08 43,08
liczba os6b mieszkajgcych w mieszkaniach 19 19 19

komunalnych

Dane Urzedu Gminy Stare Miasto.
Gospodarstwom domowym, ktdére ze wzgledu na swojg trudng sytuacje

ekonomiczng nie sg w stanie pokrywac catosci kosztow zwigzanych z utrzymaniem
mieszkania, $wiadczona jest pomoc pieniezna zwana dodatkiem mieszkaniowym.
W gminie Stare Miasto tej formy wsparcia udziela Gminny Osrodek Pomocy
Spotecznej, a dane dotyczgce liczby rodzin, ktérym przyznano dodatek, i ich tgcznej

wartosci prezentuje tabela zamieszczona ponizej.

Tabela 12. Dodatki mieszkaniowe przyznane w gminie w latach 2022-2024

zakres danych 2022 2023 2024
liczba rodzin, ktérym przyznano dodatek mieszkaniowy 2 3 3
liczba przyznanych dodatkow mieszkaniowych 21 28 26

wartos$¢ przyznanych dodatkéw mieszkaniowych (w zt) | 6 538,94 | 9 908,52 | 10 359,76

Dane Urzedu Gminy Stare Miasto.

8. EDUKACJA | KULTURA

W roku szkolnym 2024/2025 w gminie funkcjonowaty: 3 placowki opieki nad
dzieémi do lat 3 (3 niepubliczne Ztobki), 6 placéwek wychowania przedszkolnego
(1 przedszkole publiczne i 5 szkot podstawowych z oddz. przedszkolnymi), 6 szkét
podstawowych oraz 3 szkoty ponadpodstawowe prowadzone przez powiat koninski.
Dane na temat przedszkoli i szkét w gminie oraz podopiecznych, opiekundw i

nauczycieli w nich zatrudnionych zawierajg tabele zamieszczone ponizej.

Tabela 13. Opieka nad dzie¢mi do lat 3 w gminie w roku szkolnym 2024/2025

liczba liczba dzieci, liczba etatow
typ placowki placéwek uczniéow opiekunéw
ztobek i klub dzieciecy 3 59 8
wm prowadzone przez gmine - - -
WM prowadzone przez inne podmioty 3 59 8

Dane Urzedu Gminy Stare Miasto.
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Tabela 14. Placéwki wychowania przedszkolnego w gminie w roku szkolnym 2024/2025

liczba
typ placowki placéwek
placéwki wychowania przedszkolnego 6
wiym nrzedszkola publiczne 1
wim oddziaty przedszkolne w szkotach 5

Dane Urzedu Gminy Stare Miasto.

Tabela 15. Placowki oswiatowe w gminie w roku szkolnym 2024/2025

typ placowki

szkoty podstawowe

szkoty ponadpodstawowe prowadzone przez powiat

liczba dzieci, liczba etatow
uczniow nauczycielskich
531 57
231 40
300 17
. liczba liczba
liczba . . .
i dzieci, etatow
placéowek s . . o
uczniow  nauczycieli
6 1206 195
3 731 74

Dane Urzedu Gminy Stare Miasto.

Tabela 16. Wykaz ztobkoéw, przedszkoli i innych form wychowania przedszkolnego oraz
placowek systemu oswiaty dziatajgcych w gminie w roku szkolnym 2024/2025

Ip.
1.

10.

nazwa placowki
Ztobek Stoneczko

Ztobek Kinderki 2
Ztobek Stoneczko
Przedszkole Samorzgdowe w Starym Mie$cie

Szkota Podstawowa im. Jana Pawta Il w Zychlinie

Szkota Podstawowa im. Powstancow
Wielkopolskich w Modle Krélewskiej

Szkofa Podstawowa im. Bolestawa Prusa

w Liscu Wielkim

Szkota Podstawowa im. Miry Stanistawskiej-
Meysztowicz w Zdzarach

Szkota Podstawowa im. prof. Zbigniewa Religi
w Barczygtowie

Szkota Podstawowa im. gen. J6zefa Bema
w Starym Miescie

adres placowki

Zychlin, ul. Os. Stoneczne 87,
62-571 Stare Miasto

ul. Szkolna 20 C, 62-571 Stare Miasto
Gtéwiew, ul. Szkolna 2, 62-570 Rychwat
ul. Kasztanowa 2, 62-571 Stare Miasto

Zychlin, ul. Parkowa 11,
62-571 Stare Miasto

Modta Krélewska, ul. Stoneczna 5,
62-571 Stare Miasto

Lisiec Wielki, ul. Diuga 1,
62-571 Stare Miasto

Zdzary, ul. Boréwkowa 4,
62-571 Stare Miasto

Barczygtéw, ul. Grodziecka 55,
62-571 Stare Miasto

ul. Szkolna 11, 62-571 Stare Miasto

Szkoly znajdujace si¢ na terenie gminy, dla ktérych podmiotem prowadzacym jest Powiat
Koninski

Liceum
Ogodlnoksztatcagce

Zespot Szkot
Ekonomiczno-
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2. | Ustugowych w Zychlinie | Technikum

Szkotfa Branzowa

3. | stopnia

Dane Urzedu Gminy Stare Miasto.

Warto dodac, ze uczniom z rodzin znajdujgcych sie w trudnej sytuacji
finansowej i zyciowej przyznawano pomoc materialng w formie stypendiow szkolnych
i zasitkbw szkolnych. W 2024 r. kwota wyptaconych przez GOPS stypendiow
szkolnych wyniosta 57 505,52 zt, zas 4 dzieci otrzymato zasitki szkolne na kwote
2 480 zt.

W ramach wsparcia rodzin w procesie wychowawczym, szczegolnie
w zakresie poprawy funkcjonowania psychospotecznego dzieci zaniedbanych
wychowawczo, pochodzgcych z grup ryzyka oraz majgcych problemy z naukag
i zachowaniem prowadzono na terenie gminy swietlice opiekunczo-wychowawcza,
w zajeciach ktorej w 2024 r. uczestniczyto 25 dzieci.

Dziatalnos¢ kulturalng w gminie prowadzi Biblioteka Publiczna Gminy Stare
Miasto wraz z filiami w Liscu Wielkim i Modle Krélewskiej. Gtowng funkcjg placowki
jest gromadzenie, opracowanie, przechowywanie, udostepnianie i ochrona
materiatdbw bibliotecznych oraz zaspokajanie i rozbudzanie potrzeb czytelniczych,
oswiatowych, kulturalnych i informacyjnych spotecznosci lokalnej. Biblioteka inicjuje
przedsiewziecia stuzgce promocji kultury, ksigzki i czytelnictwa, realizuje
ogolnopolskie projekty, organizuje tez wiele wydarzeh, m.in. spotkania autorskie,
wykfady, warsztaty i lekcje biblioteczne oraz konkursy czytelnicze.

Placowka zajmuje sie takze propagowaniem kultury, organizowaniem imprez
gminnych, promocjg amatorskiego ruchu artystycznego, a takze przyczynia sie do
poszerzenia zainteresowan mieszkancoéw kulturg, sztukg i tradycjami. Biblioteka
stwarza warunki dla rozwoju artystycznych umiejetnosci mieszkancow, pogtebiania
wiedzy oraz popularyzowania zwyczajéw, jak réwniez sprawuje opieke nad
spotecznym ruchem kulturalnym na terenie gminy. Pod jej patronatem dziatajg
zespoty artystyczne: Orkiestra Staromiejska, Zespot Tahnca Ludowego ,USmiech”
i Mazoretki Sigma. Biblioteka Publiczna Gminy Stare Miasto odpowiada takze za
organizacje roznorodnych wydarzeh kulturalnych, w tym koncertow, spektakli,
spotkan, wystepow kabaretowych, konkursow czy wystaw.

Istotnym animatorem Zzycia kulturalnego na terenie gminy jest takze Kino za

Rogiem w Starym Miescie.

30



Strategia Rozwigzywania Problemow Spotecznych Gminy Stare Miasto na lata 2026-2033

Na terenie gminy corocznie organizowane sg imprezy okoliczno$ciowe, m.in.:
Dni Staromiejskie, dozynki gminno-parafialne, imprezy kulturalno-sportowe, pikniki
rodzinne i festyny, jak rowniez uroczystosci z okazji Swigt panstwowych.

Warto doda¢, ze w miejscowosciach Barczygtow, Gtowiew, Janowice,
Kazimieréw, Krggola, Lisiec Maty, Lisiec Wielki, Modta Krolewska, Rumin, Stare
Miasto, Zychlin i Zdzary preznie dziata 12 Kot Gospodyn Wiejskich, ktdre zajmuijg sie
m.in.  kultywowaniem i promowaniem tradycji ludowych oraz udziatem
w organizowanych imprezach promujgcych regionalng kulture.

Animatorami zycia kulturalnego w gminie jest takze 5 swietlic wiejskich, ktore
petnig funkcje lokalnych osrodkéw kultury i sg miejscem wielu imprez kulturalnych,
rekreacyjnych oraz zebran wiejskich.

Na terenie gminy ukazujg sie Wiadomosci Staromiejskie — bezpfatny
kwartalnik samorzgdowy. Czasopismo, dostepne takze w wersji on-line, opisuje
aktualnosci z zycia gminy, promuje imprezy kulturalne, sportowe i rekreacyjne oraz
informuje lokalng spoteczno$¢ o biezgcych wydarzeniach, dziataniach wiadz
samorzgdowych i realizowanych projektach.

Ponizsze tabele zawierajg informacje na temat placéwek kultury w gminie
w 2024 r.

Tabela 17. Placéwki kultury w gminie w 2024 r.

L : . liczba os6b objetych liczba
typ placowki liczba placowek oferta pracownikéw
osrodki kultury 3 (1 biblioteka gtéwna petnigca 8 000

takze funkcje osrodka kultury 7
biblioteki i filie oraz 2 filie) ok. 1 300
Swietlice 5 800 —
inne 6 1400 -

Dane Urzedu Gminy Stare Miasto.
Tabela 18. Wykaz placéwek kultury w 2024 r.

Ip. nazwa placowki adres placowki

Biblioteka Publiczna Gminy Stare Miasto
im. prof. Joanny Papuzinskiej

2. | Filia Biblioteczna w Liscu Wielkim Lisiec Wielki, Dtuga 3A, 62-571 Stare Miasto

ul. Glowna 16, 62-571 Stare Miasto

Modta Krélewska, ul. Bursztynowa 18,

3. | Filia Biblioteczna w Modle Krolewskiej 62-571 Stare Miasto
4. | Kino za Rogiem ul. Kasztanowa 1a, 62-571 Stare Miasto

Barczygtéw, ul. Grodziecka 53,

5. | Swietlica wiejska w Barczygtowie 62-571 Stare Miasto
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6. | Swietlica wiejska w Kragoli Kragola, ul. Strazacka 6, 62-571 Stare Miasto

Lisiec Wielki, ul. Rubinowa 4,

7. | Swietlica wiejska w Liscu Wielkim 62-571 Stare Miasto

Modta Krélewska, ul. Bursztynowa 18,

8. | Swietlica wiejska w Modle Krélewskiej 62-571 Stare Miasto

9. | Swietlica wiejska w Ruminie Rumin, ul. Lawendowa 60, 62-571 Stare Miasto
Dane Urzedu Gminy Stare Miasto.

Dane pozyskane z badania ankietowego przeprowadzonego w srodowisku
lokalnym pozwolity poznac opinie mieszkancow na temat oferty edukacyjnej, opieki
przedszkolnej, opieki nad dzie¢mi do lat 3 i oferty kulturalnej w gminie. Jakosc¢ oferty
edukacyjnej szkot w gminie zostata oceniona bardzo pozytywnie, bowiem wedtug
77,8% ankietowanych jest ona dobra lub dostateczna. Tylko 2,2% badanych
przyznato, ze jest ona niedostateczna. Trudnosci z odniesieniem sie do tej kwestii
miato 20% respondentéw Ponizszy wykres przedstawia rozktad uzyskanych

odpowiedzi na pytanie dotyczgce oferty edukacyjnej.

Wykres 3. Jak Pani/Pan ocenia oferte edukacyjng szkét w gminie?

020,0% 0O dobrze
Odostatecznie
02,2% [055,6%
O niedostatecznie
022,2% O nie wiem

Dane z badan ankietowych przeprowadzonych w $rodowisku lokalnym.

Jesli chodzi o oferte opieki przedszkolnej w gminie, to 35,6% ankietowanych
stwierdzito, ze zaspokaja ona potrzeby w tym zakresie. Jednak 20% badanych
przedstawito odmienng opinie. Wysoki odsetek (44,4%) respondentéw nie potrafit
jednoznacznie wypowiedzie¢ sie w tej kwestii. Brak Zztobka jest problemem dla 31,1%
ankietowanych. Zdaniem 20% badanych oferta opieki nad dzieémi do lat 3 zaspokaja
potrzeby mieszkancow. Wysoki odsetek (48,9%) respondentow nie wyrazit opinii w tej
kwestii.

Zdecydowana wiekszos¢ (71,1%) ankietowanych pozytywnie ocenita obecng
oferte kulturalng w gminie. Jednoczesnie 26,7% badanych przyznato, Zze jest ona
niedostateczna. Ponad 2% respondentow nie potrafito tej oferty oceni¢. Rozktad
odpowiedzi dotyczgcy atrakcyjnosci i jakosci oferty kulturalnej w gminie ilustruje
ponizszy wykres.
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Wykres 4. Jaka jest wedlug Pani/Pana atrakcyjnos¢ oferty kulturalnej w gminie?

026,7% 02,2% -
q 051.1% O dostateczna
- O niedostateczna
020,0% o

Dane z badan ankietowych przeprowadzonych w srodowisku lokalnym.

9. OCHRONA ZDROWIA

Zadania stuzby zdrowia w gminie Stare Miasto realizujg 2 Niepubliczne
Zaktady Opieki Zdrowotnej, ktore zapewniajg m.in. podstawowg opieke zdrowotng
i opieke lekarza rodzinnego, a takze 2 praktyki pielegniarskie, 2 poradnie
stomatologiczne oraz poradnia chordb zakaznych i centrum rehabilitaciji.
Zapotrzebowanie mieszkancéw gminy na srodki farmaceutyczne zapewniajg 2 apteki

i 2 punkty apteczne. Dane zawarto w ponizszej tabeli.
Tabela 19. Zaktady opieki zdrowotnej i apteki w gminie w 2024 r.

liczba zaktadoéw opieki zdrowotnej ogétem
wiym liczba niepublicznych zaktadow opieki zdrowotnej

liczba aptek i punktéw aptecznych
Dane Urzedu Gminy Stare Miasto.

Gmina charakteryzuje sie niewystarczajgcym dostepem do ustug medycznych,
szczegolnie specjalistycznych. W przypadku specjalistycznych porad lub zabiegéw
mieszkancy muszg korzysta¢ z ustug medycznych w wiekszych osrodkach, jak np.
Konin, Kalisz, Poznan.

Najblizszy szpital to Wojewddzki Szpital Zespolony im. dr. Romana
Ostrzyckiego w Koninie — zlokalizowany przy ul. Szpitalnej 45 (siedziba gtéwna) oraz
przy ul. Stefana Wyszynskiego 1. W placéwce dziatajg zaréwno oddziaty szpitalne
(anestezjologii i intensywnej terapii, chirurgii ogdlnej, w tym chirurgii onkologicznej,
choréb ptuc, chirurgii i traumatologii dzieciecej, choréb wewnetrznych
z pododdziatem gastroenterologicznym, dzieciecy, chordb nerek, ginekologiczno-
potozniczy, geriatryczny, kardiologiczny i intensywnego nadzoru kardiologicznego,
laryngologiczny, leczenia uzaleznien, neurologii, neurochirurgii, noworodkowy,

onkologiczny z pododdziatem hematologicznym, rehabilitacyjny i pododdziat
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rehabilitacji neurologicznej, pielegnacyjno-opiekunczy, diagnostyczno-internistyczny,
obserwacyjno-zakazny z pododdziatem zakaznym dzieciecym, okulistyczny,
urologiczny, udarowy, ortopedii i traumatologii ruchu oraz szpitalny oddziat
ratunkowy), jak i poradnie specjalistyczne (kardiologiczna, neurologiczna,
chirurgiczna, neurochirurgiczna, urologiczna, ginekologiczno-potoznicza, leczenia
zeza, laryngologiczna, foniatryczna, nefrologiczna, ortopedyczna dziecieca, dla
chorych ze stomig, preluksacyjna, pediatryczna, chorob ptuc i gruzlicy, leczenia
tlenem, leczenia uzaleznien) oraz pracownie diagnostyczne.

Wykaz zaktadow opieki zdrowotnej i aptek w gminie przedstawia tabela ponize;j.

Tabela 20. Zaktady opieki zdrowotnej i apteki w gminie w 2024 r.

Ip. | podmiot adres

Niepubliczny Zaktad Podstawowej Opieki

1. Zdrowotnej Medicus Gabinet Lekarza POZ

ul. Olchowa 3A, 62-571 Stare Miasto
Medyk Krucki i Wspdlnicy Spotka Jawna Lisiec Wielki, ul. Dtuga 3,
Gabinet Lekarza POZ 62-571 Stare Miasto

Niepubliczny Zaktad Opieki Zdrowotnej
3. | Przychodnia Specjalistyczna Gemini
Poradnia Choréb Zakaznych

Zychlin, Os. Stoneczne 2,
62-571 Stare Miasto

Zychlin, ul. Wrzosowa 3,
62-571 Stare Miasto

Lisiec Wielki, ul. Dluga 3,
62-571 Stare Miasto

4. Poradnie stomatologiczne Prodent

5. | Specjalistyczny Gabinet Stomatologiczny

6. | All Medica Innowacyjne Centrum Rehabilitacji | ul. Topolowa 25, 62-571 Stare Miasto

7 Indywidualna Praktyka Pielggniarki Lisiec Wielki, ul. Dtuga 3,
" | Srodowiskowo-Rodzinnej Walkowiak Maria 62-571 Stare Miasto
Indywidualna Praktyka Pielegniarki .
8. Srodowiskowo-Rodzinnej Elzbieta Krol ul. Olchowa 3, 62-571 Stare Miasto
9. Apteka Prima ul. Olchowa 3B, 62-571 Stare Miasto
10. | Apteka Vita-Pharm ul. Ogrodowa 31 A, 62-571 Stare Miasto

Lisiec Wielki, ul. Diuga 3,

11. | Punkt Apteczny Grodzki 62-571 Stare Miasto

Zychlin, Os. Stoneczne 2,
62-571 Stare Miasto

Dane Urzedu Gminy Stare Miasto.

12. | Punkt Apteczny Fiotek

W trosce o bezpieczenstwo zdrowotne mieszkancow gminy Stare Miasto
samorzad inicjowat wiele dziatah profilaktycznych, m.in. w 2024 r. zostaty
przeprowadzone bezptatne badania wzroku, 10 badah mammograficznych
zrealizowanych przez Osrodek Profilaktyki i Epidemiologii Nowotwordéw im. Aliny

Pienkowskiej w Poznaniu, NZOZ Largo z siedzibg w Grodzisku Wielkopolskim i LUX
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MED Diagnostyka z Gdyni oraz badania densytometryczne wykonane przez Cogito
Med w Kaliszu.

Szeroko pojeta tematyka ochrony zdrowia znalazta odzwierciedlenie
w badaniu ankietowym przeprowadzonym na potrzeby niniejszego opracowania.
Rozktad odpowiedzi na temat ocen mieszkancow odnoszacych sie do

funkcjonowania ochrony zdrowia w gminie ilustruje wykres zamieszczony ponizej.

Wykres 5. Jak Pani/Pan ocenia dostepna w gminie oferte w zakresie ochrony zdrowia?

04,4% 011,1% O dobrze

O dostatecznie

[046,7%
037,8% O niedostatecznie

Onie wiem

Dane z badan ankietowych przeprowadzonych w srodowisku lokalnym.

Wedtug 48,9% badanych oferta w zakresie ochrony zdrowia mieszkancow jest
dostateczna lub dobra. Jednak zdaniem 46,7% respondentow jest ona niedostateczna.

Opinii w tej sprawie nie przedstawito 4,4% ankietowanych.

10. SPORT, REKREACJA | TURYSTYKA

Uprawianiu sportu i rekreacji w gminie Stare Miasto stuzg zarowno obiekty
sportowo-rekreacyjne, jak i naturalne warunki oraz przyroda tego regionu. Na baze
stuzgcg uprawianiu sportu i rekreacji w gminie sktadajg sie m.in. obiekty:

e hala sportowa w Liscu Wielkim,

e sala gimnastyczna w Starym MiesScie,

e kompleks boisk Orlik w Starym Miescie i Zychlinie,
e boiska trawiaste w sotectwach.

Baze obiektéw sportowych uzupetniajg boiska sportowe i sale gimnastyczne
w szkotach oraz sitownie zewnetrzne i place zabaw.

Propagowaniem kultury fizycznej w gminie zajmujg sie réwniez dziatajgce na
jej terenie kluby, zwigzki i stowarzyszenia sportowe — Klub Sportowy ,Team Stare
Miasto”, Klub Tenisa Stotowego ,Wicher’, Klub Sportéow Walki ,Bushido”,
Stowarzyszenie Klub Sportowy ,Warta-Rumin”, Uczniowski Klub Sportowy ,Powa”
i Uczniowski Klub Sportowy ,Trojka”. Dane na temat obiektéw sportowo-

rekreacyjnych i klubéw w gminie zawierajg ponizsze tabele.
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Tabela 21. Sport i rekreacja w 2024 r.

rodzaj podmiotu liczba
obiekty rekreacyjno-sportowe 7
kluby sportowe 6
wiym yczniowskie kluby sportowe 2

Dane Urzedu Gminy Stare Miasto.
Tabela 22. Kluby sportowe na terenie gminy w 2024 r.

Ip. | nazwa obiektu/klubu adres

1. | Klub Sportowy ,Team Stare Miasto” Karsy 62, 62-571 Stare Miasto

2. | Klub Tenisa Stotowego ,Wicher” w Liscu Wielkim Lisiec Wielki, ul. Diuga 3 A,
62-571 Stare Miasto

3. | Klub Sportéw Walki ,Bushido” w Liscu Wielkim

Rumin, ul. Mietowa 9,
62-571 Stare Miasto

4. | Stowarzyszenie Klub Sportowy ,Warta-Rumin”
5. | Uczniowski Klub Sportowy ,Powa” Stare Miasto ul. Szkolna 11, 62-571 Stare Miasto
6. | Uczniowski Klub Sportowy ,Trojka” w Tréjce Tréjka 24, 62-570 Rychwat

Dane Urzedu Gminy Stare Miasto.

W podziale fizycznogeograficznym gmina Stare Miasto lezy na styku trzech
mezoregionow — Doliny Koninskiej, Rowniny Rychwalskiej i Pagorkéw Ztotogorskich
wchodzgcych w sktad makroregionu Niziny Potudniowowielkopolskiej. Obszar gminy
ma charakter rowninny, jednak jest dos¢ zrdéznicowany. Najnizej potozony punkt
gminy — ok. 79 m n.p.m. znajduje sie w dolinie Warty w jej potnocnej czesci, zas
najwyzszy punkt 155 m n.p.m. potozony jest we wschodniej czesci gminy.
Urozmaicona rzezba terenu, doliny rzek Warty i Powy, waty wydmowe porosniete
lasami oraz zbiornik retencyjny tworzg malowniczy krajobraz. Na terenie gminy Stare
Miasto znajduje sie kilka obszaréw cennych przyrodniczo, objetych ochrong prawng
wynikajgcg z ustawy o ochronie przyrody. Nalezg do nich: Ziotogérski Obszar
Chronionego Krajobrazu oraz Obszar specjalnej ochrony ptakéw Natura 2000 Dolina
Srodkowej Warty i Specjalny obszar ochrony Siedlisk Natura 2000 Ostoja
Nadwarcianska.

Korzystne warunki sprzyjajg rozwojowi roéznych form rekreacji i turystyki,
zwlaszcza turystyki aktywnej (rowerowej, pieszej, konnej) i agroturystyki oraz dajg
mozliwos¢ poznania wielu obiektow, a przede wszystkim piekna lokalnych
krajobrazéw. Przez obszar gminy biegnie kilka szlakow rowerowych (Petla dookota

Konina, tacznikowy Konin, Rowerowa Széstka, Przez Trojke, Dookota Zbiornika
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Powa, Bursztynowy szlak w Powiecie Koninskim), $ciezek pieszo-rowerowych

i edukacyjnych (m.in. Stare Miasto — Zychlin, Rumin — Stare Miasto, Gtéwiew wzdtuz

DK25 ul. Kaliskiej, Zychlin wzdtluz DK72, Zychlin — Janowice i Zychlin wzdtuz

ul. Parkowej) oraz szlak konny o dlugosci okoto 120 km. Walory naturalne

i krajoznawcze gminy, cenne zabytki oraz dobry stan naturalnego s$rodowiska

stanowig o wysokim potencjale turystycznym i rekreacyjnym gminy, szczegodlnie do

rozwoju agroturystyki oraz turystyki ekologiczne;j.
W wielu miejscowosciach na terenie gminy mozna znalez¢ ciekawe przyktady
historii i kultury tego regionu, m.in.:

e Kkosciot parafialny pw. sw. Ap. Piotra i Pawta w Starym MieScie — najcenniejszy
zabytek w gminie, zbudowany w pierwszej potowie Xl w. wedtug tradycji
z fundacji Piotra Dunina, rozbudowany na przetomie XV/XVI w. Z pierwotnego,
romanskiego budynku kosciota z XlIl w. zachowato sie prezbiterium i czesS¢ nawy
z portalem romanskim;

e Kkosciot parafialny w Liscu Wielkim;

e zabytkowy dom nr 12 w Posoce;

e zesplt kosciota ewangelicko-reformowanego — kosciot murowany z lat 1821-
1822, dzwonnica z 1788 r., mauzoleum z 1840 r;

e patac Bronikowskich w Zychlinie z 1820 r., obecnie siedziba szkoty srednie;.
W 1829 r. w patacu goscit Fryderyk Chopin, a jego wizyta zostata upamietniona
pomnikiem w 200. rocznice urodzin pianisty i kompozytora;

e przypatacowy park w Zychlinie ze $ladami dawnej lodowni;

e spichlerz w zespole folwarcznym;

e cmentarze w Zychlinie — kalwinski z licznie zachowanymi XIX-wiecznymi
nagrobkami oraz cmentarz choleryczny.

Baza noclegowa w gminie obejmuje: 7 obiektow hotelowych oraz

8 gospodarstw agroturystycznych. Dane na temat obiektow noclegowych w gminie

zawierajg ponizsze tabele.

Tabela 23. Baza noclegowa w gminie w 2024 r.

obiekty i miejsca noclegowe liczba miejsc
liczba obiektow zbiorowego zakwaterowania 7

(bez osrodkéw wezasowych i gospodarstw agroturystycznych)

liczba miejsc noclegowych w obiektach zbiorowego zakwaterowania 298

(bez osrodkéw wczasowych i gospodarstw agroturystycznych)
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liczba gospodarstw agroturystycznych 8
liczba miejsc noclegowych w gospodarstwach agroturystycznych 92
Dane Urzedu Gminy Stare Miasto.
W przeprowadzonym na potrzeby niniejszego opracowania badaniu
ankietowym poproszono uczestnikow badania o ocene oferty w zakresie sportu

i rekreacji w gminie. Rozktad uzyskanych odpowiedzi ilustruje ponizszy wykres.

Wykres 6. Jak Pani/Pan ocenia dostepng w gminie oferte w zakresie sportu i rekreac;ji?

06,8%

025,0% O dobrze

029,5% 0O dostatecznie

Oniedostatecznie

[38,6% Onie wiem

Dane z badan ankietowych przeprowadzonych w Srodowisku lokalnym.

Na podstawie uzyskanych opinii mozna stwierdzi¢, iz mieszkancy, ktérzy
zdecydowali sie wzig¢ udziat w badaniu, doceniajg podejmowane w gminie dziatania
na rzecz tworzenia, a nastepnie rozwijania oferty w zakresie sportu i rekreacji,
a sama oferta zostata pozytywnie oceniona przez ankietowanych, bowiem 38,6%
badanych uznato jg za dostateczng, a jedna czwarta pytanych przyznata, ze jest
dobra. Jednoczes$nie 29,5% respondentéw stwierdzito, ze jest niedostateczna.

Trudnosci z odniesieniem sie do tej kwestii miato 6,8% uczestnikow badania.

11. BEZPIECZENSTWO PUBLICZNE

Wedtug danych udostepnionych na potrzeby opracowania niniejszego
dokumentu przez Komisariat Policji w Starym Miescie, w latach 2022-2024 na terenie
gminy Stare Miasto stwierdzono ogotem: 184 przestepstwa w2022 r., 161
przestepstw w 2023 r. i 153 przestepstwa w 2024 r., w tym przestepstwa popetnione
przez osoby nieletnie to 3 przypadki w 2022 r., 4 przypadki w 2023 r. i ponownie 3
przypadki w 2024 r. Dane szczegodtowe dotyczgce przestepstw w odniesieniu do
mieszkancow gminy w rozbiciu na poszczegdlne kategorie przedstawia ponizsza

tabela.
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Tabela 24. Przestepstwa odnotowane w gminie w latach 2022-2024

liczba liczba liczba
zakres danych przestepstw przestepstw | przestepstw
2022 2023 2024
stwierdzono ogétem przestepstw: 184 161 153
wiym nhopetnionych przez nieletnich: 3 4 3

wiym\wedtug poszczegolnych kategorii przestepstw:

przeciwko zyciu i zdrowiu 7 6 1

przeciwko wolno$ci 8 10 12
przemwk_o be;pleczenstwu 44 55 53
w komunikacji

przeciwko mieniu 73 51 46
przeciwko rodzinie i opiece 15 14 5

przeciwko wiarygodnosci dokumentow 2 1

przeciwko wolnosci seksualnej

; . . 0 0 0

i obyczajowosci

z ustawy o przeciwdziataniu narkomanii 5 9 10

Dane Komisariatu Policji w Starym Miescie.

Do najczesciej popetnianych w gminie Stare Miasto przestepstw w 2024 r.
nalezaty: przestepstwa przeciwko bezpieczenstwu w komunikacji (53 przypadki,
0 2 mniej w poréwnaniu z 2023 r.), przestepstwa przeciwko mieniu (46 przypadkow,
0 5 mniej w poréwnaniu z 2023 r.), przestepstwa przeciwko wolnosci (12 przypadkow,
0 2 wiecej w porownaniu z 2023 r.) oraz przestepstwa z ustawy o przeciwdziataniu
narkomanii (10 przypadkow, o 1 wiecej w porédwnaniu z 2023 r.).

Funkcjonariusze przeprowadzali takze interwencje domowe. W wyniku
podejmowanych dziatann wprowadzane byty procedury ,Niebieskie Karty”. W 2022 r.
policjanci wszczeli 9 takich procedur, w 2023 r. — 20 i w 2024 r. — 15 procedur.

Ponadto na terenie gminy prowadzone byty przez funkcjonariuszy Komisariatu
Policji w Starym Miescie i Komendy Powiatowej Policji w Koninie akcje

profilaktyczne. Szczegotowe dane przedstawia ponizsza tabela.

Tabela 25. Dziatania profilaktyczne w gminie podejmowane przez Komisariat Policji w Starym
Miescie w latach 2022-2024

rodzaj podejmowanych dziatan grupa docelowa | rok realizacji
Program ,Razem dla bezpieczenstwa” mieszkancy gminy 2022-2024
Program ,Dzielnicowy Blizej Nas” mieszkancy gminy 2022-2024

Dane Komisariatu Policji w Starym Miescie.
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Sprawami bezpieczenstwa przeciwpozarowego na terenie gminy zajmujg sie
ochotnicze straze pozarne. tacznie funkcjonuje 12 jednostek - OSP
w miejscowosciach: Barczygtow, Gtowiew, Janowice, Karsy, Kazimierow, Kragola,
Lisiec Wielki, Modta Krolewska, Rumin, Stare Miasto, Zdzary i Zychlin.

Wedilug danych Sgdu Rejonowego w Koninie — Zespot Kuratorskiej Stuzby
Sagdowej — Kuratorzy dla Dorostych oraz Zespdt Kuratorskiej Stuzby Sgdowej —
Kuratorzy Rodzinni prowadzity w latach 2022-2024 wobec mieszkancéw gminy

nastepujgce nadzory i dozory kuratorskie:

Tabela 26. Dozory prowadzone w gminie w latach 2022-2024

2022 2023 2024
ogolna ogolna ogodlna liczba ogélna ogélna ogélna
liczba spraw | liczba osob spraw liczba osob | liczba spraw | liczba osob
51 40 32 28 46 32

w tym spraw:

warunkowego przedterminowego zwolnienia

liczba spraw | liczba oséb | liczba spraw liczba os6b | liczba spraw | liczba oséb
0 0 2 2 1 1

warunkowego zawieszenia kary pozbawienia wolnosci

liczba spraw | liczba osob liczba spraw | liczba osob | liczba spraw | liczba oséb
8 8 7 7 2 2

w ktérych osoby doroste zostaty skazane bez dozoru kuratora, ale z natozonymi
obowigzkami

liczba spraw | liczba osob liczba spraw | liczba osob | liczba spraw | liczba oséb
5 4 4 4 2 1

w ktérych orzeczono kare ograniczenia wolnosci badz grzywna zostata zamieniona
na prace spotecznie uzyteczne

liczba spraw | liczba osob liczba spraw | liczba osob | liczba spraw | liczba oséb
38 28 19 15 41 28

Dane Sadu Rejonowego w Koninie.

Tabela 27. Nadzory prowadzone w gminie w latach 2022-2024
2022 2023 2024

ogolna ogolna ogolna ogolna ogolna ogolna
liczba spraw | liczba oséb | liczba spraw | liczba osoéb | liczba spraw | liczba os6b

13 16 22 32 15 18
w tym spraw

w ktoérych zostata ograniczona wtadza rodzicielska
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liczba spraw | liczba osdb liczba spraw | liczba osob liczba spraw | liczba osdb
2 5 5 15 1 4
spraw nieletnich
ktorzy dokonali czynu karalnego
liczba spraw liczba spraw liczba spraw
0 0 1
ktorzy prezentuja przejawy demoralizacji
liczba spraw liczba spraw liczba spraw
0 0 1

Dane Sadu Rejonowego w Koninie.

W badaniu ankietowym przeprowadzonym na potrzeby niniejszego
opracowania zadano mieszkancom gminy Stare Miasto uczestniczagcym w badaniu
pytanie na temat ich poczucia bezpieczenstwa w miejscu zamieszkania. Rozktad

odpowiedzi ilustruje ponizszy wykres.

Wykres 7. Czy czuje sie Pani/Pan bezpiecznie w miejscu zamieszkania?

) 02,2%
011,1% ° 022,2% Otak

Oraczej tak

Oraczej nie

0164,4% Hnie

Dane z badan ankietowych przeprowadzonych w srodowisku lokalnym.
Zdecydowana wiekszos¢ (86,6%) ankietowanych stwierdzita, ze w miejscu
zamieszkania czuje sie raczej bezpiecznie lub bezpiecznie. Przeciwng opinie

wyrazito 13,3% badanych.

12. POMOC SPOLECZNA

Na koniec 2024 r. kadre Gminnego O$rodka Pomocy Spotecznej w Starym
Miescie stanowito 27 pracownikéw. Dane na temat stanu zatrudnienia w Osrodku,
potrzeb w tym zakresie oraz poziomu wyksztatcenia pracujgcych w nim oséb

przedstawiajg ponizsze tabele.
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Tabela 28. Stan zatrudnienia w GOPS-ie oraz potrzeby w tym zakresie na koniec 2024 r.

rodzaj stanowiska

kadra kierownicza

pracownicy socjalni

osoOb/etatow —

31.12.2024 r.

pracownicy wykonujgcy ustugi opiekuncze

pracownicy wykonujgcy specjalistyczne ustugi opiekuncze

pozostali pracownicy

Dane Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Starym MiesScie.

liczba

stan na

1
4
10

12

oile
osob/etatow
powinno by¢
wiecej?

Tabela 29. Wyksztatcenie kadry GOPS-u oraz potrzeby w tym zakresie na koniec 2024 r.

rodzaj wyksztatcenia, dodatkowe kwalifikacje
i zainteresowanie w tym zakresie

wyksztatcenie

dodatkowe
kwalifikacje

Ustawa o pomocy spotecznej

Spotecznej obowigzek zatrudnienia

wyzsze kierunkowe
wyzsze niekierunkowe
Srednie kierunkowe
Srednie niekierunkowe

specjalizacja z zakresu
organizacji pomocy
spotecznej

specjalizacja | stopnia
w zawodzie pracownika
socjalnego

specjalizacja Il stopnia
w zawodzie pracownika
socjalnego

Dane Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Starym Miescie.

ukonczona
w trakcie realizac;ji
posiadany

w trakcie realizacji
posiadany

w trakcie realizacji

liczba osob — 31.12.2024 r.

kadra
kierownicza

1

pracownicy

socjalni
2
1
1

naktada na Gminny Osrodek Pomocy

1 pracownika socjalnego na 2 tysigce

mieszkancow, nie mniej jednak niz 3 pracownikow lub proporcjonalnie do liczby

rodzin i oséb samotnie gospodarujgcych, objetych pracg socjalng w stosunku jeden

pracownik socjalny zatrudniony w petnym wymiarze czasu pracy na nie wiecej niz 50

rodzin i oséb samotnie gospodarujgcych. W 2024 r. w gminie Stare Miasto wskaznik

ten nie byt spetniony, bowiem na jednego pracownika socjalnego przypadato 3 152

mieszkancow (lub 62 rodziny objete praca socjalng).
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Z koncem 2024 r. wyksztatcenie wyzsze kierunkowe posiadat kierownik
Osrodka oraz 2 pracownikéw socjalnych, wyksztatceniem wyzszym niekierunkowym
legitymowat sie 1 pracownik socjalny, zas kolejny pracownik socjalny posiadat
wyksztatcenie Srednie kierunkowe. Dodatkowo kierownik Os$rodka posiadat
ukonczong specjalizacje z zakresu organizacji pomocy spotecznej.

Przepisy prawa doktadnie precyzujg, kto i kiedy moze skorzysta¢ ze wsparcia
udzielanego przez powotane do tego instytucje. Ponizsze tabele przedstawiajg dane
dotyczgce kwot wydatkowanych w latach 2022-2024 w gminie Stare Miasto na

pomoc jej mieszkancom.

Tabela 30. Srodki finansowe wydatkowane przez gmine na pomoc mieszkancom
w latach 2022-2024

wielkosé wydatkéw (w zt) 2022 2023 2024
ogdtem 1 068 266 1064 004 1118 382

Dane Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Starym MiesScie.

Tabela 31. Srodki finansowe pozyskane ze zrédet zewnetrznych na realizacje zadan z zakresu
polityki spotecznej (projekty, srodki z budzetu UE) w latach 2022-2024

wielkos¢é srodkéw finansowych

pozyskanych ze zrédet zewnetrznych 2022 2023 2024
(w zt)
ogbétem 307 981,84 291 808,14 621 934,13

Dane Gminnego O$rodka Pomocy Spotecznej w Starym Miescie.
Wartos¢ srodkéw przeznaczanych w gminie na pomoc spoteczng
w analizowanym okresie wahata sie, osiggajgc najwyzszg wartos¢ w 2024 r. W latach
2022-2024 r. na realizacje zadan z zakresu polityki spotecznej pozyskiwano srodki
finansowe ze zrédet zewnetrznych, a ich wysokos¢ takze ulegata wahaniom.
Ponizsze tabele przedstawiajg dane dotyczace liczby mieszkancow gminy
objetych przez GOPS wsparciem z zakresu pomocy spotecznej w latach 2022-2024

oraz struktury wiekowej odbiorcow pomocy spotecznej.

Tabela 32. Beneficjenci pomocy spotecznej w gminie w latach 2022-2024

t’)er_leficjen?i, ktérym przyznano decyzja 2022 2023 2024
swiadczenie

liczba oso6b 212 217 199
liczba rodzin 131 121 115
liczba os6b w rodzinach 369 349 327

udziat liczby os6b w rodzinach w ogdlnej liczbie

o 0 0
ludnosci gminy 2,96% 2,78% 2,59%

Dane Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Starym Miescie.
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Tabela 33. Aktywnos$¢ zawodowa beneficjentéw pomocy spotecznej w gminie w 2024 r.

wiek odbiorcow liczba os6b
pracuje 20
pracuje dorywczo 8
nie pracuje 83
studiuje
uczy sie
na rencie 27
na emeryturze 22
na zasitku dla bezrobotnych 0
bezrobotny bez prawa do zasitku 20
razem 180

Dane Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Starym Miescie.
Liczba osob w rodzinach objetych pomocg spoteczng w gminie w latach 2022-
2024 zmniejszata sie z roku na rok. Analogicznie wypadat udziat beneficjentéw
systemu pomocy spotecznej w ogdle ludnosci gminy. Jesli chodzi o aktywno$é
zawodowg dorostych odbiorcow pomocy spotecznej, to najliczniejszg grupe stanowity
osoby niepracujgce.
Szczegotowe dane liczbowe dotyczgce powoddw przyznawania pomocy

spotecznej w gminie w latach 2022-2024 przedstawia ponizsza tabela.

Tabela 34. Powody przyznania pomocy spotecznej w gminie w latach 2022-2024

liczba rodzin liczba os6b w rodzinach
powod przyznania pomocy 2022 | 2023 2024 | 2022 @ 2023 2024
ubdéstwo 108 91 85 285 230 200
bezdomnosé 2 2 0 5 2 0
potrzeba ochrony macierzynstwa 27 26 22 137 140 121
bezrobocie 51 47 38 136 140 121
niepetnosprawnosé¢ 56 53 49 103 104 89
dtugotrwata lub ciezka choroba 57 52 55 93 95 108
bezradno$¢ w sprawach
_opieku r’lczo-yvychowawczych 29 20 23 99 94 95
i prowadzenia gospodarstwa
domowego
wHm rodziny niepetne 10 7 6 26 20 18
wim rodziny wielodzietne 10 12 12 62 70 71
przemoc domowa 1 1 3 6 6 15
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alkoholizm 8 6 8 15 14 25
narkomania 0 1 1 0 1 1

trudnosci w przystosowaniu do

zycia po opuszczeniu zaktadu 0 2 0 0 2 0

karnego

zdarzenie losowe 3 1 3 5

kleska zywiotowa lub ekologiczna 1 0 0 1 0

Dane Gminnego Osrodka Pomocy Spofecznej w Starym Miescie.

Najczestszymi powodami przyznawania pomocy spotecznej w gminie w latach
2022-2024 byly ubdstwo, dtugotrwata lub ciezka choroba, niepetnosprawnos¢ oraz
bezrobocie. W przypadku ubdstwa, niepetnosprawnosci i bezrobocia liczba rodzin
korzystajgcych ze wsparcia zmniejszata sie z roku na rok, natomiast w przypadku
i dlugotrwatej lub ciezkiej choroby liczba rodzin ulegata wahaniom. Istotnymi
przyczynami udzielania mieszkancom gminy wsparcia ze strony pomocy spotecznej
byty potrzeba ochrony macierzynstwa, bezradnos¢ w sprawach opiekunczo-
wychowawczych i prowadzenia gospodarstwa domowego, a takze alkoholizm
(w przypadku potrzeby ochrony macierzynstwa liczba rodzin malata, zas w przypadku
bezradnosci w sprawach opiekunczo-wychowawczych i prowadzenia gospodarstwa
domowego oraz alkoholizmu liczba rodzin ulegata wahaniom).

W badaniach ankietowych poruszono kwestie oceny realizowanych w gminie
dziatan w zakresie przeciwdziatania ubdstwu. Ponad 44% badanych uznato te
dziatania za dobre, a kolejne 20% respondentéw ocenito je jako dostateczne. Jednak
11,1% pytanych stwierdzito, Ze sg one niedostateczne. Problemy z jednoznaczng
odpowiedzig na to pytanie miato 24,4% ankietowanych. Ponizszy wykres przedstawia

rozktad odpowiedzi.

Wykres 8. Jak Pani/Pan ocenia realizowane w gminie dzialania w zakresie przeciwdziatania
ubdstwu?

024,4% 0O dobrze
O dostatecznie
044,4%
011,1%
O niedostatecznie
020,0% O nie wiem

Dane z badan ankietowych przeprowadzonych w srodowisku lokalnym.
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Trudno$ci rodzin, bedace jednym z warunkéw udzielania $wiadczeh z pomocy
spotecznej, wptywaty nie tylko na wysoko$¢ pomocy finansowej, ale takze na forme
udzielanego przez Gminny Os$rodek Pomocy Spotecznej wsparcia. Dane liczbowe

dotyczgce roznych form wsparcia za lata 2022-2024 przedstawia ponizsza tabela.
Tabela 35. Formy wsparcia udzielanego w gminie przez GOPS w latach 2022-2024

liczba os6b, ktorym
przyznano dec_yz;q liczba rodzin liczba _osob
administracyjna w rodzinach

swiadczenie
2022 2023 | 2024 | 2022 2023 2024 2022 | 2023 2024

formy pomocy

pieniezna 212 217 199 131 121 115 369 349 327
rzeczowa 121 119 141 68 74 77 237 259 271
praca socjalna X X X 368 291 249 880 741 721
poradnictwo X | X X 0 0 0 0 0 0
specjalistyczne

schronienie 1 1 1 1 1 1 1 1 1
ustugi 24 | 24 | 27 | 24 | 24 | 27 | 28 | 33 | 32
opiekuncze

specjalistyczne

ustugi 0 0 0 0 0 0 0 0 0
opiekuncze

Dane Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Starym Miescie.

W latach 2022-2024 na terenie gminy Stare Miasto najwiecej rodzin korzystato
z pomocy w formie pracy socjalnej, przy czym ich liczba w tym okresie zmniejszata
sie z roku na rok. Kolejng formg przyznanego wsparcia byta pomoc finansowa,
gtdbwnie w postaci zasitkow, a liczba rodzin, ktérym przyznano takie $wiadczenie,
takze malata w trakcie rozpatrywanego okresu. W nieco mniejszym zakresie
mieszkancom przyznawano wsparcie rzeczowe, ktdére najczesciej swiadczone jest
w postaci positkdw, ubran bgdz sprzetow codziennego uzytku, a liczba rodzin, ktérym
przyznano takie swiadczenie, ulegata wahaniom.

Waznym narzedziem pracy socjalnej jest kontrakt socjalny, czyli umowa
zawarta przez pracownika socjalnego z rodzing lub osobg ubiegajgcg sie o pomoc.
Celem kontraktu jest przezwyciezenie trudnej sytuacji zyciowej i przeciwdziatanie
wykluczeniu spotecznemu. Kontrakt okresla zobowigzania i uprawnienia obu stron,
ado wykonywania pewnych dziatan w oznaczonym terminie zobowigzujg sie
zaréwno osoba korzystajgca ze swiadczen, jak i pracownik socjalny. W latach 2022-

2024 w gminie Stare Miasto kontraktéw socjalnych nie zawierano.
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Istotnym wsparciem dla beneficjentow pomocy spotecznej jest pomoc
asystenta rodziny, ktéry przydzielany jest rodzinie na podstawie wywiadu
srodowiskowego, przeprowadzonego w danej rodzinie przez pracownika socjalnego
po otrzymaniu informacji o trudnosciach rodziny w wypetnianiu funkcji opiekunczo-
wychowawczych (z uwzglednieniem takich problemoéw, jak brak pracy, natogi czy
inne trudnosci, ktére mogg mie¢ wptyw na zagrozenie bezpieczenstwa dziecka).
W 2024 r. 21 rodzin niewydolnych wychowawczo, w ktérych wychowywato sie 57
dzieci, skorzystato z takiej formy pomocy. Ponizsza tabela zawiera dane dotyczgce

pracy asystentdéw rodziny w gminie w latach 2022-2024.

Tabela 36. Asystenci rodziny w gminie w latach 2022-2024

zakres danych 2022 2023 2024
liczba asystentow rodziny 3 3 3
Iiczb_a rodzin objetych wsparciem asystenta o5 20 21
rodziny

liczba dzieci w.rodzmach objetych wsparciem 59 50 57
asystenta rodziny

przecietny czas pracy z rodzing (miesigce) 30 43 45
koszty ponoszone przez gmine z tytutu

zatrudnienia asystenta rodziny (w zt) 98 198 93 125 89 210

Dane Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Starym Miescie.

Osoby niezdolne do samodzielnego funkcjonowania w $rodowisku, dla ktorych
pomoc w postaci ustug opiekunczych okazywata sie niewystarczajgca dla
zaspokojenia ich podstawowych potrzeb zyciowych, z uwagi na koniecznosé
zapewnienia im catodobowej opieki (z powodu wieku, choroby Ilub
niepetnosprawnosci), byty kierowane przez GOPS do domdéw pomocy spoteczne;.
Dane dotyczgce liczby skierowan do DPS-6w, liczby os6b w nich przebywajgcych

oraz kosztow ponoszonych przez gmine z tego tytutu przedstawiajg kolejne tabele.

Tabela 37. Skierowania i pobyt mieszkancéw w domach pomocy spotecznej w latach 2022-2024

zakres danych 2022 2023 2024
liczba os6b z gminy skierowanych do DPS-u 10 6 6
liczba os6b z gminy przebywajgcych w DPS-ie 10 6 6

Dane Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Starym Miescie.

Tabela 38. Koszty ponoszone przez gmine z tytutu pobytu mieszkancéw w DPS
w latach 2022-2024

zakres danych 2022 2023 2024
koszty ponoszone przez gmine z tytutu 339 529,00 338 971,13 356 758,00
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pobytu mieszkancéw w DPS-ie (w zt)
Dane Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Starym Miescie.

Szczegoling formg pomocy jest Karta Duzej Rodziny. Prawo do posiadania
Karty Duzej Rodziny przystuguje czionkowi rodziny wielodzietnej, w ktorej rodzic
(rodzice) lub matzonek rodzica majg na utrzymaniu co najmniej troje dzieci: w wieku
do 18. roku zycia; w wieku do 25. roku zycia w przypadku, gdy dziecko sie uczy; bez
ograniczen wiekowych — w przypadku dzieci legitymujgcych sie orzeczeniem
o umiarkowanym albo znacznym stopniu niepetnosprawnosci.

Od 1 stycznia 2019 r. prawo do posiadania Karty Duzej Rodziny przystuguje
rowniez wszystkim rodzicom oraz matzonkom rodzicow, ktérzy majg lub mieli na
utrzymaniu tgcznie co najmniej troje dzieci. Dane na temat Kart Duzej Rodziny

w gminie Stare Miasto zawiera tabela zamieszczona ponize;j.

Tabela 39. Karta Duzej Rodziny w gminie w latach 2022-2024

zakres danych 2022 2023 2024
liczba wydanych kart 331 318 101
liczba rodzin korzystajacych ze wsparcia 151 155 54

w ramach KDR

liczba dzieci w rodzinach objetych wsparciem 90 83 48

Dane Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Starym Miescie.

W ramach szeroko rozumianej pomocy spotecznej GOPS w Starym Miescie
przyznawat mieszkancom gminy $wiadczenia rodzinne. W latach 2022-2024
wielkos¢ srodkéw finansowych, jakie na ten cel przeznaczano, systematycznie rosta,
natomiast liczba osob, ktérym decyzjg przyznano $wiadczenie rodzinne, malata.

Dane w tym zakresie prezentujg ponizsze tabele.

Tabela 40. Swiadczenia rodzinne w gminie w latach 2022-2024

zakres danych 2022 2023 2024

taczna wartos¢ przyznanych swiadczen | 5 199 go5 17 | 5639 383,60 | 7 294 469,25
rodzinnych (w zt)

liczba osob, ktérym przyznano
$wiadczenie 745 692 668

Dane Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Starym Miescie.
Tabela 41. Rodzaj Swiadczen rodzinnych przyznanych w gminie w latach 2022-2024

liczba przyznanych swiadczen
2022 2023 2024
zasitek rodzinny 5 890 4476 3 653

rodzaj swiadczenia
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dodatek do zasitku z tytutu urodzenia dziecka 23 9 11
dodatek do zasitku z tytutu opieki nad dzieckiem
. . 154 76 40
w okresie korzystania z urlopu wychowawczego
tek itku z tytut t

dodate dqzas! u z tytutu samotnego 214 178 96
wychowania dziecka
dodatek do zasitku z tytutu ksztatcenia
. G : 316 212 236
i rehabilitacji dziecka niepetnosprawnego
dodatek d itku z tytut ia rok

odatek do zasitku z tytutu rozpoczecia roku 336 269 295

szkolnego

dodatek do zasitku z tytutu podjecia
przez dziecko nauki w szkole poza miejscem 841 799 594
zamieszkania

dodatek do zasitku z tytutu wychowywania

dziecka w rodzinie wielodzietnej 1S 2l iz
jednorazowa zapomoga z tytutu urodzenia si

jdziecka i ° g : 66 49 43
zasitek pielegnacyjny 3 637 3 883 4 096
Swiadczenie pielegnacyjne 1444 1545 1 860
zasitek dla opiekuna 0 0 0
swiadczenie rodzicielskie 239 174 169
razem 14 346 12 620 11 835

Dane Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Starym MiesScie.

W latach 2022-2024 ogdlna liczba wszystkich swiadczen rodzinnych
przyznanych mieszkancom gminy zmniejszata sie z roku na rok. Podstawowym
Swiadczeniem rodzinnym jest zasitek rodzinny, ktéry stuzy czesciowemu pokryciu
wydatkoéw na utrzymanie dziecka.

Kolejnosé trzech najliczniej udzielanych dodatkéw do zasitku rodzinnego byta
w latach 2022-2024 podobna: najczesciej przyznawano mieszkancom dodatek do
zasitku z tytutu wychowywania dziecka w rodzinie wielodzietnej, z tytutu podjecia
przez dziecko nauki w szkole poza miejscem zamieszkania oraz z tytutu rozpoczecia
roku szkolnego.

Poza zasitkiem rodzinnym najczesciej wyptacanym mieszkancom gminy
Swiadczeniem byt zasitek pielegnacyjny, ktory przyznaje sie w celu czesciowego
pokrycia wydatkow wynikajgcych z koniecznosci zapewnienia opieki i pomocy innej
osoby w zwigzku z niezdolnoscig do samodzielnej egzystenciji.

Na podstawie ustawy z dnia 11 lutego 2016 r. o pomocy panstwa
w wychowaniu dzieci wyptacane sg rowniez swiadczenia wychowawcze. Ich celem

jest czesciowe pokrycie wydatkéw zwigzanych z wychowywaniem dziecka, w tym
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z opiekg nad nim i zaspokojeniem jego potrzeb zyciowych. Od 1.04.2016 r. Gminny
Osrodek Pomocy Spotecznej w Starym Miescie realizowat Program Rodzina 500+.
Obstugg programu w zakresie wnioskow o swiadczenia wychowawcze sktadanych od
1 stycznia 2022 r. zajat sie Zaktad Ubezpieczen Spotecznych.

Szczegdlng formg wsparcia jest wyptacane na podstawie ustawy z dnia
4 listopada 2016 r. o wsparciu kobiet w cigzy swiadczenie ,Za zyciem”. Z tytutu
urodzenia sie dziecka, u ktérego zdiagnozowano ciezkie i nieodwracalne
uposledzenie albo nieuleczalng chorobe zagrazajgcg jego zyciu, ktore powstaty
w prenatalnym okresie rozwoju dziecka lub w czasie porodu, przyznaje sie na to
dziecko jednorazowe $wiadczenie w wysokosci 4 000 zt. Swiadczenie przystuguje
matce lub ojcu dziecka, opiekunowi prawnemu albo opiekunowi faktycznemu dziecka
bez wzgledu na dochdd. W rozpatrywanym okresie w gminie Stare Miasto przyznano
1 takie swiadczenie w 2024 r.

W ramach programu ,,Positek w szkole i w domu” z pomocy skorzystato 96
dzieci i 128 os6b dorostych w 2022 r., 93 dzieci i 118 os6b dorostych w 2023 r. oraz
113 dzieci i 101 osob dorostych w 2024 r.

W ramach Programu Operacyjnego Pomoc Zywnosciowa 2021-2027,
wspoffinansowanego z Europejskiego Funduszu Pomocy Najbardziej Potrzebujgcym
(FEAD) — Os$rodek realizowat pomoc w zakresie dystrybucji artykutow
zywnosciowych. W$rdd rodzin spetniajgcych odpowiednie kryteria dystrybuowano
nieodptatnie paczki zywnosciowe. W 2024 r. w ramach wspodtpracy z Bankiem
Zywnosci w Koninie tego rodzaju wsparcie otrzymato w sumie 376 oséb, do ktérych
trafito ponad 12 ton zywnosci. Dodatkowo w tym samym roku wydano ponad 6 ton
zywnosci krétkoterminowe;j.

GOPS w Starym Miescie podejmowat takze wiele dziatan na rzecz osob
starszych, chorych i niepetnosprawnych oraz ich rodzin. Wdrozono m.in. programy:

e ,Asystent osobisty osoby niepetnosprawnej’” — celem programu jest pomoc
petnoletnim osobom niepetnosprawnym w wykonywaniu codziennych
czynnosci oraz w funkcjonowaniu w zyciu spotecznym. W 2024 r. na
realizacje programu wydatkowano kwote w wysokosci 180 078,24 zi
pozyskang ze srodkow Funduszu Solidarnosciowego;

e Program ,Opieka 75+”, ktérego celem jest poprawa dostepnosci do ustug

opiekunczych, w tym specjalistycznych ustug opiekunczych dla oséb samotnych
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lub samotnie gospodarujgcych, a takze pozostajgcych w rodzinie, w wieku 75 lat
i wiecej. Koszt programu w 2024 r. wyniost 236 124,01 zt;

e Program ostonowy ,Korpus Wsparcia Seniorow” — skierowany do osdéb w wieku
65 lat i wiecej, majgcych problemy z samodzielnym funkcjonowaniem ze wzgledu
na stan zdrowia, prowadzgcych samodzielne gospodarstwa domowe Ilub
mieszkajgcych z osobami bliskimi, ktore nie sg w stanie zapewni¢ im
wystarczajgcego wsparcia. W ramach realizacji programu zakupiono tzw. opaski
bezpieczenstwa potgczone z catodobowym centrum monitoringu, ktére umozliwity
sprawowanie opieki na odlegtos¢c. W 2024 r. w projekcie uczestniczyto 10
seniorow z gminy Stare Miasto.

Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w Starym Miescie inicjowat takze wiele
dziatan na rzecz spotecznosci lokalnej:

e organizacja potkolonii we wspotpracy z Bibliotekg Publiczng Gminy Stare Miasto —
na zajecia kierowano dzieci z rodzin niewydolnych wychowawczo,

e przygotowanie i dostarczenie paczek Swigtecznych z potrawami wigilijnymi dla
0so6b starszych i samotnych,

e wspoforganizowanie paczek swigtecznych dla dzieci i rodzin potrzebujgcych
wsparcia,

e pomoc rzeczowa — pozyskiwanie i przekazywanie potrzebujgcym sprzetu AGD,
mebli, odziezy.

W analizowanym okresie GOPS udzielat réwniez pomocy obywatelom Ukrainy
w zwigzku z konfliktem zbrojnym na terenie tego panstwa.

Pracownicy Osrodka realizowali tez inne zadania pozaustawowe, m.in.
wykonywali procedury zwigzane z wydawaniem zaswiadczen do Programu ,Czyste
powietrze”, ktory daje mozliwosé ubozszej czesci spoteczenstwa ubiegania sie
o dodatkowe srodki finansowe. W 2024 r. wydano 262 zaswiadczenia.

Osrodek realizowat takze ustawe o dodatku ostonowym. Swiadczenie
skierowane do gospodarstw domowych spetniajgcych kryterium dochodowe ma na
celu zrekompensowanie rosngcych cen nosnikéw energii.

Dodatkowo pracownicy GOPS-u reagowali na biezgce potrzeby mieszkancow
gminy, monitorowali sytuacje osob z niepetnosprawnosciami, starszych i samotnie
mieszkajgcych oraz zapewniali odpowiednig do okoliczno$ci forme pomocy.

Gminny Os$rodek Pomocy Spotecznej udzielat takze wsparcia w formie

Swiadczenia z funduszu alimentacyjnego, ktére przyznawane jest na warunkach
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okreslonych w ustawie z dnia 7 wrzesnia 2007 r. o pomocy osobom uprawnionym do
alimentéw. Do s$wiadczenia z funduszu alimentacyjnego ma prawo osoba
uprawniona do alimentow od rodzica na podstawie tytutu wykonawczego
pochodzgcego Ilub zatwierdzonego przez sad, jezeli egzekucja okazata sie
bezskuteczna. Przyznanie prawa do $wiadczenia z funduszu alimentacyjnego
uzaleznione jest od spetnienia kryterium dochodowego. Szczegdtowe dane w tym

zakresie przedstawia ponizsza tabela.

Tabela 42. Swiadczenia z funduszu alimentacyjnego przyznane w gminie w latach 2022-2024

zakres danych 2022 2023 2024
chzpa osép, ktérym decyzjg przyznano 29 18 20
Swiadczenie

liczba przyznanych swiadczenh 288 250 336
wielkos¢ wydatkéw na swiadczenia (zt) 116 778,70 106 906,64 139 534,46

Dane Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Starym MiesScie.

Pomoc spoteczna polega m.in. na prowadzeniu i rozwoju niezbednej
infrastruktury socjalnej i spotecznej. Skiadajg sie na nig zaréwno jednostki
srodowiskowe, jak i instytucjonalne. Poza Osrodkiem Pomocy Spotecznej w Starym

Miescie na terenie gminy funkcjonujg przedstawione w ponizszej tabeli podmioty.

Tabela 43. Instytucje i jednostki dzialajgce w obszarze pomocy spotecznej w gminie w 2024 r.

nazwa instytuciji adres liczba miejsc
Dom Seniora , Teczowa Dolina” (placowka | | isiecka 95, 62-571 Stare Miasto 20
prowadzona przez podmiot prywatny)

Klub Seniora Stare Miasto, 62-571 Stare Miasto 60

Zychlin, ul. Parkowa 11,
62-571 Stare Miasto

Dane Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Starym Miescie.

Swietlica opiekunczo-wychowawcza 25

Nalezy zaznaczy¢, ze mieszkancy mogg rowniez korzystaé z pomocy
jednostek usytuowanych poza gming, ktdére obejmujg swoim wsparciem jej teren.
Wykaz tych jednostek przedstawia ponizsza tabela.

Tabela 44. Jednostki wsparcia obejmujace teren gminy, z oferty ktérych korzystali mieszkancy
gminy w 2024 r.

kategoria i liczba oséb

Ip. | nazwa instytucji adres instytucji objetych wsparciem
. . .| ul. Limanowskiego 4, osoby niepetnosprawne,
1. | Dom Pomocy Spotecznej w Zagérowie 62-410 Zagoréow somatycznie chore — 2
. ul. Poniatowskiego 21, osoby niepetnosprawne,
2. | Dom Pomocy Spotecznej w Kole 62-600 Koto somatycznie chore — 2
3. | Dom Pomocy Spotecznej ul. Potudniowa 1, osoby niepetnosprawne,
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w Koninie

62-510 Konin
ul. ks. Blizinskiego 96,

somatycznie chore — 1

osoby niepetnosprawne,

4. | Dom Pomocy Spotecznej w Liskowie 62-850 Liskow somatycznie chore — 1
5 Srqdowiskowy Dom Samopomocy ul. Koscielna 46, osoby niepetnosprawne
" | w Slesinie 62-567 Slesin intelektualnie — 1
6 Srodowiskowy Dom Samopomocy ul. Zagérowska 3a, osoby niepetnosprawne
" | w Koninie 62-500 Konin intelektualnie — 5
Monar — Osrodek Leczenia, Terapii T .
. o L Milejowice 1a, osoby uzaleznione od
7. i Rehabilitacji Uzaleznie 55-020 Z6rawina narkotykow i alkoholu — 1
Oddziat dla dorostych y
Schronisko dla os6b bezdomnych Synogac 2, _
8. | Katarzynka 62-619 Sadino osoby bezdomne — 1
osoby z problemami
9 Mtodziezowy Osrodek Wychowawczy | Kolonia Szczerbacka 37, w Zﬁfle(/:Cvi:zzo-mi
" | w Kolonii Szczerbackiej 62-400 Przysucha yehowawczym,
uzaleznione od
narkotykow — 1
Powmtovya Poradnia Psyc_hologlczno— ul. Poznanska 74, dzieci, miodziez, rodzice,
10. | Pedagogicznego w Slesinie X )
iy . 62-510 Konin nauczyciele
Filia w Koninie
. . .| Aleje 1 Maja 9,
11. | Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie 62-510 Konin
12 Powiatowy Zespot ds. Orzekania ul. Hurtowa 1, mieszkancy amin
" | o Niepetnosprawnosci 62-510 Konin y gminy
13 Osrodek Poradnictwa Rodzinnego ul. Koscielna 46,
" | i Interwenciji Kryzysowej w Slesinie 62-561 Slesin
14. | Powiatowy Urzad Pracy ul. Zakladowa 4, osoby bezrobotne — 239
) 62-510 Konin
- - - ul. Przemystowa 2,
15. | Komenda Miejska Policji w Koninie 62-510 Konin
C - Co ul. Topolowa 1,
16. | Komisariat Policji w Starym Miescie 62-571 Stare Miasto
17. | Sad Rejonowy w Koninie
18. iﬁ?ggrguﬁgolgsgrl?s{stjhzw Sadowel = ul. Chopina 28, mieszkancy gmin
y y 62-510 Konin y gminy
19 Zespot Kuratorskiej Stuzby Sgdowej —
" | Kuratorzy rodzinni
. . , - ul. Wojska Polskiego 2,
20. | Caritas Diecezji Wtoctawskiej 87-800 Wioctawek
21 Regionalny Osrodek Polityki ul. Nowowiejskiego 11,

Spotecznej w Poznaniu

61-731 Poznan

Dane Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Starym Miescie i opracowanie witasne.

Pomoc dzieciom i miodziezy z terenu gminy oraz ich rodzicom swiadczy
Poradnia Psychologiczno-Pedagogiczna w Slesinie Filia w Koninie. Ponizsza
tabela przedstawia rodzaje terapii prowadzonych w Poradni w odniesieniu do

ucznidéw placéwek z gminy Stare Miasto.
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Tabela 45. Rodzaje terapii prowadzonych w Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej
w odniesieniu do mieszkancéw gminy w roku szkolnym 2024/2025

rodzaj pomocy forma pomocy liczba uczestnikéw
pedagogiczna 101
. psychologiczna 120
diagnoza
logopedyczna 11

doradcy zawodowego
terapia logopedyczna

indywidualne lub grupowe terapia pedagogiczna, w tym zajecia 10
zajecia terapeutyczne dla korekcyjno-kompensacyjne

dzieci i miodziezy inne zajecia o charakterze

4
terapeutycznym
zajecia grupowe aktywizujgce wybor 4 warsztaty
o kierunku ksztatcenia i zawodu dla 79 dzieci
warsztaty dla dzieci T
i mlodziezy zajecia grupowe prowadzone 3 warsztaty
w szkotach i placéwkach 7
. dla 118 dzieci
oswiatowych
. _ konsultacje logopedyczne 55
porady i konsultacje o
porady dla rodzicéw 4
wyktady i prelekcje warsztaty dla rodzicow 1 w formie online

Dane Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej w Slesinie.

Najczestszymi przyczynami zgtaszania i kwalifikowania dzieci i mtodziezy do
dokonania diagnozy psychologicznej, pedagogicznej, logopedycznej czy
zawodoznawczej byty: trudnosci szkolne (np. w nauce, czytaniu, pisaniu); zaburzenia
emocjonalne (np. uwagi, emociji, koncentracji uwagi); zaktécenia w funkcjonowaniu
spotecznym (np. agresja, brak wspotpracy podczas lekcji, konflikty z rowiesnikami,
zaburzenia w rozwoju mowy); potrzeba pomocy w ukierunkowaniu dalszej Sciezki
ksztatcenia, w okresleniu predyspozycji zawodowych.

Poradnia prowadzi takze warsztaty dla nauczycieli — w roku szkolnym
2023/2024 dziataly trzy sieci wspotpracy i samoksztatcenia nauczycieli — logopedow,
terapeutow pedagogicznych i doradcow zawodowych. Kazda odbyta sie co najmniej
dwukrotnie, a spotkania miaty charakter otwarty. Ponadto w Poradni dziata grupa
wsparcia dla psychologéw i pedagogoéw szkolnych — odbyly sie 4 otwarte spotkania.
W roku szkolnym 2023/2024 PPP zorganizowata takze coroczng konferencje
problemowg o zasiegu powiatowym pt. ,Nastolatek we wspdtczesnym sSwiecie.
Zagrozenia i mozliwosci wsparcia”. Dziatalnos¢ informacyjno-szkoleniowg Poradnia
realizuje online. Propaguje prowadzone dziatania oraz wiedze psychologiczno-

pedagogiczng poprzez profii na Facebooku oraz strone internetowg — sg to
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nowoczesne formy, skierowane i dostepne szerokiemu gronu odbiorcow, w tym
klientow PPP.

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Koninie w odniesieniu do
mieszkancow gminy realizuje m.in. zadania w zakresie pieczy zastepczej. Ponizsza

tabela przedstawia dane dotyczgce dziatalnosci PCPR-u w tym zakresie.

Tabela 46. Dziatalnos¢ PCPR-u w odniesieniu do mieszkancéw gminy w zakresie pieczy
zastepczej w latach 2022-2024

zakres danych 2022 2023 2024
liczba dzieci z gminy zgtoszonych do adopcji 0 0 1
liczba dzieci z gminy adoptowanych 0 0 1
liczba dzieci z gminy umieszczonych w rodzinach pieczy o 5 1
zastepczej

liczba dzieci z gminy umieszczonych w placéwkach 0 0 0
opiekunczo-wychowawczych

liczba dzieci z gminy przebywajgcych w rodzinach zastepczych 10 9 8
liczba dzieci z gminy przebywajgcych w placowkach 0 0 0
opiekunczo-wychowawczych

liczba rodzin zastepczych, ktore objety opiekg dzieci z gminy 9 8 8
liczba usamodzielnianych dzieci z gminy 1 2 0

Dane Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Koninie.

Warto dodac, ze na terenie gminy Stare Miasto funkcjonuje w sumie 10 rodzin
zastepczych, ktére dysponujg 22 miejscami, w tym 2 rodziny zastepcze petnigce

obowigzki pogotowia rodzinnego z 12 miejscami.

13. BEZROBOCIE
Sytuacja na rynku pracy w gminie Stare Miasto w latach 2022-2024 ulegata

pogorszeniu, bowiem stale rosta liczba zarejestrowanych w urzedzie pracy osob
bezrobotnych. Liczba kobiet, ktére w latach 2022-2024 stanowity wiekszoS¢ ogotu
0sOb pozostajgcych bez pracy, takze zwiekszata sie z roku na rok. Podobnie
wzrastat udziat bezrobotnych w liczbie ludnosci gminy w wieku produkcyjnym
w trakcie rozpatrywanego okresu. Dane w tym zakresie zawiera tabela zamieszczona
ponizej.
Tabela 47. Stan bezrobocia w gminie w latach 2022-2024

zakres danych 2022 2023 2024

liczba os6b w wieku produkcyjnym 7613 7613 7 620
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liczba bezrobotnych w gminie ogétem 218 219 239
liczba bezrobotnych kobiet w gminie 131 132 145

udziat ogolnej liczby oséb bezrobotnych w liczbie oséb

) ) 2,86% | 2,88% @ 3,14%
w wieku produkcyjnym

Dane Powiatowego Urzedu Pracy w Koninie.

Uzupetnienie powyzszych danych stanowig przedstawione w kolejnej tabeli
informacje na temat stopy bezrobocia, jakg odnotowano w latach 2022-2024

w powiecie koninskim, wojewodztwie wielkopolskim i w kraju.

Tabela 48. Stopa bezrobocia rejestrowanego w powiecie, wojewédztwie i w kraju
w latach 2022-2024

zakres danych 2022 2023 2024
stopa bezrobocia w powiecie koninskim 8,6% 8,3% 8,5%
stopa bezrobocia w wojewddztwie wielkopolskim 2,9% 3,0% 3,0%
stopa bezrobocia w kraju 5,2% 5,1% 5,1%

Dane Powiatowego Urzedu Pracy w Koninie i Gtownego Urzedu Statystycznego.

W latach 2022-2024 powiat koninski charakteryzowat sie zdecydowanie
wyzszg, w stosunku do wojewddztwa wielkopolskiego, jak i w stosunku do kraju,
stopg bezrobocia. W trakcie rozpatrywanego okresu poziom bezrobocia w powiecie
ulegat wahaniom, natomiast w wojewodztwie w 2023 r. nieznacznie zwigkszyt sie
w poréwnaniu do 2022 r. i w 2024 r. pozostawat na tym samym poziomie, zas w kraju
stopa bezrobocia w 2023 r. w niewielkim stopniu zmniejszyta sie w porownaniu
do 2022 r. i w 2024 r. pozostawata na tym samym poziomie.

Dla scharakteryzowania problemu bezrobocia w gminie wazna jest analiza
danych dotyczgcych podziatu bezrobotnych wedtug wieku, czasu pozostawania bez
pracy, wyksztatcenia i stazu pracy. Dane szczegotowe w tym zakresie na koniec

2024 r. dla gminy Stare Miasto przedstawia ponizsza tabela.

Tabela 49. Bezrobotni w gminie na koniec 2024 r. wedlug wieku, czasu pozostawania bez pracy,
wyksztalcenia i stazu pracy

wiek liczba bezrobotnych udziat kobiet
ogétem kobiet (W %)
18-24 lata 39 15 38,5%
25-34 lata 63 44 69,8%
35-44 lata 61 44 72,1%
45-54 |ata 45 27 60,0%
55-59 lat 24 15 62,5%
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60 lat i wiecej
czas pozostawania bez pracy

do 1 miesigca
1-3 miesigce
3-6 miesiecy
6-12 miesiecy
12-24 miesigce

powyzej 24 miesiecy
wyksztatcenie

wyzsze

policealne i $rednie zawodowe
Srednie ogdlnoksztatcgce
zasadnicze zawodowe

gimnazjalne i nizsze
staz pracy

bez stazu

do 1 roku

1-5 lat

5-10 lat
10-20 lat
20-30 lat

30 lat i wiecej

7

X

liczba bezrobotnych

ogotem

24
48
45
41
41
40

kobiet

10
24
29
23
28
31

liczba bezrobotnych

ogotem
46
77
29
51
36

kobiet
32
50
21
21
21

liczba bezrobotnych

ogotem
27
30
57
58
37
24
6

kobiet
14
19
33
39
28
11
1

Dane Powiatowego Urzedu Pracy w Koninie.

Na koniec 2024 r. wsréd bezrobotnych w gminie najwieksze grupy stanowity

Najwiekszy udziat kobiet w ogdle bezrobotnych odnotowano ws$réd osob
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X

udziat kobiet
(w %)
41,7%
50,0%
64,4%
56,1%
68,3%
77,5%

udziat kobiet
(w %)
69,6%
64,9%
72,4%
41,2%
58,3%

udziat kobiet
(w %)
51,9%
63,3%
57,9%
67,2%
75,7%
45,8%
16,7%

osoby z wyksztatceniem policealnym i srednim zawodowym, osoby w wieku 25-34
lata, osoby ze stazem pracy od 5 do 10 lat oraz osoby pozostajgce bez pracy od 1 do
3 miesiecy. Najmniej bezrobotnych w 2024 r. byto w nastepujacych grupach: oséb ze
stazem pracy powyzej 30 lat, osob w wieku powyzej 60 lat, oséb z wyksztatceniem
srednim ogolnoksztatcgcym oraz osob pozostajgcych bez pracy do 1 miesigca.

pozostajgcych bez pracy powyzej 24 miesiecy, oséb ze stazem pracy od 10 do 20



Strategia Rozwigzywania Problemow Spotecznych Gminy Stare Miasto na lata 2026-2033

lat, os6b z wyksztatceniem Srednim ogolnoksztatcgcym oraz oséb w wieku 35-44
lata.

Wsréd ogotu bezrobotnych 29 oséb (w tym 11 kobiet) znalazto sie
w szczegolnej sytuacji na rynku pracy — 15 oséb (5 k.) byto w wieku do 30. roku
zycia, w tym 9 os6b (3 k.) byto do 25. roku zycia, 7 osob (3 k.) byto dlugotrwale
bezrobotnych, 5 oséb (1 k.) byto w wieku powyzej 50 lat, 5 osdb (5 k.) posiadato co
najmniej jedno dziecko w wieku do 6 lat, 1 osoba posiadata co najmniej jedno
dziecko w wieku do 18 lat z niepetnosprawnoscig, 2 osoby (1 k.) posiadaty
niepetnosprawnosci.

W gminie Stare Miasto bezrobocie byto czwartym, biorgc pod uwage liczbe
rodzin, powodem przyznawania pomocy spotecznej. W ostatnich latach jego poziom,
co budzi niepokdj, zwiekszat sie z roku na rok, a skutki pozostawania bez pracy
mogg by¢ dotkliwie odczuwane w rodzinach, szczegolnie tych najubozszych, gdzie
pojawity sie uzaleznienia, konflikty, problemy wychowawcze. Zjawiska te,
wystepujgce dtugotrwale, prowadzg do ich rozpadu, a niektorzy cztonkowie takich
rodzin zmuszeni sg szuka¢ pomocy w wyspecjalizowanych instytucjach.

Uczestnikbw przeprowadzonego na potrzeby niniejszego opracowania
badania poproszono o0 ocene realizowanych w gminie dziatan w zakresie

przeciwdziatania bezrobociu. Rozktad odpowiedzi ilustruje ponizszy wykres.

Wykres 9. Jak Pani/Pan ocenia realizowane w gminie dzialania w zakresie przeciwdziatania
bezrobociu?

033,3% 022,2% 0O dobrze
O dostatecznie

O niedostatecznie

013,3% 031,1% L
O nie wiem

Dane z badan ankietowych przeprowadzonych w srodowisku lokalnym.

Wedlug 53,3% badanych dziatania realizowane w gminie w zakresie
przeciwdziatania bezrobociu sg dostateczne lub dobre. Jednoczesnie 13,3%
uczestnikbw badania stwierdzito, Zze sg one niedostateczne. Jedna trzecia

respondentéw nie potrafita tych dziatan ocenié.
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14. BEZDOMNOSC

Bezdomnos$¢ to zjawisko spoteczne polegajgce na braku domu lub miejsca
statego pobytu gwarantujgcego jednostce lub rodzinie poczucie bezpieczenstwa,
zapewniajgcego schronienie przed niekorzystnymi warunkami atmosferycznymi
i zaspokojenie podstawowych potrzeb na poziomie uznawanym w danym
spoteczenstwie za wystarczajacy.

Bezdomnos¢ nie stanowi duzego problemu spotecznego na terenie gminy.
W analizowanym okresie pomoc Gminnego Os$rodka Pomocy Spotecznej z tego
powodu otrzymaty 2 rodziny (5 osodb w rodzinach) w 2022 r. i 2 osoby w 2023 r. Warto
dodaé, Zze osoby bezdomne i wymagajgce wsparcia korzystaty na podstawie
zawartych umow i porozumien z oferty placowek zlokalizowanych poza gming —
w 2024 r. 1 osobie bezdomnej udzielono wsparcia w Schronisku dla oséb

bezdomnych Katarzynka w Synogaci.

15. PROBLEMY UZALEZNIEN | PRZEMOCY DOMOWEJ

Ustawa o wychowaniu w trzezwosci i przeciwdziataniu alkoholizmowi w art. 41
naktada na samorzgdy Ilokalne szereg zadan zwigzanych 2z profilaktykg
i rozwigzywaniem probleméw alkoholowych oraz integracja spoteczng oséb
uzaleznionych od alkoholu. Na sfinansowanie realizacji tych zadan zapewniono
dodatkowe srodki z optat za korzystanie z zezwolen na sprzedaz detaliczng napojow
alkoholowych. Ponizsze tabele prezentujg dane na temat wielkosci srodkow
uzyskanych z optat z zezwolen na sprzedaz alkoholu w gminie Stare Miasto oraz

przeznaczonych na dziatania profilaktyczne.
Tabela 50. Optaty z zezwolen na sprzedaz alkoholu w gminie w latach 2022-2024

wartosc¢ w zt

rodzaj
2022 2023 2024

optaty z zezwolen na

: 317 528,45 469 422,42 640 272,38
sprzedaz alkoholu

Dane Urzedu Gminy Stare Miasto.
Tabela 51. Srodki finansowe przeznaczone w gminie w latach 2022-2024 na profilaktyke
i rozwigzywanie problemoéw uzaleznien oraz przemocy domowej

wielkosé wydatkow (w zt) 2022 2023 2024

na profilaktyke i rozwigzywanie

orobleméw alkoholowych 304 528,45 454 422,42 622 272,38

na profilaktyke i rozwigzywanie

probleméw narkomanii 3 000,00 3 000,00 3 000,00
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na przeciwdziatanie przemocy domowej 10 000,00 12 000,00 15 000,00
razem 317 528,45 469 422,42 640 272,38

Dane Urzedu Gminy Stare Miasto.

W latach 2022-2024 wysokos¢ kwot uzyskiwanych z optat z zezwoleh na
sprzedaz alkoholu w gminie Stare Miasto zwiekszata sie z roku na rok,
systematycznie rosta takze wysoko$¢ kwot przeznaczanych na profilaktyke
i rozwigzywanie problemow uzaleznien oraz przemocy domowej.

Wazng role w procesie przeciwdziatania uzaleznieniom i przemocy domowe;j
odgrywa Gminna Komisja Rozwigzywania Problemow Alkoholowych. Wybrane dane

dotyczgce dziatalnosci GKRPA w Starym Miescie przedstawiajg ponizsze tabele.

Tabela 52. Liczba cztonkéw Gminnej Komisji Rozwigzywania Problemoéw Alkoholowych
w latach 2022-2024

2022 2023 2024
liczba os6b zaangazowanych w prace GKRPA 6 6 6

Dane Gminnej Komisji Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych.

Tabela 53. Dziatalnos¢ GKRPA w latach 2022-2024 w zakresie profilaktyki i rozwigzywania
probleméw uzaleznien w gminie

zakres danych 2022 2023 2024
liczba 0s6b, z ktérymi GKRPA przeprowadzita rozmowy

interwencyjno-motywujgce w zwigzku z naduzywaniem 185 201 232
alkoholu

liczba os6b uzaleznionych od alkoholu, wobec ktérych
GKRPA wystgpita do sgdu z wnioskiem o zobowigzanie do 8 4 3
podjecia leczenia odwykowego

Dane Gminnej Komisji Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych.

W latach 2022-2024 liczba osob, z ktorymi GKRPA przeprowadzata rozmowy
interwencyjno-motywujgce w zwigzku z naduzywaniem alkoholu, wynosita
odpowiednio 185 oséb w 2022 r., 201 os6b w 2023 r. i 232 osoby w 2024 r.
W analizowanym okresie Komisja wystgpita z wnioskiem do sgdu o podjecie
obowigzkowego leczenia odwykowego wobec 8 oséb w 2022 r., 4 osob w 2023 r. i 3
oséb w 2024 r.

Tabela 54. Dziatania podjete w gminie przez GKRPA w latach 2022-2024 w zakresie profilaktyki
i rozwigzywania problemu przemocy domowej

zakres danych 2022 2023 2024

liczba os6b dotknietych przemocg domowa, z ktérymi 0 1 >
kontaktowali sie cztonkowie GKRPA
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liczba osdb stosujgcych przemoc domowa, przeciwko ktérym
GKRPA zlozyta zawiadomienie do prokuratury 0 1 0
0 przestepstwie

Dane Gminnej Komisji Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych.

Jesli chodzi o dziatalnos¢ w zakresie przeciwdziatania przemocy domowej, to
w analizowanym okresie GKRPA kontaktowata sie z odpowiednio: 1 osobg dotknietg
tym problemem w 2023 r. i 2 osobami w 2024 r. W analizowanym okresie Komisja
ztozyta do prokuratury zawiadomienie o przestepstwie przeciwko 1 osobie stosujgcej
przemoc domowg w 2023 r.

O ocene dziatan, jakie prowadzone sg w gminie w obszarze przeciwdziatania
uzaleznieniom, zapytano uczestnikow badania. Rozktad uzyskanych odpowiedzi

przedstawiono na wykresie zamieszczonym ponize;j.

Wykres 10. Jak Pani/Pan ocenia realizowane w gminie dziatania w zakresie przeciwdziatania
uzaleznieniom?

O dobrze
035,6% 037,8%
O dostatecznie
O niedostatecznie
011,1% 015,6% o
O nie wiem

Dane z badan ankietowych przeprowadzonych w srodowisku lokalnym.

Zdaniem 37,8% badanych dziatania przeciwdziatajgce uzaleznieniom sg
dobre, a kolejne 15,6% pytanych uznato je za dostateczne. Jednak 11,1%
ankietowanych stwierdzito, ze sg one niedostateczne. Opinii w tej sprawie nie
przedstawito 35,6% respondentow.

W przeprowadzonym badaniu ankietowani odniesli sie takze do stycznosci
posredniej lub bezposredniej z osobami doswiadczajgcymi lub stosujgcymi przemoc.
Bardzo niepokojgco przedstawiajg sie wyniki odpowiedzi na to pytanie, bowiem
62,2% respondentow twierdzi, iz styszato lub zna przypadki stosowania przemocy
domowej. Jednoczesnie 37,8% ankietowanych odpowiedziato, ze takich przypadkéw

nie zna. Rozktad uzyskanych odpowiedzi ilustruje ponizszy wykres.

61



Strategia Rozwigzywania Problemow Spotecznych Gminy Stare Miasto na lata 2026-2033

Wykres 11. Czy zna Pani/Pan przypadki przemocy domowej na terenie gminy lub o nich
styszata/styszat?

024,4% Oznam takie przypadki

0,
037.8% O styszatem/ styszatam o takich

przypadkach

Onie znam takich przypadkow

037,8%

Dane z badan ankietowych przeprowadzonych w rodowisku lokalnym.

Oceniajgc ryzyko nasilania sie problemu przemocy domowej na terenie gminy,
37,8% ankietowanych stwierdzito, ze takie ryzyko istnieje. Jednoczesnie zdaniem
8,9% badanych takie ryzyko nie istnieje. Wysoki odsetek (53,3%) respondentow
wskazat na odpowiedz ,nie wiem”, co moze Swiadczy¢ o braku swiadomosci czesci

badanej spotecznosci co do zagrozenia tym zjawiskiem.

Wykres 12. Czy Pani/Pan zdaniem istnieje ryzyko nasilenia sie problemu przemocy domowej na
terenie gminy?

Otak

037,8%

053,3% Onie

08,9% O nie wiem

Dane z badan ankietowych przeprowadzonych w $rodowisku lokalnym.

Przeciwdziatanie problemom przemocy domowej umozliwiajg i normujg
odpowiednie akty prawne, a do podstawowych w tym zakresie nalezy ustawa
0 przeciwdziataniu przemocy domowej oraz Rozporzgdzenie Rady Ministrow z dnia
wrzesnia 2023 r. w sprawie procedury ,Niebieskie Karty” oraz Rozporzgdzenie
Ministra Spraw Wewnetrznych i Administracji z dnia 4 wrzes$nia 2023 r. w sprawie
procedury przy wykonywaniu czynnosci odebrania dziecka z rodziny w razie
bezposredniego zagrozenia zycia lub zdrowia dziecka w zwigzku z przemocg
domowa.

Funkcjonowanie @ w  gminie  Zespotu Interdyscyplinarnego ds.
Przeciwdziatania Przemocy Domowej reguluje ustawa o przeciwdziataniu
przemocy domowej. Zadaniem Zespotu jest podejmowanie dziatan majgcych na celu
ochrone o0séb doznajgcych przemocy domowej, w tym realizacja procedury

,Niebieskie Karty”. W sktad Zespotu wchodzg przedstawiciele policji, Osrodka
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Pomocy Spotecznej, oswiaty, ochrony zdrowia, Gminnej Komisji Rozwigzywania
Probleméw Alkoholowych, prokuratury czy organizacji pozarzgdowych. Giéwnym
celem dziatalnosci Zespotu Interdyscyplinarnego jest zmniejszenie skali zjawiska
przemocy domowej oraz stworzenie jednolitego, profesjonalnego systemu interwencji
i wsparcia dla os6b zagrozonych przemocg. Dane dotyczgce funkcjonowania
Zespotu Interdyscyplinarnego w gminie Stare Miasto prezentuje tabela zamieszczona
ponizej.

Tabela 55. Dziatalnos¢é Zespotu Interdyscyplinarnego w gminie w latach 2022-2024

zakres danych 2022 2023 2024
liczba czlonkow Zespotu Interdyscyplinarnego 12 14 14
liczba spotkan ZI w ciggu roku 4 4 6
liczba spotkan grup roboczych 26 22

liczba utworzonych grup diagnostyczno-pomocowych X 19 29
liczba zlozonych do ZI ,,Niebieskich Kart” 10 22 24
wim sporzgdzone przez Policje 9 20 15
wtym sporzadzpn’ych przez pracownikéw socjalnych 0 0 4
oraz pracownikow oswiaty

liczba zamknietych ,,Niebieskich Kart” 10 8 9
liczba spraw toczgcych sie w ZI z lat wczesniejszych 7 3 10
liczba spraw sagdowych 0 0 0

Dane Zespotu Interdyscyplinarnego ds. przeciwdziatania przemocy domowej w gminie Stare Miasto.

Zakonczenie procedury ,Niebieskie Karty” nastepuje w przypadku ustania
przemocy domowej i uzasadnionego przypuszczenia o zaprzestaniu dalszego
stosowania przemocy domowej oraz po zrealizowaniu indywidualnego planu pomocy

albo rozstrzygniecia o braku zasadnosci podejmowania dziatan.

Tabela 56. Dane dotyczace przemocy domowej na terenie gminy w latach 2022-2024

zakres danych 2022 2023 2024
liczba os6b doswiadczonych przemoca domowa 44 60 87
wim kobiety 14 20 24
whm mezczyzni 19 19 27
wim nigletni 11 21 36
wim osoby starsze 1 0 0
liczba oso6b stosujgcych przemoc domowa 10 22 24
wiym kobiety 6 4

1
whm mezczyzni 9 16 20
WM nieletni 0 0 0
liczba os6b stosujgcych przemoc domowa bedacych 4 9 10
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pod wpltywem alkoholu

wim kobiety 0 2 0
whm mezczyzni 4 7 10
wim nigletni 0 0 0

Dane Zespotu Interdyscyplinarnego ds. przeciwdziatania przemocy domowej w gminie Stare Miasto.

Z analizy przedstawionych danych wynika, ze w rozpatrywanym okresie liczba
0sOb doznajgcych przemocy domowej systematycznie rosta. W latach 2022-2024
wsrod osob, ktére doznaty przemocy, byly zarbwno kobiety, mezczyzni, jak i osoby
nieletnie, stwierdzono takze przypadek stosowania przemocy wobec osoby starszej.
Stosujgcymi przemoc najczesciej byli mezczyzni, w wielu przypadkach pozostajgcy
pod wptywem alkoholu.

Osoby stosujgce przemoc domowg oraz osoby przejawiajgce zachowania
agresywne obejmowano dziataniami korekcyjno-edukacyjnymi. W analizowanym
okresie takimi dziataniami objeto 1 osobe z terenu gminy w 2024 r.

Osobom dotknietym problemami uzaleznien i przemocy domowej pomoc
Swiadczy réwniez Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej. Wsparcia z powodu
alkoholizmu udzielono 8 rodzinom (15 osobom w rodzinach) w 2022 r., 4 rodzinom
(14 osobom w rodzinach) w 2023 r. oraz ponownie 8 rodzinom (25 osobom
w rodzinach) w 2024 r. Pomocy z powodu narkomanii w rozpatrywanym okresie
udzielono 1 osobie w 2023 r. i takze 1 osobie w 2024 r. Wsparcie ze wzgledu na
przemoc domowg przyznano 1 rodzinie (6 osobom w rodzinie) w 2022 r., ponownie 1
rodzinie (6 osobom w rodzinie) w 2023 r. i 3 rodzinom (15 osobom w rodzinach)
w 2024 r.

Ponadto w ramach Gminnego Programu Profilaktyki i Rozwigzywania
Problemow Alkoholowych oraz Przeciwdziatania Narkomanii, jak réwniez Programu
Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie oraz Ochrony Ofiar Przemocy w Rodzinie
w placéwkach oswiatowych realizowane byty przedsiewziecia profilaktyczne
i dydaktyczne w formie kampanii i programéw (m.in. ,Unplugged”, ,Cukierki”, ,Mtodzi
— Trzezwi”), spotkan ze specjalistami, prelekcji, warsztatow (m.in. ,Kiedy stowa
ranig”, ,Lajkuje nie hejtuje”, ,Akcja motywacja” ,Empatia i zrozumienie w dziataniu”,
,Inny nie znaczy gorszy”, ,Jak radzi¢ sobie z agresjq”, ,Postaw sie agresji’, ,.Smak
zycia — czyli debata o dopalaczach”), konkurséw i pogadanek oraz imprez
kulturalnych i rekreacyjnych promujgcych zdrowy styl zycia (program ,Umiem
ptywac¢”), a w ramach alternatywnych form spedzania czasu wolnego zajec
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sportowych. Wykorzystano takze materiaty edukacyjno-informacyjne (ulotki, plakaty,
broszury). Ponadto wspoéffinansowano wyjazdy dla dzieci z grup podwyzszonego
ryzyka — na kolonie do teby i Jastrzebiej Géry (9 dzieci) oraz na obéz do Pobierowa
(21 osob). Poza dziataniami profilaktycznymi finansowano dziatalnoS¢ punktu
informacyjno-konsultacyjnego i $wietlicy opiekurnczo-wychowawczej w Zychlinie.

W gminie Stare Miasto jednostkami wsparcia dla osob uzaleznionych lub
doznajgcych przemocy domowej sg — obok GOPS-u, GKRPA i ZI — punkt
informacyjno-konsultacyjny dla osoéb uzaleznionych, 1 Swietlica opiekunczo-
wychowawcza oraz grupa wsparcia AA.

Profesjonalne wsparcie osobom uzaleznionym i wspétuzaleznionym oraz
dotknietym przemocg $wiadczy funkcjonujgcy w gminie Punkt Informacyjno-
Konsultacyjny (czynny trzy razy w tygodniu). W 2024 r. specjalistyczng pomoc
psychologiczng otrzymato 20 oséb, zas z porad psychoterapeuty uzaleznien
skorzystato 60 oséb. Ponadto raz w tygodniu odbywaty sie w punkcie spotkania
Grupy Wsparcia AA, w ktérych uczestniczyto 40 oséb.

Ponizsza tabela przedstawia wykaz jednostek wsparcia dla os6b uzaleznionych

lub dotknietych przemocg domowg funkcjonujgcych na terenie gminy w 2024 r.

Tabela 57. Wykaz jednostek i grup wsparcia dla os6b uzaleznionych, wspétuzaleznionych oraz
dotknietych przemoca domowa, funkcjonujacych na terenie gminy w 2024 r.

Ip. nazwa adres

1. | Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej
Zesp(’)} |nterdyscyp|inarny ul. Lisiecka 15A, 62-571 Stare Miasto
ds. Przeciwdziatania Przemocy

Gminna Komisja Rozwigzywania Problemdow
Alkoholowych

Punkt Informacyjno-Konsultacyjny w Starym | ul. Gtéwna 16b, 62-571 Stare Miasto
Miescie

Grupa wsparcia AA

Swietlica opiekurczo-wychowawcza Zychlin, ul. Parkowa 11, 62-571 Stare Miasto
Komisariat Policji w Starym Miescie ul. Topolowa 1, 62-571 Stare Miasto

Nj@ o &

Dane Urzedu Gminy Stare Miasto.
Warto dodac, ze mieszkancy gminy mogg rowniez korzystaé ze wsparcia

w zakresie uzaleznien i przeciwdziatania przemocy domowej instytucji powiatowych,

m.in. Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Koninie.

16. SYTUACJA DZIECKA
Analiza sytuacji dziecka w gminie zostata dokonana na podstawie badan
ankietowych przeprowadzonych w funkcjonujgcych na jej terenie placowkach
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systemu oswiaty. Badanie to pozwolito zdiagnozowa¢ srodowisko szkolne i rodzinne
uczniow pod katem wystepowania zachowan o cechach patologii spotecznej oraz
uzyskac¢ informacje na temat prowadzonych w placowkach dziatan opiekunczo-
wychowawczych, profilaktycznych i leczniczych. Do analizy przedtozono 6 ankiet —
wypetnionych przez pedagogow szkolnych i dyrektorow placéwek systemu oswiaty
funkcjonujgcych na terenie gminy:
- Szkofa Podstawowa im. prof. Zbigniewa Religi w Barczygtowie (liczba uczniow:
64, liczba nauczycieli: 21);
- Szkota Podstawowa im. Bolestawa Prusa w Liscu Wielkim (liczba uczniow: 337,
liczba nauczycieli: 41);
- Szkofa Podstawowa im. Powstancow Wielkopolskich w Modle Krélewskiej (liczba
uczniow: 126, liczba nauczycieli: 25);
- Szkota Podstawowa im. gen. Jozefa Bema w Starym Miescie (liczba uczniéw:
530, liczba nauczycieli: 54);
- Szkota Podstawowa im. Miry Stanistawskiej-Meysztowicz w Zdzarach (liczba
uczniow: 73, liczba nauczycieli: 24);
- Szkota Podstawowa im. Jana Pawia Il w Zychlinie (liczba uczniéw: 250, liczba
nauczycieli: 42).
Zasoby i oferta szkolna
Z analizy ankiet wynika, iz wszystkie placéwki zatrudniajg pedagoga, logopede
i psychologa. Uczniowie pieciu szkdt mogg korzystac z porad doradcy zawodowego,
za$ opieke pielegniarskg zapewniajg cztery placowki. Uczniowie wszystkich szkoét
korzystajg z boisk sportowych, zas salami gimnastycznymi dysponujg trzy placowki.
Wszystkie szkoty majg zapewniony dostep do Internetu. W jednej z placéwek
utworzono klasy integracyjne. We wszystkich szkotach prowadzone jest dozywianie
uczniow. Placowki oswiatowe zapewniajg opieke w ramach zaje¢ Swietlicowych oraz
zajecia dodatkowe, oferujg takze zajecia przeznaczone dla ucznidéw ze specjalnymi
potrzebami edukacyjnymi.
Problemy w otoczeniu szkolnym i rodzinnym uczniéw
W badaniu stwierdzano wystepowanie zjawisk patologicznych i negatywnych
zachowan w spotecznosci uczniowskiej oraz dysfunkcji i patologii w otoczeniu
domowym ucznidw, podajgc jednoczesnie liczbe ujawnionych przypadkéw.
Problemy, ktére w najpowazniejszym stopniu dosiegajg ucznidw i ich rodziny,

identyfikowano w dwojaki sposéb: wypetniajgc zamknigte katalogi obejmujgce 12 i 6
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zmiennych oraz odpowiadajgc na pytania o charakterze otwartym, okreslajgc
subiektywnie stopien natezenia wystepujacych probleméw w ciggu trzech ostatnich

lat. Uzyskane informacje prezentujg ponizsze tabele.

Tabela 58. Negatywne zachowania oraz zjawiska patologiczne wystepujace w spotecznosci
uczniowskiej w roku szkolnym 2024/2025

obecnos¢ poszczegdlnych zjawisk

liczba

rodzaj negatywnych zachowan liczba liczba placowek,
i zjawisk patologicznych placowek, ujawnionych  w ktérych
o e przypadkow hie

stwierdzono .
stwierdzono

palenie papierosow 3 5 3
sieganie po alkohol - - 6
sieganie po narkotyki - - 6
niszczenie mienia szkolnego 3 11 3
kradzieze na terenie szkoty - - 6
dyskryminacja w grupie rowiesniczej 5 14 1
udziat w grupach negatywnych - - 6
agresja i przemoc w grupie réwiesniczej 4 48 2
autoagresja 4 6 2
ucieczki z domu - - 6
przestepczos$¢ ujawniona - - 6
przypadki wymagajgce nadzoru kuratora 4 10 >

sgdowego

Dane z badan ankietowanych przeprowadzonych w placéwkach o$wiatowych gminy.

Tabela 59. Dysfunkcje i patologie stwierdzone w rodzinach uczniéw w roku szkolnym
2024/2025

dysfunkcje i patologie rodziny T ORI CRTS ¢

przypadkow
pezrad nosc¢ w sprawach opiekunczo-wychowawczych 9
i prowadzenia gospodarstwa domowego
zaniedbanie 10
uzaleznienia (alkoholizm, narkomania)
przemoc domowa 3

wykorzystywanie seksualne dzieci -
przestepczosé —
Dane z badan ankietowanych przeprowadzonych w placéwkach o$wiatowych gminy.
W otoczeniu szkolnym ucznidow odnotowano 48 przypadkéw agresji
i przemocy w grupie rowiesniczej, 14 przypadkéw dyskryminacji w grupie
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réwiesniczej, 11 przypadkéw niszczenia mienia szkolnego, 10 przypadkow
wymagajgcych nadzoru kuratora sgdowego, 6 przypadkéw autoagresji oraz 5
przypadkow siegania po papierosy. Ws$rdéd dysfunkcji i patologii  ujawnionych
w Ssrodowisku rodzinnym uczniéw placéwek oswiatowych stwierdzono 10 przypadkow
zaniedban, 9 przypadkow bezradnosci w sprawach opiekunczo-wychowawczych
i prowadzenia gospodarstwa domowego, 7 przypadkow uzaleznien i 3 przypadki
przemocy domowe;.

Przedstawiciele dwéch sposréd badanych placowek nie zauwazyli wzrostu
negatywnych zachowan i zjawisk patologicznych wsrdd uczniéw w ciggu ostatnich
trzech lat, zas kolejnych dwoch uczestnikow badania nie byto w stanie stwierdzi¢, czy
taki wzrost nastgpit. Jednoczesnie dwoch respondentéw taki wzrost w analizowanym
okresie dostrzegto. Ich zdaniem dotyczy to w szczegolnosci narastajacego zjawiska
cyberprzemocy, dyskryminacji, wykluczenia, braku empatii i szacunku dla innych
oraz nadmiernego korzystania z telefonéw (granie w gry). Uczestnicy badania
zwrocili takze uwage na coraz czesciej rozpoznawane zaburzenia rozwoju, jak
dysleksja, dysortografia i dysgrafia.

Jesli chodzi o przypadki dysfunkcji wystepujacych w rodzinach uczniéw, to
w opinii przedstawicieli dwéch z ankietowanych placowek w ciggu ostatnich lat nie
nastgpit wzrost liczby zjawisk patologicznych i przypadkéw dysfunkcji, zas dwdch
kolejnych respondentéw miato trudnosci z jednoznaczng odpowiedzig na to pytanie.
Jednoczesnie dwdch uczestnikbw badania taki wzrost w analizowanym okresie
zauwazyto, zwtaszcza jesli chodzi o bezradnos¢ opiekunczo-wychowawczg rodzicow
oraz zaniedbywanie dzieci.

Pomoc, jaka placowki oferujg uczniom z rodzin ubogich, opiera sie
o0 wspotprace z Gminnym Os$rodkiem Pomocy Spotecznej i polega przede wszystkim
na zapewnieniu bezptatnego dozywiania w formie obiadéw i wsparcia asystenta
rodziny, jak réwniez pomocy finansowe] (dofinasowanie wyjazdoéw i wycieczek oraz
wyj$¢ na basen), a takze pomocy rzeczowej (paczki swigteczne i od Mikotfaja). Szkoty
organizujg akcje charytatywne i zbiérki na rzecz potrzebujgcych (np. Szlachetna
Paczka, Pomocne dtonie), uczniowie angazujg sie tez w dziatalno$¢ szkolnych két
wolontariatu. Placowki zapewniajg uczniom zajecia dodatkowe, wyréwnawcze,
sensoryczne i korekcyjno-kompensacyjne oraz opieke swietlicowa.

Pomoc, jaka placowki oferuja uczniom 2z rodzin niewydolnych

wychowawczo, dotknietych problemami uzaleznien, przemocy domowej
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przebiega we wspétpracy z instytucjami pomocowymi. Umozliwiany jest kontakt ze
specjalistami — pedagogami, psychologami, zapewniana jest informacja
o dostepnych formach pomocy i odpowiednich instytucjach pomocowych,
szczegolnie tych dziatajgcych na rzecz dziecka i rodziny. Uczniowie uczestniczg
w warsztatach radzenia sobie ze stresem i trudnymi emocjami prowadzonych przez
PPP, moga rowniez korzystac¢ z porad pedagogow i psychologow szkolnych, rozméw
wspierajagcych z wychowawcami, ktdrzy monitorujg sytuacje uczniow. W ramach
wsparcia rodzicbw  specjaliSci  pomagajg w  rozwigzywaniu  problemow
interpersonalnych, prowadzg konsultacje i instruktaze. W sytuacjach kryzysowych
prowadzone sg mediacje. Placéwki wspotpracujg z asystentem rodziny, kuratorami
sgdowymi oraz Wydziatem Rodzinnym i Nieletnich Sgdu Rejonowego.

Placowki podejmuja rézne dziatania profilaktyczne adresowane do
uczniow. Sg to m.in. realizowane ws$rdd ucznidéw i ich rodzicéw lub opiekunéw
rekomendowane przez MEN programy oraz akcje profilaktyczne i edukacyjne (np.
,Godzina dla mtodych gtéw”, ,Unplugged”, ,Szkota Pozytywnego Mys$lenia 2.07,
,opOjrz inaczej”, ,Szkota Promujgca Zdrowie”, Szkolne Programy Profilaktyczno-
Wychowawcze). W szkotach odbywajg sie spotkania ze specjalistami
i funkcjonariuszami policji oraz zajecia i warsztaty profilaktyczne, a w ramach
projektu Kinoszkota prezentowane sg filmy profilaktyczne. Placéwki organizujg tez
wydarzenia sportowe i rekreacyjne promujgce zdrowy styl zycia oraz Dni walki
z depresjg i Dni zyczliwosci.

Do instytucji i organizacji, z ktérymi placéwki najczesciej wspoétpracuja,
uczestnicy badania zaliczyli: Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w Starym MieScie,
Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w Krzymowie, Powiatowe Centrum Pomocy
Rodzinie, Poradnie Psychologiczno-Pedagogiczng, Gminng Komisje Rozwigzywania
Problemoéw Alkoholowych, Punkt konsultacyjny, Poradnie Leczenia Uzaleznieh
Multimed w Koninie, Dom Seniora w Starym Miescie, Policje, Ochotnicze Straze
Pozarne, placowki oswiatowe, Biblioteke Publiczng w Starym MieScie, Biblioteke
Miejskg w Koninie, Koniski Dom Kultury, ZHP Hufiec Konin, Towarzystwo Przyjaciét
Dzieci kotlo w Starym Miescie, Kota Gospodyn Wiejskich, Bank Zywnosci, Sad
Rejonowy, kuratoréw sgdowych, Powiatowg Stacje Sanitarno-Epidemiologiczng, 33
Baze Lotnictwa Transportowego w Powidzu, Fundacje Unaweza, Fundacje Nasza
Ziemia, Fundacje Co$ dobrego, Fundacje Teczowa Gromada i Stowarzyszenie

Kopernik.
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17. SYTUACJA OSOB STARSZYCH | OSOB Z NIEPELNOSPRAWNOSCIAMI
SYTUACJA OSOB STARSZYCH

Z analizy danych dotyczgcych sytuacji demograficznej gminy Stare Miasto
wynika, ze w latach 2022-2024 liczba osob w wieku poprodukcyjnym systematycznie
rosta, analogicznie wzrastat udziat liczby osob w wieku poprodukcyjnym w ogolnej

liczbie ludnosci gminy. Dane w tym zakresie zawiera ponizsza tabela.

Tabela 60. Osoby w wieku poprodukcyjnym w strukturze ludnosci gminy w latach 2022-2024

zakres danych 2022 2023 2024
liczba mieszkancéw gminy ogétem 12 482 12 566 12 606
liczba os6b w wieku poprodukcyjnym 1977 2 068 2160

udziat oséb w wieku poprodukcyjnym w ludnosci gminy 15,84% 16,46% | 17,13%
Dane Urzedu Gminy Stare Miasto.

Szczegotowa analiza struktury demograficznej populacji gminy zawarta
w Rozdziale 3. Czesci Diagnostycznej niniejszego dokumentu ukazuje niekorzystne
tendencje: rosngca liczba osob starszych przy systematycznie malejgcej liczbie
dzieci i mtodziezy pozwalajg na sformutowanie wniosku, iz spotecznos¢ gminy
wpisuje sie w dominujgce w ogolnym procesie demograficznym tendencje i powoli
zaczyna sie starzec.

Starzenie sie spoteczenstwa powoduje koniecznos¢ dokonania zmian
organizacyjnych w funkcjonowaniu rodzin zobligowanych moralnie i prawnie do
opieki nad czionkiem rodziny, ale jest tez istotng przestankg do reorganizacji
lokalnego rynku ustug spotecznych, z uwagi na koniecznos¢ dostosowania tych ustug
do potrzeb o0sdéb niesamodzielnych, z niepetnosprawnosciami, wymagajgcych
wsparcia w codziennym funkcjonowaniu.

W ramach swojej dziatalnosci GOPS $wiadczy m.in. ustugi opiekuncze. Jest to
szczegolna forma pomocy kierowana przede wszystkim do oséb starszych, chorych
i samotnych. Ustugi te polegajg m.in. na pomocy w zaspokajaniu codziennych

potrzeb zyciowych i pielegnacji. Dane w tym zakresie zawiera ponizsza tabela.

Tabela 61. Rodziny w gminie korzystajgce z pomocy spotecznej w formie ustug opiekunczych
w latach 2022-2024

zakres danych 2022 2023 2024
liczba rodzin 24 24 27
liczba osob tacznie w rodzinach 28 33 32
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Dane Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Starym Miescie.

Gmina Stare Miasto dostrzega spoteczne potrzeby oséb starszych. W latach
2022-2024 inicjowano wiele projektéw na rzecz seniorow, m.in.: program ,Opieka
75+” czy program ostonowy ,Korpus wsparcia seniorow”.

Warto doda¢, ze w miejscowosci Stare Miasto funkcjonuje prywatny Dom
Seniora ,Teczowa Dolina”, zapewniajgcy pensjonariuszom catodobowg opieke,
rehabilitacje, terapie zajeciowg oraz pomoc medyczng i pielegniarskg. Placéwka ma
do dyspozycji mieszkancow 8 pokoi z tazienkami o wysokim standardzie dla tgcznie
20 osob.

Ponadto w gminie funkcjonuje Klub Seniora. W zajeciach, ktorych celem jest
m.in. zapobieganie wykluczeniu ze srodowiska, aktywizacja spoteczna, rozwdj sieci
kontaktéw spotecznych oraz upowszechnianie kultury, sportu i rekreacji wsrod
seniorow, uczestniczy 60 starszych mieszkancow gminy.

Uzupetnieniem powyzszych informacji sg wypowiedzi pozyskane z badania
ankietowego przeprowadzonego w srodowisku lokalnym. Odpowiadajgc na pytanie,
jakie problemy najczesciej dotykajg osob starszych w gminie, respondenci
wskazywali gtéwnie na samotnosc, niewystarczajgcy dostep do specjalistycznych
ustug i opieki medycznej, wykluczenie komunikacyjne oraz niedostateczng pomoc,
a takze brak zainteresowania i pomocy ze strony rodziny. Zwrocono tez uwage na
marginalizacje i wykluczenie spoteczne, brak zaje¢ aktywizujgcych osoby starsze
oraz wykluczenie cyfrowe.

Z przytoczonych opinii wynika, ze mieszkancy interesujg sie losem o0so6b
starszych, ankietowani dostrzegajg r6znego rodzaju problemy i trudnosci, jakie stojg
przed seniorami, a ktorych czestokro¢ nie sg oni w stanie pokona¢ swoimi sitami.
Swiadomo$¢ tych utrudnien oraz ograniczen zwigzanych z wiekiem pozwolita
dokonac respondentom oceny zagrozenia seniorow marginalizacjg i wykluczeniem
spotecznym oraz dostrzec braki w dotychczasowej ofercie pomocowej skierowanej
do tej grupy.

Z wypowiedzi uzyskanych dla niniejszego badania wynika, iz wiekszo$c¢
respondentéw stanowity osoby przed 55. rokiem zycia, a grupa wiekowa powyzej 65
lat, czyli najbardziej zainteresowana tg kwestig czes¢ mieszkancéw gminy, byla
reprezentowana przez 13% badanych. Z pewnoscig dla lepszego rozpoznania
potrzeb seniorbw w gminie mozna bytoby przeprowadzi¢ odpowiednie badania

adresowane tylko i wylgcznie do tej grupy wiekowe.
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SYTUACJA OSOB Z NIEPELNOSPRAWNOSCIAMI

Biezace informacje dotyczgce os6b z niepetnosprawnosciami sg trudne do
doktadnego okreslenia, gdyz jedynym petnym badaniem, ktérego wyniki pozwalajg
ustali¢ liczbe osob z niepetnosprawnosciami oraz umozliwiajg ich charakterystyke, sg
narodowe spisy powszechne. Dane 2z ostatniego spisu dotyczgce o0so6b
Z niepetnosprawnosciami nie sg dostepne na poziomie gmin. Informacje, ktore
w pewnym stopniu umozliwiajg obserwacje zachodzgcych w kolejnych latach zmian
liczebnosci os6b z niepetnosprawnosciami w gminie Stare Miasto, zawierajg dane
dotyczgce liczby rodzin korzystajgcych z pomocy spotecznej z powodu
niepetnosprawnosci.

Z danych Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Starym Miescie wynika,
ze w latach 2022-2024 niepetnosprawnos¢ byta trzecim, pod wzgledem liczby rodzin,
powodem przyznawania pomocy spotecznej w gminie. Ponizsza tabela przedstawia
dane na temat liczby rodzin oraz liczby oséb w rodzinach, ktére korzystaty z pomocy

spotecznej Swiadczonej przez GOPS w latach 2022-2024.

Tabela 62. Rodziny w gminie korzystajace z pomocy spotecznej z powodu niepelnosprawnosci
w latach 2022-2024

zakres danych 2022 2023 2024
liczba rodzin 56 53 49
liczba osbb tgcznie w rodzinach 103 104 89

Dane Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Starym Miescie.

Nalezy dodaé, ze w 2024 r. GOPS przyznat 236 sSwiadczen w postaci dodatkow
do zasitku rodzinnego z tytutu ksztatcenia i rehabilitacji dziecka niepetnosprawnego dla
rodzin z terenu gminy. Waznymi swiadczeniami dla rodzin dotknietych problemem
niepetnosprawnosci byty takze zasitki pielegnacyjne i $wiadczenia pielegnacyjne.

Warto dodaé, ze gmina Stare Miasto realizuje wiele programéw i kampanii
majgcych na celu poprawe jakosci zycia osOb z niepetnosprawnosciami, m.in.:
~Asystent osobisty osoby z niepetnosprawnoscig”.

Warto rowniez w tym miejscu przytoczy¢ informacje Powiatowego Zespotu
ds. Orzekania o Niepetnosprawnosci w Koninie dotyczgce orzeczen
o niepetnosprawnosci lub o stopniu niepetnosprawnosci (z uwzglednieniem
orzeczonego stopnia niepetnosprawnosci). Ze wzgledu na brak mozliwosci

wygenerowania danych dotyczgcych wytgcznie mieszkancéw gminy Stare Miasto,
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W ponizszej tabeli zawarto szczegotowe informacje odnoszgce sie do mieszkancéw

catego powiatu koninskiego.

Tabela 63. Orzeczenia o niepetnosprawnosci lub o stopniu niepetnosprawnosci wydane
mieszkancom powiatu w latach 2022-2024

zakres danych 2022 2023 2024

liczba orzeczen o niepetnosprawnosci wydanych

: . . 197 327 242
mieszkancom powiatu
liczba orzeczen o stopniu niepetnosprawnosci 1555 1 831 1774
wydanych mieszkancom powiatu
whm o znacznym stopniu niepetnosprawnosci 591 782 766
wtm o umiarkowanym stopniu niepetnosprawnosci 751 821 826
wiym o |lekkim stopniu niepetnosprawnosci 213 228 182

Dane Powiatowego Zespotu ds. Orzekania o Niepetnosprawnosci w Koninie.

Osoby z niepetnosprawnosciami z terenu gminy Stare Miasto mogg korzystac
rowniez ze wsparcia finansowego udzielanego przez Powiatowe Centrum Pomocy
Rodzinie w Koninie, ktére dysponuje Srodkami na rehabilitacije spoteczng
i zawodowg. W tabeli zamieszczonej ponizej zawarto dane dotyczgce tego rodzaju

pomocy.

Tabela 64. Dofinansowanie rehabilitacji przyznane mieszkancom gminy w latach 2022-2024

zakres danych 2022 2023 2024
liczba os6b niepetnosprawnych z gminy, ktérym
dofinansowano uczestnictwo w turnusach 12 17 9

rehabilitacyjnych

liczba os6b niepetnosprawnych z gminy, ktérym
dofinansowano sprzet rehabilitacyjny, przedmioty 45 51 76
ortopedyczne, srodki pomocnicze

liczba os6b niepethosprawnych z gminy, ktérym
dofinansowano likwidacje barier architektonicznych, 5 7 10
technicznych, w komunikowaniu sie

Dane Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Koninie.

Uzupetnieniem powyzszych informacji sg wypowiedzi pozyskane z badania
ankietowego przeprowadzonego w $rodowisku lokalnym. W ankiecie zapytano
mieszkancow o problemy, jakie najczesciej dotykajg oséb z niepetnosprawnosciami
w gminie. W odpowiedzi wymieniano bariery architektoniczne, niedostosowanie
infrastruktury i budynkéw uzytecznosci publicznej, utrudniony dostep do srodkow
komunikacji publicznej przystosowanych do transportu oséb niepetnosprawnych oraz
niewystarczajgcy dostep do specjalistycznej opieki zdrowotnej i  ustug

rehabilitacyjnych, a takze niskie swiadczenia i niedostateczne wsparcie ze strony

73



Strategia Rozwigzywania Problemow Spotecznych Gminy Stare Miasto na lata 2026-2033

instytucji gminnych. Wskazywano tez na samotnos¢, izolacje i wykluczenie spoteczne
oraz ograniczony dostep do rynku pracy.

Wiekszos¢ respondentéw biorgcych udziat w badaniu ankietowym zauwaza
obecnos¢ oséb z niepetnosprawnosciami w srodowisku. Mieszkancy dostrzegajg tez
niedostatki w specjalistycznej opiece oraz braki w infrastrukturze, upatrujgc w tych
sferach zrodta problemow, z ktérymi borykajg sie osoby dotkniete niepetnosprawnoscia.

Pragnac poznac¢ opinie mieszkancéw na temat sytuacji oséb starszych i oséb
Z niepetnosprawnosciami, w badaniu ankietowym sformutowano pytanie odnoszgce
sie do uwzgledniania potrzeb os6b starszych i oséb z niepetnosprawnosciami
w dziataniach realizowanych na terenie gminy. Wedtug 63,6% uczestnikéw badania
w dziataniach realizowanych w gminie raczej uwzglednia sie lub uwzglednia sie
potrzeby osob starszych i oséb z niepetnosprawnosciami, ale jednoczesnie 36,4%
ankietowanych wyrazito odmienng opinie. Rozktad uzyskanych odpowiedzi ilustruje

ponizszy wykres.

Wykres 13. Czy Pani/Pana zdaniem w dziataniach realizowanych na terenie gminy uwzglednia
sie potrzeby osob starszych i os6b z niepetnosprawnosciami?

02,3% 022,7% Otak

Oraczej tak
034,1%
Oraczej nie

040,9% Dinie

Dane z badan ankietowych przeprowadzonych w srodowisku lokalnym.

18. SEKTOR POZARZADOWY, KOSCIOLY

W 2024 r. na terenie gminy Stare Miasto dziataty 54 organizacje pozarzgdowe.
Samorzad podejmowat z nimi wspotprace, ktéra przybierata forme dofinansowywania
dziatalnosci statutowej. Na terenie gminy Stare Miasto dziata m.in. 21 stowarzyszen,
3 fundacje, 6 klubéw i stowarzyszen sportowych (w tym 2 uczniowskie) oraz 12
jednostek Ochotniczych Strazy Pozarnych — w miejscowosciach: Barczygtéw,
Gtowiew, Janowice, Karsy, Kazimierow, Kragola, Lisiec Wielki, Modta Krélewska,
Rumin, Stare Miasto, Zdzary i Zychlin, a takze 12 Koét Gospodyn Wiejskich —

w miejscowosciach Barczygtow, Gtowiew, Janowice, Kazimierow, Kragola, Lisiec
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Maty, Lisiec Wielki, Modta Krélewska, Rumin, Stare Miasto nad Powa, Zychlin
i Zdzary.
W latach 2022-2024 utworzone zostaty w gminie 3 nowe organizacje

pozarzgdowe:

e Stowarzyszenie Absolwentow i Przyjaciot Zespotu Szkot Ekonomicznych im.
Fryderyka Chopina w Zychlinie (dziatalno$é kulturalna);

e Stowarzyszenie wokalistbw Studio My Voice (dziatalno$¢ edukacyjna,
wydawnicza, filmowa, telewizyjna, muzyczna i kulturalno-rozrywkowa);

e Stowarzyszenie ,Reka Pana” (dziatalnos¢ spoteczno-charytatywna,
duszpasterstwo osOb chorych i niepetnosprawnych, wspieranie wolontariatu,

pomoc materialna i moralna dla potrzebujgcych.

W 2024 r. w gminie funkcjonowaty 3 parafie Kosciota rzymskokatolickiego oraz
1 kosciot protestancki — ewangelicko-reformowany (najstarsza parafia ewangelicko-

reformowana w Polsce). Ponizsza tabela przedstawia ich wykaz.

Tabela 65. Parafie rzymskokatolickie i inne zwigzki wyznaniowe na terenie gminy

dekanat nazwa adres
tuliszkowski Parafia pw. $w. Jana Chrzciciela Lisiec Wielki, ul. Koscielna 1,
w Liscu Wielkim 62-571 Stare Miasto
Parafia pw. $w. Ap. Piotra i Pawia ul. Rychwalska 1,
w Starym Miescie 62-571 Stare Miasto
koninski |

Parafia pw. Matki Bozej z Guadalupe Zychlin, ul. Sosnowa 2a,
i Sw. Jana Diego w Zychlinie 62-571 Stare Miasto

Zychlin, ul. Parkowa 7,
62-571 Stare Miasto

Dane Urzedu Gminy Stare Miasto i Archidiecezji Wioctawskie;j.

- Parafia Ewangelicko-Reformowana

Wszystkie parafie Kos$ciota rzymskokatolickiego z terenu gminy wchodzag
w skiad diecezji wioctawskiej, zas w podziale dekanalnym parafia z Lisca Wielkiego
nalezy do dekanatu tuliszkowskiego, za$ dwie kolejne ze Starego Miasta i Zychlina

przynalezg do dekanatu koninskiego I.

19. ZDOLNO$C PODMIOTOW EKONOMII SPOLECZNEJ DO REALIZACJI
ZADAN MAJACYCH NA CELU REINTEGRACJE SPOLECZNA
| ZAWODOWA

Ustawa z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej w zakresie odnoszgcym
sie do strategii rozwigzywania problemoéw spotecznych zobowigzuje gmine do

okre$lenia zdolnosci podmiotow ekonomii spotecznej do realizacji zadan majgcych
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na celu reintegracje spofeczng izawodowg o0sOb zagrozonych wykluczeniem
spotecznym lub wykonywania ustug spotecznych. Zawarte w ustawie z dnia 5
sierpnia 2022 r. o ekonomii spotecznej rozwigzania dotyczgce wprowadzenia statusu
przedsiebiorstwa spotecznego pozwalajg zwiekszy¢é dostepnosC¢  wsparcia
reintegracyjnego potgczonego z pracg dla o0sob zagrozonych wykluczeniem
spotecznym.

Status przedsiebiorstwa spotecznego moze uzyskaC podmiot ekonomii
spotecznej, taki jak: spotdzielnia socjalna, spotdzielnia pracy (w tym spétdzielnia
inwalidow i spotdzielnia niewidomych), spoétdzielnia produkcji rolnej, organizacja
pozarzgdowa iinny podmiot prowadzgcy dziatalnos¢ pozytku publicznego albo
jednostka tworzgca podmiot ekonomii spotecznej, jezeli prowadzg dziatalnosé
odptatng pozytku publicznego, dziatalnos¢ gospodarczg lub inng dziatalnosé
o charakterze odptatnym, po spetnieniu wymienionych w ustawie przestanek.

Dziatalnos¢ przedsiebiorstwa spotecznego ma stuzy¢ rozwojowi lokalnemu
i ma na celu reintegracje spoteczng i zawodowg oséb zagrozonych wykluczeniem
spotecznym lub realizacje ustug spotecznych. Przedsiebiorstwo spoteczne
zobowigzane zostato do zatrudnienia co najmniej 3 osOb na podstawie umowy
o prace lub spétdzielczej umowy o prace (w wymiarze co najmniej 1/2 petnego
wymiaru czasu pracy). W przypadku przedsiebiorstwa spotecznego dziatajgcego
w celu reintegracji spotecznej i zawodowej o0sOb zagrozonych wykluczeniem co
najmniej 30% ogoétu osob zatrudnionych stanowi¢ muszg osoby zagrozone
wykluczeniem spotecznym, wykonujgce prace na podstawie umowy o prace lub
spétdzielczej umowy o prace.

Na terenie gminy Stare Miasto nie funkcjonuje obecnie Zaden podmiot
ekonomii spotecznej. Diagnoza potencjatu dziatajgcych w gminie organizaciji
pozarzgdowych wyklucza mozliwos¢ powotania przez nie w krotkim okresie podmiotu
ekonomii spotecznej, ktory mégtby realizowa¢ zadania majgce na celu reintegracje
spoteczng i zawodowg osbéb zagrozonych wykluczeniem spotecznym lub podja¢ sie
wykonywania ustug spotecznych, niemniej nie oznacza to zaprzestania przez gmine

jakichkolwiek dziatan zmierzajgcych do utworzenia takiego podmiotu w przysztosci.

20. PROBLEMY WSKAZANE PRZEZ MIESZKANCOW, DIALOG SPOLECZNY
Uczestnikow badania ankietowego przeprowadzonego na potrzeby

skonstruowania niniejszego dokumentu poproszono takze o wskazanie problemow

badz niekorzystnych zjawisk, ktére sg w gminie najbardziej widoczne. Pytanie miato
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charakter pototwarty z mozliwoscig dokonania wielokrotnego wyboru. Respondentéow
poproszono rowniez o ocene komunikacji z wladzami samorzgdowymi i ocene
poziomu zadowolenia z faktu zamieszkiwania na terenie gminy.

Wsrod problemdw i niekorzystnych zjawisk, ktére najbardziej uwidaczniajg sie
w gminie, respondenci najczesciej wskazywali zanik wiezi spotecznych, rozpad
rodzin, alkoholizm oraz bezradnos¢ opiekunczo-wychowawczg i dewastacje
Srodowiska naturalnego. W dalszej kolejnosci wymieniali przemoc domowa,
bezrobocie, eurosieroctwo oraz narkomanie, a takze ubdstwo i wykluczenie

komunikacyjne. Rozkfad uzyskanych odpowiedzi ilustruje ponizszy wykres.

Wykres 14. Jakie problemy, niekorzystne zjawiska najbardziej uwidaczniajg si¢ w gminie?

30,0% -
25,3%

25,0% A

0,
20,0% 19,2%

15,2%

15,0% -

10,0% A 91% 81%

61% 50% 50% 40y,

o/
5,0% .—| 2,0% 1,0%
0,0%

O zanik wiezi spotecznych Orozpad rodzin

O alkoholizm Obezradnos¢ opiekunczo-wychowawcza
O dewastacja srodowiska naturalnego O przemoc domowa

B bezrobocie O eurosieroctwo

B narkomania B ubéstwo

O wykluczenie komunikacyjne

Dane z badan ankietowych przeprowadzonych w $rodowisku lokalnym.

W ankiecie znalazto sie rowniez pytanie pozwalajgce badanym wskazaé
dziatania i inicjatywy, jakie nalezatoby podjg¢é w gminie, aby integrowac
i aktywizowac spotecznos$¢ lokalng. Odpowiadajgc, ankietowani szczegdlny nacisk
potozyli na konieczno$¢ organizowania plenerowych imprez integracyjnych,
wydarzen kulturalnych i rekreacyjno-sportowych, tworzenia miejsc spotkan i kot
zainteresowan dla dzieci, miodziezy i oséb starszych oraz inicjowania akcji
integrujgcych seniorow, a takze osoby z niepetnosprawnosciami. Zwrécono réwniez
uwage na potrzebe organizowania czestszych spotkan wtadz gminy z mieszkancami,
angazowania spotecznosci lokalnej w procesy decyzyjne planow i projektéw
przygotowywanych przez samorzad oraz wykorzystania waloréw gminy do rozwoju
turystyki i rekreacji.

Wskazujgc dziatania, ktére mogtyby przyczyni¢ sie do tagodzenia bgdz
rozwigzywania probleméw spotecznych oraz zaspokojenia potrzeb mieszkancow,

uczestnicy badania wymieniali najczesciej utworzenie domu kultury, Swietlic
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srodowiskowych i mitodziezowych, klubow seniora, warsztatéw terapii zajeciowej
i osrodkow wsparcia dla 0osob z niepetnosprawnosciami, zintensyfikowanie dziatan na
rzecz tworzenia miejsc pracy, szczegolnie dla oséb mtodych, poprawe dostepu do
lekarzy, a takze usprawnienie komunikacji publicznej. Wspomniano tez o budowie
basenu, sciezek rowerowych i centrum rekreacji przy zbiorniku retencyjnym,
organizowaniu kursow i warsztatow tematycznych, inicjowaniu wolontariatu,
powotaniu strazy gminnej oraz zintensyfikowaniu dziatan profilaktycznych w szkotach.
W sondazu poruszono takze kwestie oceny komunikacji miedzy wtadzami
samorzgdowymi a mieszkancami. Rozktad uzyskanych odpowiedzi ilustruje ponizszy

wykres.

Wykres 15. Jak Pani/Pan ocenia komunikacje miedzy wtadzami samorzadowymi
a mieszkancami?

018,2% C16.8% O dobrze
2%
045,5% O dostatecznie
Oniedostatecznie
R29,5% Onie wiem

Dane z badan ankietowych przeprowadzonych w srodowisku lokalnym.

Komunikacja miedzy wiladzami samorzgdowymi a mieszkancami zostata
oceniona pozytywnie, bowiem 45,5% uczestnikbw badania uznato jg za dobra,
a kolejne 29,5% ankietowanych stwierdzito, Zze jest dostateczna. Jednoczesnie
18,2% respondentéw wyrazito opinie negatywng. Zdania w tej sprawie nie
przedstawito 6,8% pytanych.

Ankietowanych poproszono réwniez o ocene poziomu zadowolenia z bycia

mieszkancem gminy. Rozktad uzyskanych odpowiedzi ilustruje ponizszy wykres.

Wykres 16. Jak Pani/Pan ocenia swoj poziom zadowolenia z bycia mieszkanhcem gminy?

011,1% O dobrze

064,4%

024,4% O dostatecznie

O niedostatecznie
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Dane z badan ankietowych przeprowadzonych w srodowisku lokalnym.
Z uzyskanych odpowiedzi wynika, ze gmina Stare Miasto jest dobrym

miejscem do zamieszkania, bowiem w odpowiedzi na pytanie o ocene poziomu
zadowolenia z bycia mieszkancem gminy 88,8% respondentdéw wyrazito opinie

pozytywng. Opinii tej nie podziela jednak 11,1% badanych.

21. PROBLEMY ROWNOSCI SZANS KOBIET | MEZCZYZN

Polityka rownosci szans pici jest celowym, systematycznym i Swiadomym
ocenianiem prowadzonych dziatan z perspektywy wptywu na warunki zycia kobiet
i mezczyzn, ktore ma na celu przeciwdziatanie dyskryminacji ze wzgledu na ptec
i osiggniecie rownosci kobiet i mezczyzn. Wprowadzenie w zycie zasad polityki
rownosci ptci wymaga przeprowadzenia analizy sytuacji kobiet i mezczyzn, ktora
opiera sie na przedstawieniu danych iloSciowych i jakosciowych w podziale na pte¢
oraz odniesieniu sie do wystepujgcych barier rownosci pfci.

W analizowanym okresie w gminie Stare Miasto struktura ludnosci pod
wzgledem pici byta stabilna; stale ponad potowe mieszkancow stanowity kobiety.

Dane w tym zakresie przedstawia kolejna tabela.

Tabela 66. Udziat kobiet w liczbie ludnosci gminy w latach 2022-2024

zakres danych 2022 2023 2024
liczba ludnosci gminy ogotem 12 482 12 566 12 606
liczba kobiet 6313 6 381 6432
udziat kobiet w liczbie ludnosci gminy ogotem 50,58% | 50,78% | 51,02%

Dane Urzedu Gminy Stare Miasto.
Wedtug danych Powiatowego Urzedu Pracy w Koninie w latach 2022-2024

kobiety stanowity wiekszo$¢ ogotu oséb bezrobotnych w gminie.

Tabela 67. Udziat kobiet w liczbie bezrobotnych w gminie w latach 2022-2024

zakres danych 2022 2023 2024
liczba bezrobotnych ogdétem 218 219 239
liczba bezrobotnych kobiet 131 132 145
udziat kobiet w liczbie oséb bezrobotnych 60,09% | 60,27% | 60,67%

Dane Powiatowego Urzedu Pracy w Koninie.

Z analizy danych dotyczgcych struktury bezrobocia pod wzgledem ptci wynika,
ze kobiety przewazaly w wielu wyrdznionych kategoriach, zaréwno jesli chodzi

o wiek, wyksztatcenie, czas pozostawania bez pracy i staz pracy. Najwiekszy udziat
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kobiet w ogdle bezrobotnych odnotowano wsréd oséb pozostajgcych bez pracy
powyzej 24 miesiecy i od 12 do 24 miesiecy, osob ze stazem pracy od 10 do 20 lat
iod 5 do 10 lat, os6b z wyksztatceniem Srednim ogolnoksztatcgcym i wyzszym,
a takze osob w wieku 35-44 lata i 25-34 lata. Moze to wskazywac na istnienie
nierownosci szans kobiet i mezczyzn na lokalnym rynku pracy.

Problemy dotyczgce rownosci szans ptci nie ograniczajg sie jedynie do
zagadnien zwigzanych z zatrudnieniem. Dlatego w ramach diagnozy sytuacji
przeprowadzono badanie przy zastosowaniu anonimowej ankiety, w ktérej pytano
o wybrane zagadnienia dotyczgce rownosci szans kobiet i mezczyzn oraz
dyskryminacji ze wzgledu na pte¢. Do analizy przedtozono w sumie 45 ankiet
wypetnionych przez mieszkancow gminy, ktoérzy zdecydowali sie wzigé udziat
w badaniu.

Zasada réwnosci szans pici ma ogranicza¢ dyskryminacje zaréwno kobiet, jak
i mezczyzn, przypisujgc im takg samg wartos¢ spoteczng, rowne prawa oraz rowny
dostep do zasobow. Uwzgledniajgc powyzsze, pytano respondentow, kto, ich
zdaniem, jest bardziej zagrozony problemem nierébwnosci szans. Rozktad

uzyskanych odpowiedzi przedstawiono w wykresie zamieszczonym ponizej.

Wykres 17. Kto jest wg Pani/Pana bardziej zagrozony dyskryminacja ze wzgledu na pte¢?

Okobiety

06,7%

026,7%

O mezczyzni
064,4% O nie dostrzegam problemu

02,2% Onie mam zdania

Dane z badania ankietowego.

Wedtug 64,4% ankietowanych bardziej zagrozone dyskryminacjg ze wzgledu
na pte¢ sg kobiety. Problemu zawartego w pytaniu nie dostrzega 26,7% badanych.
Tylko 2,2% respondentow stwierdzito, ze sg to mezczyzni. Trudno$ci z jednoznaczng
odpowiedzig na to pytanie miato 6,7% pytanych.

Badanie ankietowe pozwolito rowniez poznac¢ wiedze biorgcych w nim udziat
respondentdw na temat problematyki réwnosci szans kobiet i mezczyzn w ich
lokalnym  Srodowisku. Wiekszos¢ (57,8%) sposrdéd pytanych mieszkancow
odpowiedziata, ze nie spotkata sie z przypadkami dyskryminacji ze wzgledu na pte¢

w gminie. Jednoczesnie 24,4% badanych przyznato, ze styszato o przypadkach
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dyskryminacji ze wzgledu na pte¢ w gminie, a kolejne 17,8% ankietowanych
stwierdzito, ze takie przypadki zna. Uzyskane odpowiedzi ilustruje ponizej

zamieszczony wykres.

Wykres 18. Czy spotkata sie Pani/ spotkat sie¢ Pan z przypadkami dyskryminacji ze wzgledu na
pte¢ w gminie lub o nich styszata/ styszat?

024,4% 017,8% Otak

Onie

O styszatam/styszatem o takich
057,8% przypadkach

Dane z badania ankietowego.

Do uczestnikow badania skierowano tez pytanie dotyczgce okreslenia skali
problemu nieréwnosci szans pici w gminie. Wedtug 40% badanych skala problemu
nierbwnosci pfci na terenie gminy jest $rednia, z kolei 26,7% ankietowanych
stwierdzito, ze jest niska, zas zdaniem 4,4% pytanych jest wysoka. Jednoznacznie
wypowiedzie¢ sie w tej kwestii nie potrafito 28,9% respondentéow. Ponizszy wykres

pokazuje rozktad odpowiedzi.

Wykres 19. Jaka Pani/Pana zdaniem moze by¢ skala problemu nieréwnosci ptci w gminie?

04,4% Owysoka

028,9%
O srednia
040,0%
O niska
026,7% O nie potrafie powiedzieé

Dane z badania ankietowego

Uczestnicy badania udzielali rowniez odpowiedzi na pytania dotyczgce
potrzeby podejmowania dziatah na rzecz réwnosci szans kobiet i mezczyzn oraz
majgcych na celu przeciwdziatanie dyskryminacji ze wzgledu na pte¢. Potrzebe
prowadzenia takich dziatan potwierdzito 62,2% badanych. Jednoczesnie 6,7%
ankietowanych uznato podejmowanie takich dziatan za bezzasadne. Tak
sformutowanej kwestii nie potrafito rozstrzygng¢ 31,1% respondentow.

Kolejne pytanie dotyczyto obszaréw, w jakich powinno sie podejmowacé

dziatania na rzecz réwnosci szans kobiet i mezczyzn oraz przeciwdziatajgce

81



Strategia Rozwigzywania Problemow Spotecznych Gminy Stare Miasto na lata 2026-2033

dyskryminacji ze wzgledu na pteé. Respondenci najczesciej wskazywali rynek pracy
(23%), ptace (20%), awans zawodowy (18%) oraz zycie rodzinne (12%) i udziat we
witadzach samorzgdowych (11%), a takze edukacje (7%), dziatalnosc¢ spoteczng (5%)
i zdrowie (4%).

Odpowiadajgc na pytanie o konkretne dziatania, jakie nalezy podejmowac na
rzecz rownosci szans kobiet i mezczyzn lub w celu przeciwdziatania dyskryminacji ze
wzgledu na pte¢, ankietowani zwrdécili uwage na potrzebe podnoszenia Swiadomosci
spotecznej w tym zakresie, prowadzenia kampanii informacyjno-edukacyjnych oraz
wyréwnania szans na rynku pracy, szczegolnie w obszarze wynagrodzen, awansu
zawodowego i dostepu do ofert pracy. Wspomniano takze o wspieraniu
doksztatcania i podnoszenia kwalifikacji zawodowych wsrod kobiet, promowaniu
samorozwoju oraz utatwianiu powrotu na rynek pracy miodym matkom poprzez
zapewnienie opieki nad dzie¢mi do lat 3 i wydtuzenie czasu pracy ztobkow.

Z udzielonych wypowiedzi ankietowanych wynika, ze znaczna ich czes¢
dostrzega problemy nieréwnosci szans oraz dyskryminacji ptciowej i identyfikuje je
nie tylko w obszarze zatrudnienia, a ponad 71% respondentéw potrafito oceni¢ takze
skale tego problemu. Jednoczesnie daje sie zauwazyC¢ znaczny odsetek badanych,
ktérzy wybierali odpowiedz ,nie mam zdania” czy ,nie potrafie powiedzie¢”. Dowodzi
to stosunkowo niewielkiej znajomosci tych problemow, a co za tym idzie, takze
skutkéw, jakie powyzsze problemy wywotujg w funkcjonowaniu spoteczno$ci lokalnej.
Zmiana tego stanu rzeczy z pewnoscig wymaga wyrazniejszej obecnosci tej tematyki

w sferze publiczne;.

22. ANALIZA SWOT WYBRANYCH OBSZAROW PROBLEMOWYCH

Analiza SWOT opiera sie na wspolnym usystematyzowaniu posiadanych
informacji z danego obszaru poprzez przyporzadkowanie ich do jednej z czterech grup
(mocne strony, stabe strony, szanse i zagrozenia). Przedstawiona ponizej analiza
zostata przeprowadzona w ujeciu: mocne strony i stabe strony to czynniki zalezne od
nas (te, na ktére mamy wptyw planistyczny i zarzadczy), a szanse i zagrozenia, to
czynniki obiektywne, na ktére nie mamy bezposredniego wptywu sprawczego.

Niniejsza analiza obejmuje nastepujgce obszary: bezrobocie, ubdstwo,
bezdomnos$¢; rodzina, dzieci i mtodziez, przemoc domowa; zdrowie, uzaleznienia,

bezpieczenstwo publiczne; staros¢; niepetnosprawnosc¢ oraz kapitat spoteczny i ludzki.
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Diagram 1. Obszary analizy SWOT

OBSZARY ANALIZY SWOT
BEZROBOCIE, UBOSTWO, BEZDOMNOSC |
RODZINA, DZIECI | MLODZIEZ, PRZEMOC DOMOWA I
ZDROWIE, UZALEZNIENIA, BEZPIECZENSTWO PUBLICZNE Il

STAROSC \"
NIEPELNOSPRAWNOSC v
KAPITAL SPOLECZNY | LUDZKI VI

BEZROBOCIE, UBOSTWO, BEZDOMNOSC

mocne strony stabe strony

e podejmowanie dziatan majgcych na celu | e niska motywacja czesci oséb
przyciggniecie inwestorow mogacych bezrobotnych do podjecia zatrudnienia
tworzy¢ nowe miejsca pracy w gminie lub przekwalifikowania

¢ inicjowanie dziatan sprzyjajgcych e bariery w dostepie do rynku pracy
rozwojowi przedsigbiorczosci wsréd (transport, opieka nad dzie¢mi, stan
mieszkancow zdrowia)

e prowadzenie dziatan majacych na celu e niska Swiadomosc finansowa i brak
aktywizacje zawodowg oséb umiejetnosci gospodarowania budzetem
bezrobotnych, w tym kobiet domowym

e podejmowanie inicjatyw zmierzajgcych e dziedziczenie ubdstwa i niskich aspiraciji
do tworzenia w gminie podmiotéw edukacyjno-zawodowym
ekonomii spotecznej (np. spotdzielni
socjalnych)

¢ realizowanie projektéw majgcych na celu
pozyskiwanie srodkéw finansowych
z funduszy zewnetrznych
na przeciwdziatanie bezrobociu
(m.in. z funduszy UE)

¢ inicjowanie r6znego rodzaju
przedsiewziec, np. akcji charytatywnych
z myslg o wsparciu os6b ubogich
i zagrozonych ubdéstwem

e realizowanie programow i projektéw na
rzecz 0sob zagrozonych i dotknietych

ubostwem
e diagnozowanie problemu bezdomnosci
w gminie
szanse zagrozenia
o stale rosngce zainteresowanie e niewielkie zainteresowanie os6b
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potencjalnych inwestorow tworzeniem bezrobotnych tworzeniem podmiotéw
nowych miejsc pracy w gminie ekonomii spotecznej

e wzrastajgce zainteresowanie e dostrzegalne zjawisko ubozenia wsrod
mieszkancow prowadzeniem witasnej mieszkancow gminy

dziatalnosci gospodarczej
o efektywne dziatania aktywizujgce dla
bezrobotnych

o stale rosngce zainteresowanie
bezrobotnych kobiet uczestnictwem
w dziataniach aktywizujgcych

e pozyskiwanie $rodkéw finansowych
z funduszy zewnetrznych (m.in. UE)
ograniczajgcych bezrobocie w gminie
e wzrastajgce zainteresowanie
problemami osob ubogich i dziataniami
prowadzonymi na ich rzecz wsrod
lokalnej spotecznosci

e niezwickszajgca sie liczba oséb
bezdomnych i zagrozonych
bezdomnoscig

Analiza uwarunkowan dla obszaru bezrobocie, ubéstwo, bezdomno$é wskazuje na
wytgcznie mocne strony, ktérymi sg gtéwnie: podejmowanie dziatan majacych na celu
przyciggniecie inwestorow mogacych tworzy¢ nowe miejsca pracy w gminie, inicjowanie
dziatan sprzyjajgcych rozwojowi przedsiebiorczosci wsréd mieszkancéw, prowadzenie
dziatan majgcych na celu aktywizacje zawodowg o0s6b bezrobotnych, w tym kobiet,
podejmowanie inicjatyw zmierzajgcych do tworzenia w gminie podmiotow ekonomii
spotecznej (np. spotdzielni socjalnych), realizowanie projektow majgcych na celu
pozyskiwanie $rodkéw finansowych z funduszy zewnetrznych na przeciwdziatanie
bezrobociu (m.in. z funduszy UE) oraz realizowanie programow i projektéw na rzecz osob
zagrozonych i dotknietych ubostwem, a takze diagnozowanie problemu bezdomnosci
w gminie. Szczegdlnej uwagi i intensyfikacji dziatah ze strony wiadz samorzadowych,
odpowiednich instytucji i organizacji wymagajg zagrozenia, do ktorych nalezy zaliczy¢:
niewielkie zainteresowanie oséb bezrobotnych tworzeniem podmiotow ekonomii spotecznej

oraz dostrzegalne zjawisko ubozenia wsrod mieszkancow gminy.

RODZINA, DZIECI | MLODZIEZ, PRZEMOC DOMOWA

mochne strony stabe strony
e analizowanie problemow rodzin, dzieci e ograniczona dostepnosc¢
i mfodziezy w gminie specjalistycznego wsparcia dla rodzin
e wsparcie asystenta rodziny dla rodzin przezywajacych trudnosci opiekunczo-
niewydolnych wychowawczo wychowawcze
e zapewnianie dostepu do poradnictwa e wystepowanie zaniedban opiekunczo-
specjalistycznego dla rodzin wychowawczych w czeéci rodzin
wymagajgcych tej formy wsparcia e wystepowanie zachowan ryzykownych
¢ analizowanie potrzeb oséb samotnie (uzaleznienia, agresja, absencja
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wychowujgcych dzieci

funkcjonowanie placowek wsparcia
dziennego dla dzieci i mtodziezy (jak np.
Swietlice Srodowiskowe)
monitorowanie zapotrzebowania na
opieke nad dziec¢mi do lat 3 i na opieke
przedszkolng

dysponowanie przez szkolnictwo

w gminie kadrg i bazg dydaktyczng
zapewniajgca wtasciwy rozwaoj uczniow
odpowiednio przygotowana kadra do
pracy z osobami dotknietymi przemoca
domowag

zapewnianie pomocy i wsparcia dla
o0sbb doznajgcych przemocy domowe;j
na terenie gminy

inicjowanie akcji uwrazliwiajgcych
spotecznosc lokalng na problemy
przemocy domowej

szanse

mozliwosc¢ tworzenia placowek wsparcia
dziennego dla dzieci i mfodziezy na
terenie gminy

zaspokajajgca potrzeby oferta opieki
nad dzieémi do lat 3 i opieki
przedszkolnej

sytuacja finansowa gminy pozwalajgca
na zaspokajanie potrzeb w zakresie
edukacji

wystarczajgca liczebnos¢ i fachowos$¢
kadry pracujacej z osobami doznajgcymi
przemocy domowej

zmniejszajgce sie spoteczne
przyzwolenie na stosowanie przemocy
domowe;j

szkolna)

ograniczona liczba programow
korekcyjno-edukacyjnych dla sprawcow
przemocy

zagrozenia

nasilajgca sie skala probleméw
majgcych wptyw na prawidiowe
funkcjonowanie rodzin

wzrastajgca liczba rodzin niewydolnych
wychowawczo

zwiekszajgca sie liczba rodzin
wymagajgcych wsparcia w postaci
poradnictwa specjalistycznego
rosngca liczba oséb samotnie
wychowujgcych dzieci

nasilajgca sie w gminie skala zjawiska
przemocy domowej

Analiza uwarunkowan dla obszaru rodzina, dzieci i miodziez, przemoc domowa
zwraca uwage na wylgcznie mocne strony, ktorymi sg gtownie: analizowanie probleméw
rodzin, dzieci i mtodziezy w gminie, wsparcie asystenta rodziny dla rodzin niewydolnych
wychowawczo, zapewnianie dostepu do poradnictwa specjalistycznego dla rodzin
wymagajgcych tej formy wsparcia, analizowanie potrzeb oséb samotnie wychowujgcych
dzieci, funkcjonowanie placoéwek wsparcia dziennego dla dzieci i mtodziezy (jak np. Swietlice
Srodowiskowe), monitorowanie zapotrzebowania na opieke nad dzie¢mi do lat 3 i na opieke
przedszkolng, dysponowanie przez szkolnictwo w gminie kadrg i bazg dydaktyczng
zapewniajgcg wiasciwy rozwdj uczniéw, odpowiednio przygotowana kadra do pracy
z osobami dotknietymi przemocg domowa, jak réwniez zapewnianie pomocy i wsparcia dla
os6b doznajgcych przemocy domowej na terenie gminy oraz inicjowanie akciji

uwrazliwiajgcych spotecznosé lokalng na problemy przemocy domowej. Dostrzegane mocne
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strony w powigzaniu z akcentowanymi szansami nie mogg jednak przestoni¢ ciezaru
gatunkowego zagrozen, z jakimi nalezy sie zmierzy¢. Niepokoi¢ powinny zwilaszcza:
nasilajgca sie skala probleméw majgcych wptyw na prawidtowe funkcjonowanie rodzin,
wzrastajgca liczba rodzin niewydolnych wychowawczo, zwiekszajgca sie liczba rodzin
wymagajgcych wsparcia w postaci poradnictwa specjalistycznego oraz rosnaca liczba oséb
samotnie wychowujgcych dzieci, a takze nasilajgca sie w gminie skala zjawiska przemocy

domowe;j.

ZDROWIE, UZALEZNIENIA, BEZPIECZENSTWO PUBLICZNE

mochne strony stabe strony
e wystarczajgce zabezpieczenie dostepu e niedobory kadrowe w podstawowej
mieszkancow do swiadczen z zakresu opiece zdrowotnej i ochronie zdrowia
podstawowej opieki zdrowotnej psychicznego
¢ inicjowanie przedsiewzie¢ propagujgcych | ¢ niska swiadomos¢ zdrowotna czesci
zdrowy styl zycia mieszkancow i ograniczone dziatania
e podejmowanie przez samorzad gminy edukacyjne w tym zakresie
dziatan na rzecz poprawy stanu ¢ niska skutecznosc¢ dziatah w zakresie
srodowiska naturalnego wczesnej identyfikacji probleméw
e zapewnianie rodzinom dotknigtym uzaleznien
problemami uzaleznien dostepu do ¢ wystepowanie barier w dostepie do
pomocy psychospotecznej i prawne;j pomocy (stygmatyzacja, brak motywac;ji
e odpowiednio przygotowana kadra do do leczenia)

pracy z osobami uzaleznionymi

¢ realizowanie przez placowki oswiatowe
dziatan profilaktycznych i edukacyjnych
w obszarze uzaleznieh wsrod ucznidw

e prowadzenie w placéwkach oswiatowych
programow profilaktyczno-edukacyjnych
poswieconych przestepczosci i jej
negatywnym skutkom spotecznym

e podejmowanie przez samorzad gminy
dziatan na rzecz poprawy stanu
bezpieczenstwa w gminie oraz
realizowanie inwestycji podnoszgcych
poziom bezpieczenstwa na drodze

szanse zagrozenia

e brak barier finansowych i lokalowych e zwiekszajgca sie liczba osob
utrudniajgcych prawidtowe uzaleznionych i wspotuzaleznionych
zabezpieczenie dostepu do swiadczen wymagajgcych wsparcia
podstawowej opieki zdrowotnej e wzrastajgce zapotrzebowanie na

e wzrost zainteresowania zdrowym trybem zwiekszenie liczby osob pracujgcych
zycia wsrod mieszkancow z osobami uzaleznionymi

e poprawa stanu srodowiska naturalnego | e rosnaca liczba nieletnich siegajgcych po
w gminie w ostatnich latach alkohol lub narkotyki

e zwiekszajacy sie poziom e wzrastajgce zagrozenie przestepczoscia
bezpieczenstwa mieszkancow gminy wsrod nieletnich

oraz poziom bezpieczehstwa na drodze
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Analiza uwarunkowan dla obszaru zdrowie, uzaleznienia, bezpieczenstwo
publiczne wskazuje mocne strony, m.in.: wystarczajgce zabezpieczenie dostepu
mieszkancow do sSwiadczen z zakresu podstawowej opieki zdrowotnej, inicjowanie
przedsiewzie¢ propagujacych zdrowy styl zycia, podejmowanie przez samorzad gminy
dziatan na rzecz poprawy stanu srodowiska naturalnego, zapewnianie rodzinom dotknietym
problemami uzaleznien dostepu do pomocy psychospotecznej i prawnej, odpowiednio
przygotowana kadra do pracy z osobami uzaleznionymi, realizowanie przez placowki
oswiatowe dziatah profilaktycznych i edukacyjnych w obszarze uzaleznien wsréd uczniow,
prowadzenie w placowkach oswiatowych programéw profilaktyczno-edukacyjnych
poswieconych przestepczosci i jej negatywnym skutkom spotecznym, jak rowniez
podejmowanie przez samorzgd gminy dziatan na rzecz poprawy stanu bezpieczenstwa
w gminie oraz realizowanie inwestycji podnoszgcych poziom bezpieczenstwa na drodze.
Mimo wytgcznie mocnych stron w tym obszarze wskazane zagrozenia — zwigkszajgca sie
liczba oséb uzaleznionych i wspétuzaleznionych wymagajgcych wsparcia, wzrastajgce
zapotrzebowanie na zwigkszenie liczby oséb pracujgcych z osobami uzaleznionymi, stale
rosngca liczba nieletnich siegajgcych po alkohol lub narkotyki czy wzrastajgce zagrozenie
przestepczoscig wsrdd nieletnich — mogg mie¢ wplyw na osiggniecie zaktadanych zmian

W procesie wdrazania zatozen budowanej strategii.

STAROSC
mocne strony stabe strony
¢ analizowanie sytuacji demograficzne; ¢ brak na terenie gminy form wsparcia
gminy z uwzglednieniem struktury 0s6b starszych, jak domy dziennego
wiekowej mieszkancow pobytu

¢ informowanie os6b starszych
o dostepnych formach pomocy

¢ dysponowanie kadrg pracownikéw
Swiadczgcych osobom starszym ustugi
opiekunhcze

e analizowanie potrzeb rodzin sprawujgcych
opieke nad osobami starszymi

e zapewnianie osobom starszym
warunkéw do kontynuowania aktywnosci
spotecznej, edukacyjnej i zawodowej

szanse zagrozenia

e dostep oséb starszych do takich form e wzrastajgcy udziat oséb w wieku
wsparcia, jak kluby seniora poprodukcyjnym w spotecznosci

e wystarczajgce mozliwosci gminy mieszkancow
umozliwiajgce zaspokajanie potrzeb o zwiekszajgca sie liczba osdb starszych
w zakresie kontynuowania aktywnosci korzystajacych ze wsparcia z pomocy
spotecznej i edukacyjnej osob starszych spotecznej

¢ realizacja dodatkowych ustug e rosngca liczba osob starszych
spotecznych — opiekunczych wymagajgcych wsparcia w formie ustug

opiekunczych
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e przypadki pozostawiania oséb starszych
bez nalezytej opieki przez najblizszych
cztonkdw rodzin

e samotno$¢ osob starszych

o brak opieki ze strony najblizszych

Analiza uwarunkowan dla obszaru starosé¢ uwypukla mocne strony, takie jak:
analizowanie sytuacji demograficznej gminy z uwzglednieniem struktury wiekowej
mieszkancow, informowanie oséb starszych o dostepnych formach pomocy, dysponowanie
kadrg pracownikow $wiadczgcych osobom starszym ustugi opiekuncze, analizowanie
potrzeb rodzin sprawujgcych opieke nad osobami starszymi oraz zapewnianie osobom
starszym warunkéw do kontynuowania aktywnosci spotecznej, edukacyjnej i zawodowe;j.
Uwage zwracajg jednak liczne zagrozenia: wzrastajgcy udziat oséb w wieku poprodukcyjnym
w spotecznosci mieszkahcow, zwiekszajgca sie liczba osob starszych korzystajgcych ze
wsparcia z pomocy spotecznej, rosngca liczba senioréw wymagajgcych wsparcia w formie
ustug opiekunczych, jak rowniez przypadki pozostawiania oséb starszych bez nalezytej
opieki przez najblizszych cztonkdw rodzin oraz samotnos¢ osob starszych. W obliczu
postepujacego starzenia sie spoteczenstwa te kwestie powinny znalez¢ sie w obszarze

zainteresowania wszystkich instytucji i organizacji zajmujgcych sie politykg spoteczna.

NIEPELNOSPRAWNOSC
mocne strony stabe strony

¢ informowanie oséb e niemonitorowanie orzeczen

Z niepetnosprawnosciami z gminy O niepetnosprawnosci i stopniu

0 przystugujgcych im prawach oraz niepetnosprawnosci wydawanych

dostepnych formach pomocy mieszkancom gminy (brak informac;ji
¢ likwidowanie barier utrudniajgcych z PZOON, ZUS, KRUS)

codzienne zycie osobom e nieorganizowanie i nieSwiadczenie

Z niepetnosprawnosciami specjalistycznych ustug opiekunczych
e upowszechnianie wsrdd osob dla 0s6b z zaburzeniami psychicznymi

Z niepetnosprawnosciami ofert pracy na terenie gminy

oraz informacji o wolnych miejscach

pracy

¢ informowanie przedsiebiorcéw
o mozliwosci refundacji ze srodkéw
PEFRON-u kosztéw zatrudniania os6b
Z niepetnosprawnosciami

e prowadzenie dziatah na rzecz
wyréwnywania szans edukacyjnych
dzieci i mtodziezy dotknietych
niepetnosprawnoscia

szanse zagrozenia
e niezwiekszajgca sie liczba oséb e zwiekszajgca sie liczba osob
z zaburzeniami psychicznymi Z niepetnosprawnosciami w gminie
wymagajgcych specjalistycznych ustug e wzrastajgca liczba oséb
opiekunczych Z niepetnosprawnosciami korzystajgcych
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e spoteczna akceptacja likwidacji barier Ze wsparcia pomocy spotecznej
utrudniajgcych codzienne zycie osobom | e zwiekszajgca sie liczba dzieci
Z niepetnosprawnosciami dotknietych niepetnosprawnosciami,

¢ dysponowanie ofertami pracy dla osob wymagajgcych dziatan w zakresie
Z niepetnosprawnosciami na lokalnym wyréwnywania szans edukacyjnych
rynku pracy ¢ niska samoocena os6b

e zatrudnianie osob Z niepetnosprawnosciami
Z niepetnosprawnosciami przez o wystepujgce zjawisko braku akceptacii
lokalnych przedsiebiorcow dla os6b z niepetnosprawnosciami

Analiza uwarunkowan dla obszaru niepefnosprawnosé¢ uwypukla mocne strony,
takie jak: informowanie oséb z niepetnosprawnosciami z gminy o przystugujgcych im
prawach oraz dostepnych formach pomocy, likwidowanie barier utrudniajgcych codzienne
zycie osobom z niepetnosprawnosciami, upowszechnianie wsrod os6b
Z niepetnosprawnosciami  ofert pracy oraz informacji o wolnych miejscach pracy,
informowanie przedsiebiorcow o mozliwosci refundacji ze $rodkow PEFRON-u kosztow
zatrudniania 0s6b z niepelnosprawnosciami, a takze prowadzenie dziatan na rzecz
wyrownywania szans edukacyjnych dzieci i mtodziezy dotknietych niepetnosprawnoscig. Nie
nalezy jednak traci¢ z oczu zagrozen, jakie wystepujg w tym obszarze, a zaliczajg sie do
nich: zwigkszajgca sie liczba oséb z niepetnosprawnosciami w gminie, wzrastajgca liczba
os6b z niepetnosprawnosciami  korzystajgcych ze wsparcia pomocy spotecznej,
zwiekszajgca sie liczba dzieci dotknietych niepetnosprawnosciami, wymagajgcych dziatan
w zakresie wyrownywania szans edukacyjnych, jak réwniez niska samoocena o0so6b
Z niepetnosprawnosciami  oraz wystepujgce zjawisko braku akceptacji dla osoéb
Z niepetnosprawnosciami. Rozwigzywanie tych probleméw wymaga wspoipracy zaréwno
organow samorzgdowych, instytucji pomocowych, jak i organizacji pozarzagdowych oraz tych
podmiotéw, ktére w sferze swojego zainteresowania majg pomoc osobom

Z niepetnosprawnosciami.

KAPITAL SPOLECZNY | LUDZKI

mocne strony stabe strony
e odczuwalny wzrost poziomu i jakosci e ograniczone dziatania majgce na celu
zycia mieszkancow propagowanie i inicjowanie wolontariatu

e prowadzenie dziatan majgcych na celu
zachecanie mieszkancow do
podejmowania inicjatyw lokalnych

e popularyzowanie wsréd mieszkancéw
informacji o lokalnych organizacjach
pozarzgdowych

¢ podejmowanie dziatan zmierzajgcych do
podniesienia atrakcyjnosci oferty
kulturalnej, sportowej i rekreacyjne;j
adresowanej do mieszkancéw

¢ inicjowanie dziatanh majgcych na celu
integracje spotecznosci lokalnej
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e prowadzenie dziatan majgcych na celu
pozyskiwanie dodatkowych srodkéw na
realizacje zadan z zakresu pomocy
spotecznej

e dostosowana do aktualnych potrzeb
liczebnos¢ kadry i sie¢ placowek pomocy
spotecznej

e mozliwos¢ podnoszenia przez
pracownikéw pomocy spotecznej
kwalifikacji zawodowych

szanse zagrozenia
e odpowiedni potencjat gminy e wzrastajgce zapotrzebowanie na
zapewniajgcy jej rozwoj i umozliwiajgcy wsparcie z systemu pomocy spoteczne;j
wzrost jakosci zycia mieszkancéw ¢ niewielkie zainteresowanie mieszkancéw
e rosngca liczba inicjatyw lokalnych dziatalnoscig wolontariackag

podejmowanych na terenie gminy

e wzrastajgce zainteresowanie
mieszkancow dziatalnoscig w ramach
organizacji pozarzgdowych

e zwiekszajgca sie liczba osob
korzystajacych z oferty kulturalnej,
sportowej i rekreacyjnej

o wykorzystywanie przez gmine srodkéw
zewnetrznych na realizacje zadan
z zakresu pomocy spotecznej

¢ dysponowanie srodkami umozliwiajgcymi
dostosowanie liczebnos$ci i poziomu
kwalifikacji kadr pomocowych do
aktualnych potrzeb (srodki sg
ograniczone)

Analiza uwarunkowan dla obszaru kapitat spoteczny i Iludzki wskazuje na
zdecydowang przewage mocnych stron, ktorymi sg gtownie: odczuwalny wzrost poziomu
i jakosci zycia mieszkancow, prowadzenie dziatan majgcych na celu zachecanie
mieszkancow do podejmowania inicjatyw lokalnych, podejmowanie dziatahh zmierzajgcych do
podniesienia atrakcyjnosci oferty kulturalnej, sportowej i rekreacyjnej adresowanej do
mieszkancow, inicjowanie dziatan majgcych na celu integracje spotecznosci lokalnej oraz
prowadzenie dziatan majgcych na celu pozyskiwanie dodatkowych srodkéw na realizacje
zadan z zakresu pomocy spotecznej, a takze dostosowana do aktualnych potrzeb liczebnosé
kadry i sie¢ placowek pomocy spotecznej. Nalezy takze podkreslic mozliwos¢é podnoszenia
kwalifikacji zawodowych poprzez udziat w szkoleniach i réznych formach doskonalenia
zawodowego przez pracownikdw pomocy spotecznej. Jednakze mocne strony w powigzaniu
z akcentowanymi szansami nie powinny przestoni¢ wagi dostrzeganych i zasygnalizowanych
zagrozen, z jakimi nalezy sie zmierzyé. Wzrastajgce zapotrzebowanie na wsparcie
z systemu pomocy spotecznej oraz niewielkie zainteresowanie mieszkancéw dziatalnoscig
wolontariackg — to w obliczu niekorzystnych tendencji demograficznych istotne kwestie

rzutujgce na potrzebe podejmowania dziatan w tym obszarze.
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23. OCENA WDROZENIA POPRZEDNIO REALIZOWANEJ STRATEGII

Ocena wdrozenia poprzednio realizowanej strategii stanowi punkt odniesienia
do konstrukcji zatozen polityki spotecznej gminy na nastepne lata. W jej ramach
zostaty wskazane m.in. osiggniecia i trudnosci we wdrazaniu strategii,
przedsiewziecia, ktdrych nie udato sie zrealizowaC podczas wdrazania jej realizacji,
a takze najwazniejsze programy i projekty wynikajgce z zapisow strategicznych, ktére
zostaty zrealizowane.

Trudnosci we wdrazaniu strategii:

e pandemia COVID-19 spowodowata trudnosci przy wdrazaniu strategii z uwagi na
wprowadzone wowczas ograniczenia. Wiele zaplanowanych dziatan trzeba byto
odroczy¢ w czasie, bgdz zastgpi¢ innymi przedsiewzieciami podyktowanymi
obowigzujgcymi wowczas przepisami.

Osiagniecia w realizacji dziatan wyznaczonych w ramach strategii:

e usamodzielnienie klientow;

e wieksza swiadomosc¢ dzieci i mtodziezy na temat uzaleznien;

e zapewnienie ustug opiekunczych w srodowiskach.

Przedsiewziecia, ktérych nie udato sie zrealizowa¢ podczas wdrazania strategii:

e Konferencja pn. ,Cziowiek i rodzina w spotecznosci lokalnej w 30-lecie
samorzadu terytorialnego i pomocy spotecznej”’. Pandemia COVID-19 i zwigzane
Z nig ograniczenia spowodowaty, ze konferencja zostata odroczona w czasie.

Przedsiewziecia, ktore nalezaloby kontynuowaé lub podjaé w nowym okresie

programowania:

e wspofpraca z firmami, instytucjami i organizacjami pozarzgdowymi na rzecz
aktywizacji osob dtugotrwale bezrobotnych;

e udzielanie pomocy rzeczowej w formie zywnosci z Banku Zywno$ci;

e bezptatne wsparcie prawne, psychologiczne i psychoterapeutyczne;

e paczki swigteczne dla dzieci;

e organizowanie wypoczynku letniego dla dzieci (kolonie, potkolonie);

e realizowane projekty i programy;

e zapewnienie ustug opiekunczych w srodowiskach, ktére wymagajg tej formy
pomocy;
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spotkanie optatkowe, Gminny Dzien Sportu, Dozynki gminno-parafialne, inne
imprezy organizowane dla spotecznosci lokalnej gminy Stare Miasto;

dziatania informacyjno-edukacyjne w zakresie rozwigzywania problemow
alkoholowych, narkomanii i przemocy domowej, w szczegolnosci skierowane do

dzieci i mfodziezy.

Najwazniejsze programy i projekty wynikajace z zapiséw strategicznych, ktére

zostaly zrealizowane:

Program ,Wspieraj seniora” w 2020 r. — celem programu byto zapewnienie ustugi
wsparcia seniorow. Ustuga polegata w szczegodlnosci na dostarczeniu zakupdéw
obejmujgcych artykuty podstawowej potrzeby, w tym artykuty spozywcze, srodki
higieny osobistej. Beneficjentami programu byty osoby w wieku 70 lat i wiecej,
ktore pozostaly w domu w zwigzku z zagrozeniem zarazeniem Covid-19 oraz
w szczegolnych przypadkach osoby ponizej 70. roku zycia;

Program ,Opieka 75+” — celem programu jest poprawa dostepnosci do ustug
opiekunczych dla oséb w wieku 75 lat i wiecej. Beneficjentami programu sa:
osoby, ktére ukonczyty 75 lat;

Program ,Korpus wsparcia seniora” 2022-2025 - celem programu jest
zapewnienie ustug wsparcia na rzecz seniorow w wieku 65 lat i wiecej przez
Swiadczenie ustug wynikajgcych z rozeznanych potrzeb na terenie gminy Stare
Miasto. Modut Il — w ramach ktérego realizowana jest tzw. ,opieka na odlegto$¢”.
Seniorzy otrzymali tzw. opaski bezpieczenstwa, ktére sg potgczone
z catodobowym centrum monitoringu; majg na celu poprawe bezpieczenstwa oraz
mozliwosci samodzielnego funkcjonowania w miejscu zamieszkania o0so6b
starszych. Beneficjentami programu sg: osoby w wieku 65 lat i wiecej;

Wieloletni Rzgdowy Program ,Positek w szkole i w domu” na lata 2019-2023;
Wieloletni Rzgdowy Program ,Positek w szkole i w domu” na lata 2024-2028 —
celem modutu 1 i 2 Programu jest zapewnienie positku dzieciom, uczniom
i mtodziezy oraz objecie pomocg osob dorostych, zwtaszcza oso6b starszych,
chorych lub niepetnosprawnych i samotnych. W ramach tych modutéow udzielenie
pomocy w formie: positku i Swiadczenia pienieznego na zakup positku lub
zywnosci. Beneficjentami programu sg dzieci i osoby doroste;

Program Operacyjny Pomoc Zywnos$ciowa 2014-2020 — celem programu byto
zapewnienie najubozszym mieszkancom gminy Stare Miasto pomocy

zywnosciowej oraz uczestnictwa w dziataniach towarzyszgcych — ,warsztaty
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kulinarne”. Osoby, ktore zostaly zakwalifikowane do Programu, otrzymaty
bezptatnie artykuly spozywcze i wziety udziat w warsztatach. Beneficjentami
programu byli mieszkancy gminy Stare Miasto;

Program Fundusze Europejskie na Pomoc Zywnosciowg 2021-2027 (FEPZ)
wspoffinansowanego ze srodkow EFS Plus - celem programu jest
przeciwdziatanie deprywacji materialnej przez udzielanie pomocy zywnosciowe;j
osobom najbardziej potrzebujgcym oraz zapewnianie Ssrodkow towarzyszgcych,
wspierajgcych ich wigczenie spoteczne. Program opiera sie na zapewnieniu
osobom najbardziej potrzebujgcym podstawowej pomocy zywnosciowej w formie
paczek oraz umozliwieniu im udzialu w bezptatnych warsztatach na rzecz
wigczenia spotecznego — tzw. dziataniach towarzyszgcych. Osoby, ktére zostaty
zakwalifilkowane do Programu, otrzymujg bezptatnie artykuty spozywcze.
Beneficjentami programu sg mieszkancy gminy Stare Miasto;

Program Asystent Osobisty Osoby z Niepetnosprawnoscig edycja 2024 i 2025 —
celem programu jest wprowadzenie ustug asystencji osobistej jako formy
ogolnodostepnego wsparcia w wykonywaniu codziennych czynnosci oraz
funkcjonowaniu w zyciu spotecznym. Ustugi asystenckie mogg uzupetnia¢ ustugi
opiekuncze, nie mogg ich jednak zastepowaé. Beneficjentami programu sa:
osoby z niepetnosprawnosciami posiadajgce orzeczenie o0 znacznym stopniu
niepetnosprawnosci albo o umiarkowanym stopniu niepetnosprawnosci albo
traktowane na rowni z orzeczeniami zgodnie z art. 5 i art. 62 ustawy z dnia 27
sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu osob
niepetnosprawnych;

PFRON Modut IV Program ,Pomoc osobom niepetnosprawnym poszkodowanym
w wyniku zywiotu lub sytuacji kryzysowych wywotanych chorobami zakaznymi” —
celem programu bytlo zapewnienie pomocy osobom niepetnosprawnym
poszkodowanym na skutek dziatania zywiotu Ilub wystgpienia sytuacji
kryzysowych  spowodowanych  chorobami  zakaznymi na  terytorium
Rzeczypospolitej Polskiej, a takze objecie wsparciem samorzgddéw powiatowych
i gminnych, ktore w wyniku sytuacji kryzysowych wywotanych chorobami
zakaznymi uruchomity dodatkowe wsparcie dla oséb niepetnosprawnych lub ich
otoczenia. Beneficjentami programu byly osoby niepetnosprawne posiadajgce

aktualne orzeczenie o stopniu niepetnosprawnosci (lub orzeczenie rownowazne);
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e Rzadowy Program Wspierania Rodziny ,Asystent rodziny” 2024 — celem
programu jest pomoc w realizacji zadan wykonywanych przez asystentow
rodziny, w tym rowniez zadan, o ktérych mowa w art. 8 ust. 2 i 3 ustawy z dnia 4
listopada 2016 r. o wsparciu kobiet w cigzy i rodzin ,Za zyciem”, co czyni
asystenta rodziny waznym ogniwem w systemie wsparcia rodzin. Beneficjentami
projektu sg asystenci rodziny.

Ogodlna ocena realizacji zatozen strategii:

W ocenie realizacji zatozen poprzedniej strategii uwzgledniono osiggniecia,

ograniczenia oraz zachodzgce lokalnie zmiany w zakresie problemow spotecznych.

Majgc do dyspozycji pieciopunktowg skale ocen, ktérym przypisano odpowiedni

stopien realizacji, zaproponowano 0golng ocene realizacji strategii na poziomie 4, co

oznacza, ze zrealizowano wiekszo$¢ zatozen programowych.

Krétkie uzasadnienie przyjetej oceny:

Realizacja dziatan zostata oceniona na poziomie 4, poniewaz podczas wieloletniego

wdrazania zadan zawartych w strategii, pandemia COVID-19 ograniczyta realizacje

niektorych dziatan, wymusita ich zmiane lub uniemozliwita ich realizacje.

Dziatania ocenione najwyzej:

e przeciwdziatanie lokalnemu bezrobociu;

e zapewnienie pomocy rodzinom znajdujgcym sie w trudnej sytuacji zyciowej;

e zabezpieczenie potrzeb bytowych dzieci i mtodziezy w rodzinach niewydolnych
wychowawczo, zwtaszcza niepetnych i wielodzietnych;

e wspieranie rodzin w celu utrzymania dziecka w rodzinie naturalnej;

e zapewnienie osobom starszym i samotnym odpowiedniej opieki i pomocy;

e wsparcie 0sob i rodzin dotknietych problemem niepetnosprawnosci i dtugotrwatej
choroby;

e zapobieganie zjawiskom patologii spotecznych i uzaleznien.

Dziatania ocenione najnizej:

e ograniczenie zjawiska przemocy domowe;.
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lll. PROGRAMOWANIE

Diagnoza problemow spotecznych oparta na analizie zrédet zastanych oraz
wynikbw badan ankietowych, a takze analizie SWOT wybranych obszaréw
problemowych pozwolity na opracowanie zatozen polityki spotecznej Gminy Stare
Miasto na lata 2026-2033. Dziatania zostaty wyznaczone w obrebie celow
strategicznych i operacyjnych z uwzglednieniem nastepujgcych priorytetow:

1. Przeciwdziatanie ubéstwu, bezrobociu i bezdomnosci
Zapobieganie marginalizacji i wykluczeniu spotecznemu oséb i rodzin
Wspieranie rodzin i wspomaganie rozwoju dzieci i mtodziezy
Przeciwdziatanie uzaleznieniom i przemocy domowej
Wspieranie osob starszych i oséb z niepetnosprawnosciami
Zaspokajanie potrzeb mieszkancéw w zakresie ochrony zdrowia

Zapewnienie mieszkancom gminy bezpieczenstwa publicznego

© N o 0o b~ WD

Rozwdj kapitatu spotecznego i ludzkiego

1. WIZJA | MISJA

Strategia Rozwigzywania Problemow Spotecznych Gminy Stare Miasto na lata
2026-2033 pozwala na podjecie systemowych rozwigzan problemow spotecznych
wystepujgcych w gminie. Dla osiggniecia zaktadanych celow zostata na potrzeby
strategii sformutowana wizja, ktéra brzmi:

,Gmina Stare Miasto zapewnia mieszkancom szeroka dostepnosc¢
do ustug spotecznych, integruje lokalng spotecznos¢ oraz przeciwdziata
marginalizacji i wykluczeniu spotecznemu oséb i rodzin”.

Realizacji przyjetej wizji bedzie towarzyszyta wyznaczona nastepujgca misja:

»W trosce o podniesienie jakosci zycia mieszkancow Gmina Stare Miasto
podejmuje zintegrowane dzialania zmierzajace do rozwigzywania probleméw

spotecznych”.
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2. CELE STRATEGICZNE, OPERACYJNE, KIERUNKI DZIALAN

Wytyczone cele Strategii Rozwigzywania Probleméw Spotecznych Gminy Stare Miasto na lata 2026-2033 zrealizowane
zostang przy wykorzystaniu istniejgcych instytucji, organizacji i innych podmiotéw dziatajgcych w sferze spotecznej. Zintegrowanie
lokalnego srodowiska zagwarantuje pomoc i wsparcie osobom znajdujgcym sie w trudnej sytuacji socjalno-bytowej oraz umozliwi
ludziom Zzycie w poczuciu poszanowania godnosci kazdej osoby, eliminowanie dysfunkcji oraz réwny dostep do zasobow

podstawowych ustug.

CEL STRATEGICZNY 1. PRZECIWDZIALANIE UB_(')STWU, BEZROBOCIU | BEZDOMNOSCI
W CELU POPRAWY JAKOSCI ZYCIA MIESZKANCOW.

cel operacyjny kierunki dziatan czas realizacji

1. Pomoc mieszkancom | 1. Swiadczenie pomocy finansowej i rzeczowej osobom w trudne; dziatania ciggte
dotknietym oL . , :

. . sytuacji zyciowej i materialne;.

i zagrozonym

ubostwem. 2. Aktywne ograniczanie zjawiska dziedziczenia biedy oraz wyuczone;j

bezradnosci poprzez m.in. podejmowanie pracy socjalne;j
z wykorzystaniem kontraktéw socjalnych.

3. Rozpoznawanie potrzeb oséb zagrozonych ubdstwem
i wykluczeniem spotecznym we wspotpracy z lokalnymi liderami,
instytucjami, organizacjami pozarzgdowymi oraz z Kosciotami.

4. Realizacja programéw i projektow na rzecz oséb zagrozonych lub
dotknietych ubostwem.

5. Aktywizowanie srodowiska lokalnego w celu niesienia pomocy
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2. Aktywizacja
zawodowa i wsparcie
dla oséb bezrobotnych
oraz poszukujacych

pracy.

osobom i rodzinom zmagajgcym sie z ubostwem.

. Upowszechniania informacji o wolnych miejscach pracy, ustugach

poradnictwa zawodowego, szkoleniach, przygotowaniu zawodowym

i stazach.

. Praca socjalna z osobami bezrobotnymi z wykorzystaniem

kontraktow socjalnych.

. Organizowanie prac interwencyjnych i spotecznie uzytecznych na

terenie gminy.

. Rozwdj wspotpracy z lokalnymi pracodawcami, instytucjami, a takze

organizacjami pozarzgdowymi i Kosciotami w celu podniesienia
skutecznosci wsparcia adresowanego do 0sob bezrobotnych

i poszukujgcych pracy.

5. Rozwdj wspotpracy z Powiatowym Urzedem Pracy.

6. Wspieranie przedsiebiorczosci mieszkancéw oraz promocja dziatan

zmierzajgcych do tworzenia w gminie podmiotow ekonomii

spotecznej.

. Realizacja projektéw stuzgcych aktywizacji oséb bezrobotnych

i poszukujgcych pracy.

. Promowanie w obszarze rynku pracy oraz w zyciu publicznym

zasady réwnosci szans kobiet i mezczyzn.
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3. Pomoc osobom 1. Podejmowanie interwencji na rzecz oséb zagrozonych utratg lokalu dziatania ciggte
zagrozonym :

L mieszkalnego.
bezdomnoscia

i bezdomnym. 2. Udzielanie pomocy finansowej, rzeczowej oraz wsparcia osobom
zagrozonym i dotknietym bezdomnoscia.

3. Zapewnienie osobom bezdomnym schronienia oraz dostepu

do poradnictwa specjalistycznego i wsparcia medycznego.

WSKAZNIKI REALIZACJI CELU STRATEGICZNEGO 1.

T T e e e

wielkos¢ srodkow 1118 382 2 500 000 UG/GOPS raz w roku
wydatkowanych na
pomoc mieszkancom

gminy

Zaangazowanie % 55,61 60,00 UG /GOPS raz w roku
srodkow zewnetrznych
w wydatkach na pomoc
spoteczng

liczba oséb, ktérym osoba 199 220 GOPS raz w roku
przyznano decyzjg
Swiadczenie

liczba oséb

w rodzinach
korzystajgcych ze
wsparcia z systemu
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pomocy spoteczne;j

Z powodu:

ubdstwa osoba 200 160 GOPS raz w roku
bezrobocia osoba 93 70 GOPS raz w roku
bezdomnosci osoba 0 1 GOPS raz w roku
udziat liczby oséb % 2,59 2,60 GOPS raz w roku
w rodzinach

korzystajgcych ze
wsparcia z systemu
pomocy spotecznej
w 0golnej liczbie
ludnosci gminy

liczba oséb osoba 721 820 GOPS raz w roku
w rodzinach objetych
pracg socjalng

liczba realizowanych kontrakt 0 5 GOPS raz w roku
kontraktéw socjalnych

liczba osob osoba 239 210 PUP raz w roku
bezrobotnych

liczba bezrobotnych osoba 145 110 PUP raz w roku

kobiet w gminie

udziat ogdlnej liczby % 3,14 2,95 PUP raz w roku
0s6b bezrobotnych

w gminie w liczbie

0s6b w wieku

produkcyjnym
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CEL STRATEGICZNY 1. - PODMIOTY ODPOWIEDZIALNE, PARTNERZY, ZRODLA FINANSOWANIA

podmioty odpowiedzialne partnerzy zrédta finansowania
Wjt, Rada Gminy, Urzad Gminy, Powiatowy Urzad Pracy, lokalni budzet samorzgdowy i centralny,
Gminny Osrodek Pomocy Spoteczne;. przedsiebiorcy, noclegownie i schroniska | fundusze zewnetrzne, m.in. fundusze

spoza gminy, organizacje pozarzgdowe, strukturalne UE, srodki organizacji

Koscioty, spotecznosc¢ lokalna. pozarzgdowych, sponsorzy indywidualni.

CEL STRATEGICZNY 2. WZMACNIANIE POTENCJALU RODZIN,
TROSKA O ROZWOJ DZIECI | MLODZIEZY,
PRZECIWDZIALANIE UZALEZNIENIOM | PRZEMOCY DOMOWEJ

cel operacyjny kierunki dziatan czas realizacji

1. Wzmacnianie 1. Udzielanie rodzinom pomocy z systemu pomocy spofecznej, dziatania ciggte

potencjatu rodzin. Swiadczen rodzinnych i alimentacyjnych.

2. Prowadzenie pracy socjalnej z rodzinami, w szczegdlnosci
dotknietymi bezradno$cig opiekunczo-wychowawczg.

3. Promowanie prawidtowego modelu rodziny i edukowanie rodzin
niezaradnych wychowawczo w celu nabycia i podniesienia
Swiadomosci w kwestiach opiekunczo-wychowawczych.

4. Zapewnienie wsparcia asystentdw rodziny dla rodzin

przezywajgcych trudnosci w wypetnianiu funkcji opiekunczo-
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2. Podwyzszanie jakosci
ustug edukacyjnych,
udzielanie wsparcia
dzieciom i mtodziezy
oraz rozwoj
alternatywnych form
spedzania czasu
wolnego.

wychowawczych oraz monitorowanie sytuacji dzieci z rodzin

zagrozonych kryzysem.

5. Poszerzenie dostepu do poradnictwa rodzinnego.

6. Doskonalenie warsztatu pracy osob zaangazowanych w prace na rzecz

dziecka i rodziny oraz osob zagrozonych wykluczeniem spotecznym.

. Integrowanie dziatan na rzecz rodziny i dziecka w gminie poprzez

wspotprace réznych podmiotéw instytucjonalnych, organizacji

pozarzgdowych, Kosciota.

. Monitorowanie zagrozen majgcych wptyw na jakos¢ i poziom

procesu ksztatcenia i wychowania dzieci i mtodziezy w gminie

i podejmowanie interwencji w tym zakresie.

. Rozpoznawanie i zabezpieczanie potrzeb spotecznych dzieci

i mtodziezy, w tym pod katem zabezpieczenia ich potrzeb przez

dom rodzinny.

. Zapewnienie dzieciom i mtodziezy wymagajgcym pomocy i wsparcia

dostepu do specjalistow.

4. Wyréwnywanie szans edukacyjnych dzieci i mtodziezy.

5. Rozszerzanie oferty zaje¢ pozalekcyjnych i rozwdj alternatywnych

form spedzania czasu wolnego dzieci i mtodziezy z wykorzystaniem

zasobow kulturalnych i sportowo-rekreacyjnych gminy.
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3. Przeciwdziatanie 1. Pomoc materialna rodzinom, w ktorych wystepujg problemy dziatania ciggte
problemom uzaleznien,
pomoc osobom

i rodzinom dotknietym 2. Kontynuowanie dziatalnosci Zespotu Interdyscyplinarnego
problemami uzaleznien
i przemocy domowe;j.

uzaleznien lub przemocy domowe;.

i podnoszenie kwalifikacji cztonkéw Zespotu Interdyscyplinarnego
w kwestiach przeciwdziatania i zapobiegania przemocy domowe;.

3. Zapewnienie rodzinom dotknietym problemami uzaleznien oraz
przemocy domowej dostepu do wsparcia psychologicznego
i prawnego.

4. Zapewnienie osobom uzaleznionym dostepu do pomocy
terapeutycznej i rehabilitacyjne;.

5. Zapewnienie schronienia osobom i rodzinom doswiadczajgcym
przemocy domowej w celu odizolowania od sprawcow przemaocy.

6. Kierowanie sprawcow przemocy domowej do udziatu w programach
korekcyjnych.

7. Prowadzenie profilaktycznej dziatalnosci informacyjnej, edukacyjnej
i szkoleniowej w zakresie rozwigzywania problemoéw alkoholowych,
narkomanii i przemocy domowe;.

8. Podejmowanie wspotpracy z organizacjami i instytucjami
dziatajgcymi na rzecz oséb dotknietych przemocg domowa,

problemami alkoholowymi i narkomanii.
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WSKAZNIKI REALIZACJI CELU STRATEGICZNEGO 2.

liczba rodzin objetych rodzina GOPS raz w roku
wsparciem z systemu

pomocy spoteczne;j,

liczba rodzin objetych rodzina 23 19 GOPS raz w roku
wsparciem z powodu
bezradnosci w sprawach
opiekunczo-wychowawczych
i prowadzenia gospodarstwa
domowego

liczba rodzin objetych pracg rodzina 249 435 GOPS raz w roku
socjalng

liczba rodzin objetych rodzina 21 17 GOPS raz w roku
wsparciem asystentow
rodziny

liczba rodzin objetych
wsparciem z powodu:

alkoholizmu rodzina 8 6 GOPS raz w roku
narkomanii rodzina 1 1 GOPS raz w roku
przemocy domowej rodzina 3 2 GOPS raz w roku
liczba interwencji karta 24 18 VA raz w roku
przeprowadzonych

w zakresie przeciwdziatania

przemocy domowej
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zakonczonych zatozeniem
Niebieskiej Karty

liczba os6b korzystajgcych osoba

ze swiadczen rodzinnych

liczba osob korzystajgcych osoba

ze Swiadczen
alimentacyjnych

liczba rodzin objetych rodzina

wsparciem Karta Duzej
Rodziny

668 550
20 18
54 69

GOPS raz w roku
GOPS raz w roku
GOPS raz w roku

CEL STRATEGICZNY 2. - PODMIOTY ODPOWIEDZIALNE, PARTNERZY, ZRODLA FINANSOWANIA

podmioty odpowiedzialne

Wojt, Rada Gminy, Urzad Gminy,
Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej,
Gminna Komisja Rozwigzywania
Probleméw Alkoholowych, Zespdt
Interdyscyplinarny, placéwki
przedszkolne, placowki oswiatowe,
placéwki kultury, jednostki sportowo-

rekreacyjne

partnerzy

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie,
Powiatowa Poradnia Psychologiczno-
Pedagogiczna, specjalisci, placéwki
ochrony zdrowia, Policja, Prokuratura
Rejonowa, Sad Rejonowy, kuratorzy
sgdowi, organizacje pozarzgdowe,

Koscioty, spotecznosc lokalna.
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CEL STRATEGICZNY 3. WSPIERANIE OSOB STARSZYCH ORAZ OSOB Z NIEPELNOSPRAWNOSCIAML.

cel operacyjny kierunki dziatan czas realizacji

1. Aktywna 1. Udzielanie przez GOPS pomocy finansowej i rzeczowej osobom starszym dziatania ciggte
polityka . : , ., . e

. i monitorowanie sytuacji oséb starszych i z niepetnosprawnosciami.
senioralna —

realizacja idei
»starzenia sie
w zdrowiu”.

Zapewnienie dostepu do ustug opiekunczych oraz kontaktéw z otoczeniem osobom

starszym i niepetnosprawnym.

3. Prowadzenie pracy socjalnej z osobami starszymi i niepetnosprawnymi.

4. Wspieranie dziatan majgcych na celu zapobieganie wykluczeniu spotecznemu

i cyfrowemu osob starszych i z niepetnosprawnosciami oraz rozwijanie aktywnych

form spedzania czasu wolnego przez osoby starsze i niepetnosprawne.

5. Podejmowanie wspotpracy z Kosciotami i organizacjami pozarzgdowymi w celu
wzmocnienia wsparcia adresowanego do oséb starszych i z niepetnosprawnosciami.
6. Poszerzanie zakresu ustug wsparcia Srodowiskowego na rzecz osob starszych
i Z niepetnosprawnosciami.
7. Popularyzowanie i organizowanie wolontariatu na rzecz osob starszych
i Z niepetnosprawnosciami.
2. Aktywizacja 1. Udzielanie przez GOPS pomocy finansowej i rzeczowej osobom niepetnosprawnym | dziatania ciggte
iSE:\:::ggaa 0s6b 2. Likwidowanie barier ograniczajgcych funkcjonowanie oséb
niepetnospraw- Z niepetnosprawnosciami w przestrzeni publicznej i w otoczeniu domowym.
nych fizycznie 3. Poszerzenie srodowiskowego systemu wsparcia dla osob z zaburzeniami

i psychicznie.
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psychicznymi, w tym réwniez dla dzieci z zaburzeniami psychicznymi.

4. Rozpowszechnianie ofert pracy dla oséb z niepetnosprawnosciami i podejmowanie
wspOtpracy z lokalnymi pracodawcami w celu upowszechniania wiedzy na temat
warunkéw i mozliwosci tworzenia miejsc pracy dla oséb z niepetnosprawnosciami.

5. Uwzglednianie udziatu oséb z niepetnosprawnosciami w organizowanych kursach
zawodowych i szkoleniach.

6. Wspotpraca z organizacjami pozarzgdowymi skupiajgcymi osoby z

niepetnosprawnosciami.

WSKAZNIKI REALIZACJI CELU STRATEGICZNEGO 3.

TR gy e e

liczba os6b w wieku osoba 2 160 2 360 raz w roku
poprodukcyjnym
udziat oséb w wieku % 17,13 20,02 UG raz w roku

poprodukcyjnym w ogodle
mieszkancow gminy
liczba os6b w wieku powyzej | osoba brak danych 8 GOPS raz w roku
66 lat objetych wsparciem
Z pomocy spotecznej

liczba rodzin objetych rodzina 49 56 GOPS raz w roku
wsparciem z systemu

pomocy spotecznej z powodu
niepetnosprawnosci
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liczba osob objetych osoba 27 35 GOPS raz w roku
ustugami opiekunczymi oraz

specjalistycznymi ustugami

opiekunczymi

liczba oséb z gminy osoba 6 10 GOPS raz w roku
przebywajgcych w DPS

CEL STRATEGICZNY 3. - PODMIOTY ODPOWIEDZIALNE, PARTNERZY, ZRODLA FINANSOWANIA

podmioty odpowiedzialne partnerzy zrédta finansowania

Wjt, Rada Gminy, Urzad Gminy, Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie, budzet samorzgdowy i centralny,

Osrodek Pomocy Spotecznej, placowki Powiatowy Urzad Pracy, Panstwowy Panstwowy Fundusz Rehabilitacji Oséb

oswiatowe, placowki kultury, jednostki Fundusz Rehabilitacji Os6b Z niepetnosprawnosciami, Fundusz

sportowo-rekreacyjne. Z niepetnosprawnosciami, placowki Pracy, fundusze zewnetrzne, m.in.
ochrony zdrowia, pracodawcy, fundusze strukturalne Unii Europejskiej,
organizacje pozarzgdowe, Koscioty, Srodki organizacji pozarzgdowych,
spotecznosc lokalna. sponsorzy indywidualni.

CEL STRATEGICZNY 4. DBALOSC O ZDROWIE | BEZPIECZENSTWO PUBLICZNE MIESZKANCOW GMINY.

cel operacyjny kierunki dziatan czas realizacji

1. Zaspakajanie 1. Zapewnienie mieszkancom dostepu do swiadczen z zakresu podstawowej opieki dziatania ciggte
potrzeb

. . zdrowotne;j.
mieszkancow
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w zakresie
ochrony zdrowia
fizycznego

i psychospoteczn
ego oraz
zdrowego stylu
zycia.

2. Poprawa stanu
bezpieczenstwa

i porzadku
publicznego w
gminie.

3. Zapewnienie
bezpieczenstwa
na terenie
placéwek
oswiatowych

i w otoczeniu
domowym
uczniéw.

. Promocja zdrowia, zdrowego stylu zycia, prowadzenie profilaktyki zdrowotnej oraz

realizowanie programow zdrowotnych.

. Podejmowanie dziatan zmierzajgcych do poszerzenia zakresu ustug medycznych

Swiadczonych na terenie gminy.

4. Zwiekszenie oferty bezptatnych badan profilaktycznych dla mieszkancéw gminy.

5. Rozwdj bazy rekreacyjnej i sportowej dostepnej dla mieszkancow.

. Wspoétpraca z Policjg, Prokuraturg i Sgdem Rejonowym na rzecz przeciwdziatania

przestepczosci i zwiekszenia poczucia bezpieczenstwa mieszkancéw gminy.

. Prowadzenie akcji informacyjnych, w tym w szczegolnosci w sSrodowisku seniorow,

na temat zagrozen przestepczoscia.

. Podejmowanie inwestycji majgcych wptyw na poprawe bezpieczenstwa

mieszkancow, w tym bezpieczenstwa na drodze.

. Rozwdj systemu powiadamiania mieszkancéw gminy o zagrozeniach

z wykorzystaniem telefonii komorkowej i Internetu.

. Podejmowanie dziatan majgcych na celu zwiekszenie bezpieczenstwa dzieci

w drodze do i ze szkoty.

. Podejmowanie dziatan interwencyjnych i zapobiegawczych majgcych na celu

eliminowanie zachowan o charakterze patologicznym w srodowisku szkolnym.

. Realizowanie programow profilaktyczno-edukacyjnych w placéwkach oswiatowych

na temat uzaleznien, przemocy domowej, przestepczosci i jej negatywnych
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skutkow.

4. Uwrazliwianie rodzicéw i opiekunow ucznidw na kwestie zwigzane z prawidtowym
i bezpiecznym zachowaniem sie na terenie szkoty i w otoczeniu domowym.

5. Integrowanie spotecznosci szkolnej, budowanie na terenie szkoty pozytywnych

relacji ucznidow z nauczycielami i rowiesnikami.

WSKAZNIKI REALIZACJIl CELU STRATEGICZNEGO 4.

przedsiewziecia dziatanie UG, NGOs, raz w roku
w zakresie promocji placowki
zdrowia, profilaktyki oswiatowe,
zdrowotnej placowki
ochrony zdrowia

przedsigwzigcia dziatania/formy 17 20 UG, NGOs, raz w roku
w zakresie Ipotkolonie letnie — 2 /potkolonie placowki
aktywnego sposobu turnusy, potkolonie letnie — 2 oswiatowe,
spedzania czasu zimowe — 2 turnusy, rajd | turnusy, jednostki
wolnego rowerowy, Gminny potkolonie rekreacyjno-

Dzien Sportu, Gminny zimowe — 2 sportowe

Dzien Dziecka, Dni turnusy, rajd

Staromiejskie, Koncert rowerowy,

na Dzien Kobiet, Dzien Gminny Dzien

Kobiet, Dzien Rodziny, Sportu, Gminny

Gminne zawody Dzien Dziecka,

strazackie, Dozynki Dni
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badania
profilaktyczne
mieszkancow, dzieci
i mtodziezy szkolnej

przestepstwa
i wykroczenia
popetnione na
terenie gminy, w tym
z udziatem nieletnich

liczba realizowanych
programow
profilaktyczno-
edukacyjnych

w szkotach oraz
liczba 0s6b nimi

badanie

przestepstwo/wykroczenie

program

Gminne, 4 spotkania
autorskie/

badania profilaktyczne
dorostych — 12

dzieci i miodziezy —
brak danych

153

brak danych

110

Staromiejskie,
Koncert na
Dzien Kobiet,
Dzien Kobiet,
Dzien Rodziny,
Gminne
zawody
strazackie,
Dozynki
Gminne, 7
spotkania
autorskie/

badania
profilaktyczne
dorostych —
15

dzieci i
miodziezy —
trudno
przewidzie¢

135
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UG, NGOs, raz w roku
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objetych

CEL STRATEGICZNY 4. - PODMIOTY ODPOWIEDZIALNE, PARTNERZY, ZRODLA FINANSOWANIA
podmioty odpowiedzialne partnerzy zrodia finansowania
Wojt, Rada Gminy, Urzad Gminy, Policja, Prokuratura Rejonowa, Sad budzet samorzgdowy i centralny,
Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej, Rejonowy, kuratorzy sgdowi, Straz fundusze zewnetrzne, m.in. fundusze
Gminna Komisja Rozwigzywania Pozarna, spotecznosc lokalna Unii Europejskiej, srodki organizaciji
Probleméw Alkoholowych, Zespdt pozarzgdowych, sponsorzy indywidualni.

Interdyscyplinarny, placéwki
przedszkolne, placowki oswiatowe,

jednostki sportowo-rekreacyjne.

CEL STRATEGICZNY 5. ROZWOJ KADR POMOCOWYCH, PODNOSZENIE EFEKTYWNOSCI WSPARCIA,
WZMACNIANIE KAPITALU | DIALOGU SPOLECZNEGO

cel operacyjny kierunki dziatan czas realizacji

1. Wzmacnianie 1. Doskonalenie kadr pomocy spotecznej poprzez zapewnienie srodkow na szkolenia i | dziatania ciggte
kadr i stuzb . .
inne formy doskonalenia zawodowego.
pomocowych,
podnoszenie 2. Zapewnienie wtasciwych warunkow pracy umozliwiajgcych sprawng i efektywng
jakosci obstuge beneficjentéw systemu pomocy spoteczne;j
i efektywnosci '

swiadczonych 3. Rozwdj ustug elektronicznych w obszarze wsparcia spotecznego.
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ustug.

2. Wspieranie
instytuciji
spoteczenstwa
obywatelskiego
i rozwijanie
dialogu
spotecznego.

. Pozyskiwanie srodkéw zewnetrznych na realizacje zadan z zakresu polityki

spoteczne;j.

. Realizowanie przy wspotpracy z organizacjami pozarzgdowymi oraz innymi

partnerami projektéw stuzgcych aktywizacji spotecznej i zawodowej mieszkancow,

w tym wspétfinansowanych z funduszy zewnetrznych.

. Rozwijanie wspotpracy réznych podmiotow w celu skuteczniejszego wsparcia oséb

uzaleznionych oraz ich rodzin.

. Realizowanie zadan stuzgcych rozwigzywaniu problemdéw spotecznych przy

wspotpracy z jednostkami funkcjonujgcymi na terenie gminy

. Inicjowanie dziatain zmierzajgcych do wigczania sie mieszkancéw w zycie dziatania ciggte

spoteczne gminy.

. Promowanie dziatalnosci organizacji pozarzgdowych oraz udzielanie im pomocy

w pozyskiwaniu srodkow z innych niz budzet gminy zrodet finansowania.

. Podejmowanie inicjatyw majgcych na celu wzmacnianie dialogu wiadz

samorzgdowych z mieszkancami.

. Poszerzanie dostepu informacyjnego do planowanych przez samorzad zamierzen

o charakterze spotecznym i gospodarczym.
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WSKAZNIKI REALIZACJI CELU STRATEGICZNEGO 5.

liczba szkolen i innych form | gszkolenie 32 40 raz w roku
doskonalenia zawodowego,

w ktorych uczestniczyta

kadra pomocy spotecznej,

liczba organizacii organizacja o4 57 UG, NGOs, raz w roku
pozarzgdowych w gminie, GOPS

w tym funkcjonujgcych

w obszarze polityki

spotecznej

liczba wspdinych przedsiewziecie | brak danych zgodnie UG, GOPS, ZI, | raz w roku
przedsigwzig¢ réznych z przekazywanymi | GKRPA,

podmiotéw podejmowanych informacjami NGOs

w celu rozwigzywania

problemdw spotecznych

liczba wspieranych przez organizacja brak danych zgodnie UG raz w roku
samorzad gminy organizacji z przekazywanymi

pozarzadowych informacjami

liczba spotkan spotkanie 23 28 UG raz w roku
przedstawicieli samorzgdu

gminy z mieszkancami
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CEL STRATEGICZNY 5. - PODMIOTY ODPOWIEDZIALNE, PARTNERZY, ZRODLA FINANSOWANIA

podmioty odpowiedzialne partnerzy zrédta finansowania

Wojt, Rada Gminy, Urzad Gminy, Policja, Prokuratura Rejonowa, Sad budzet samorzgdowy i centralny,
Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej, Rejonowy, kuratorzy sgdowi, Straz fundusze zewnetrzne, m.in. fundusze
Gminna Komisja Rozwigzywania Pozarna, organizacje pozarzgdowe, Unii Europejskiej, srodki organizaciji
Probleméw Alkoholowych, Zespdt Koscioty, spotecznosc¢ lokalna pozarzgdowych, sponsorzy indywidualni.

Interdyscyplinarny, placéwki oswiatowe,

jednostki sportowo-rekreacyjne.

3. PROGNOZA ZMIAN

Do oceny stopnia wdrozenia wyznaczonych w strategii dziatan zostang wykorzystane sformutowane powyzej wskazniki
realizacji celéw. W miare rozwoju systemu monitorowania dokumentu bedg mogly zosta¢ zidentyfikowane nowe wskazniki, ktore
w odpowiedni sposob bedg charakteryzowaty przebieg realizacji podejmowanych dziatan. Wdrozenie projektowanych dziatan
zaplanowanych w ramach poszczegdélnych celéw strategicznych wypracowanych w niniejszym dokumencie powinno przyczyni¢ sie do

osiggniecia przedstawionych w ponizszym zestawieniu zmian.

cel strategiczny prognoza zmian

CEL STRATEGICZNY 1. PRZECIWDZIALANIE UBOSTWU,
BEZROBOCIU | BEZDOMNOSCI W CELU POPRAWY
JAKOSCI ZYCIA MIESZKANCOW.

ograniczenie zagrozen majgcych wptyw na utrwalanie sie
zjawiska marginalizacji i wykluczenia spotecznego,

- poprawa sytuacji oséb ubogich,

- podniesienie kompetencji zawodowych osob bezrobotnych
i zwiekszenie ich szans na podjecie zatrudnienia
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CEL STRATEGICZNY 2. WZMACNIANIE POTENCJALU
RODZIN, TROSKA O ROZWOJ DZIECI | MLODZIEZY,
PRZECIWDZIALANIE UZALEZNIENIOM | PRZEMOCY
DOMOWEJ
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zwiekszenie liczby osob zaktywizowanych zawodowo,
zmniejszenie skali zjawiska tzw. dziedziczenia bezrobocia,
zmniejszenie liczby osob bezrobotnych,

eliminowanie zjawiska dyskryminacji ze wzgledu na pte¢ na
rynku pracy,

zmniejszenie liczby beneficjentéw pomocy spoteczne;j

sprawnie funkcjonujgcy system wsparcia rodzin, dzieci
i mtodziezy, uprzedzajgcy sytuacje kryzysowe

i zapewniajgcy réznorodne formy pomocy, m.in.

w ksztatceniu i wszechstronnym rozwoiju,

sprawny system profilaktyki i rozwigzywania problemow
uzaleznien oraz przemocy domowej,

spadek liczby rodzin zmagajgcych sie z problemami
opiekunczo-wychowawczymi,

podniesienie kompetencji w zakresie wtasciwego
wypetniania rol rodzicielskich,

zwiekszenie dostepnosci wsparcia dla rodzin,
podniesienie jakosci ksztatcenia w placéwkach
oswiatowych,

zwiekszenie szans edukacyjnych dla dzieci majgcych
problemy w nauce,

poszerzenie wiedzy mieszkancéw w zakresie profilaktyki
uzaleznien,

zwiekszenie dostepnos$ci wsparcia dla os6b uzaleznionych
i wspotuzaleznionych,

zmniejszenia skali przemocy domowej,
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CEL STRATEGICZNY 3. WSPIERANIE’OSC')B STARSZYCH
ORAZ OSOB Z NIEPELNOSPRAWNOSCIAMI.

CEL STRATEGICZNY 4. DBALOSC O ZDROWIE

| BEZPIECZENSTWO PUBLICZNE MIESZKANCOW GMINY.

CEL STRATEGICZNY 5. ROZV\[C')J KADR POMOCOWYCH,
PODNOSZENIE EFEKTYWNOSCI WSPARCIA,
WZMACNIANIE KAPITALU | DIALOGU SPOLECZNEGO.
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zwiekszenie udziatu senioréw i oséb dotknietych
niepetnosprawnoscig w zyciu spotecznym i zawodowym,

podniesienie atrakcyjnosci oferty w zakresie mozliwosci
spedzania czasu wolnego przez osoby starsze
i niepetnosprawne,

zapobieganie wykluczeniu spotecznemu cyfrowemu oséb
starszych i z niepetnosprawnosciami,

zwiekszenie udziatu senioréw i oséb
Z niepetnosprawnosciami w zyciu spotecznym,

podniesienie jakosci ustug swiadczonych osobom starszym
i niepetnosprawnym,

poprawa komfortu funkcjonowania osob starszych
i Z niepetnosprawnosciami w srodowisku,

petniejsza integracja seniorow i oséb
Z niepetnosprawnosciami ze srodowiskiem.

zwiekszenie liczby mieszkancow aktywnych fizycznie
i stosujgcych sie do zasad zdrowego trybu zycia,

zmniejszenie zagrozenia przestepczoscia,

zwiekszenie bezpieczenstwa ucznidw na terenie placowek
oswiatowych,

zwiekszenie poczucia bezpieczenstwa mieszkancéw gminy,

podniesienie profesjonalizmu kadry pomocy spotecznej,
podniesienie jakosci Swiadczonych ustug,

wieksza aktywnosc¢ spoteczna mieszkancow gminy,
wzrastajgca liczba inicjatyw lokalnych.
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4. RAMY FINANSOWE

Kazdy podmiot z terenu gminy bedacy realizatorem zadan w ramach Strategii Rozwigzywania Probleméw Spotecznych Gminy
Stare Miasto na lata 2026-2033 planuje Srodki finansowe niezbedne do ich prawidtowej realizacji. Nie stanowig one jedynie czesci
sktadowej budzetu gminy, ale s3 to takze dotacje ze zrédet zewnetrznych pozyskiwanych samodzielnie przez realizatoréw. Zrédtem
finansowania dziatan przewidzianych do realizacji w niniejszej strategii beda: budzet gminy; budzet panstwa; srodki Europejskiego
Funduszu Spotecznego.

W ramach finansowych ujeto poziom wydatkow gminy w 2024 r. z dziatéw klasyfikacji budzetowe;j:

e 801 - oswiata i wychowanie — 43 060 777,33 zt

e 851 — ochrona zdrowia — 640 272,38 zt

e 852 — pomoc spoteczna — 4 588 245,78 zt

e 854 — edukacyjna opieka wychowawcza — 182 364,32 zt
e 855 —rodzina — 9 305 636,26 zt

ktory w 2024 r. wynosit 101 206 172 zt.

Szacuje sie, ze wysokos¢ kwot przeznaczonych na realizacje wskazanych zadan bedzie nie nizsza niz w roku 2024, przy
zatozeniu, ze wysoko$¢ przyznawanych dotacji na realizacje zadan zleconych i wlasnych bedzie co najmniej na tym samym poziomie.
Trudno$¢ precyzyjnego okreslenia wysokosci funduszy przeznaczonych na realizacje strategii w poszczegolnych latach wynika z wielu
czynnikow. Kluczowe znaczenie ma tu horyzont czasowy strategii, a takze wielos¢ zadan i podmiotdéw realizujgcych dziatania
okreslone w strategii.
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5. WDROZENIE STRATEGII, MONITOROWANIE, EWALUACJA

Koordynatorem realizacji dziatan wyznaczonych w Strategii Rozwigzywania
Probleméw Spotecznych Gminy Stare Miasto na lata 2026-2033 bedzie Gminny
Osrodek Pomocy Spotecznej w Starym Miescie wraz z jego Kierownikiem.

Monitorowanie, a wiec stata obserwacja oraz kontrola proceséw i zjawisk
opisanych w Strategii Rozwigzywania Probleméw Spotecznych Gminy Stare Miasto
na lata 2026-2033 jest koniecznym dziataniem pozwalajgcym w sposéb racjonalny
oceni¢ jakos¢ zaproponowanych zmian oraz sensownos¢ ich wdrazania. Celem
monitoringu jest regularna ocena przyjetych zatozen, osigganych rezultatow
i realizowanych dziatan.

Do oceny stopnia wdrozenia wyznaczonych dziatan zostang wykorzystane
m.in. sformutowane w dokumencie wskazniki realizacji celéow. W miare rozwoju
systemu monitorowania dokumentu bedg mogty zostaé zidentyfikowane nowe
wskazniki, ktore w odpowiedni sposéb bedg charakteryzowaty przebieg realizaciji
podejmowanych dziatan.

Monitoring realizacji zatozeh Strategii prowadzony bedzie z wykorzystaniem
analizy wskaznikdw przypisanych do celdéw strategicznych, sktadajgcej sie z kilku
etapéw, takich jak: zbieranie danych i informacji, analiza danych i informaciji,
przygotowanie sprawozdania z realizacji Strategii. Zakres czasowy analizy
obejmowat bedzie zmiany w stosunku do roku bazowego i roku badania (dynamika).

Dane zebrane i opracowane w procesie monitoringu postuzg do ewaluacji
strategii, ktorej ogolnym celem jest podwyzszanie stopnia adekwatnosci,
efektywnosci i znaczenia rezultatdw wynikajgcych z realizacji Strategii. Strategia jest
bowiem dokumentem o charakterze otwartym, w zwigzku z czym powinna
dynamicznie reagowa¢ na pojawiajgce sie wyzwania wynikajgce z nowych
uwarunkowan wewnetrznych oraz zewnetrznych.

Projekt ewaluacji musi opiera¢ sie na zatozeniach dotyczgcych zwigzkéw
pomiedzy prowadzonymi dziataniami a ich efektami. NajczeSciej spotykanymi
kryteriami ewaluacyjnymi sg:

o trafnos¢ — ocenia adekwatnos¢ planowanych celéw interwencji i metod jej
wdrazania do probleméw i wyzwan spoteczno-ekonomicznych, ktére zostaty

zidentyfikowane w diagnozie;
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e skutecznos¢ — ocenia stopien realizacji zaktadanych celow (czy osiggnieto to,
co zaplanowano), skutecznos$¢ uzytych metod, instytucji oraz wptyw czynnikéw
zewnetrznych na ostateczne efekty;

o efektywnos¢ — ocenia relacje miedzy naktadami, kosztami zasobami
(finansowymi, ludzkimi, administracyjnymi) a osiggnietymi efektami interwenc;ji;

e uzytecznoS¢ — ocenia cato$¢ rzeczywistych efektow wywotanych przez
interwencje (zaréwno tych planowanych, jak i nieplanowanych, tzw.
ubocznych), odnoszgc je do wyzwan spoteczno-ekonomicznych (czesto juz
zmienionych w czasie). W odroznieniu od kryterium trafnosci, ocena
uzytecznosci jest prowadzona po zamknieciu interwencji lub w jej koncowej
fazie wdrazania;

e trwaloS¢ — ocenia ciggtos¢ efektow (przede wszystkim pozytywnych) danej
interwencji w perspektywie srednio i dlugookresowej (a wiec po zakonczeniu
interwencji).

Gtownym zadaniem ewaluacji jest dgzenie do statego ulepszania skutecznosci
i efektywnosci interwencji, rozumiane nie tylko jako pozytywne efekty spoteczne lub
gospodarcze zwigzane bezposrednio ze strategig, lecz takze jako zwiekszenie
przejrzystosci i promowania dziatan podejmowanych przez wtadze lokalne.

Monitoring i ewaluacja pozwalajg oceni¢ stopien realizacji Strategii oraz

dokonac jej ewentualnej aktualizaciji.

6. ZARZADZANIE STRATEGIA, ANALIZA RYZYKA

Zarzadzanie strategiczne jest swoistym zbiorem proceséw pozwalajgcych
odpowiednio szybko reagowaé na zmiany zachodzgce w otoczeniu, a jednoczesnie
pozwala tworzyC i utrzymywacC odpowiednie relacje pomiedzy zatozonymi celami
strategicznymi i zasobami. W praktyce jest to zbior wytycznych, ktorymi mozna
postuzy¢ sie przy podejmowaniu decyzji czy okreslonych dziatan w poszczegdlnych
obszarach.

Sposrod wielu réznych definicji mowigcych o zarzgdzaniu strategicznym,
mozna wytoni¢ pewne aspekty, ktdre najczesciej okreslajg czym wtasciwie ono jest.
W szczegolnosci jest to:

e horyzont planowania — czyli okreslenie dtugoterminowych kierunkéw dziatan,

siegajgcych od kilku do kilkunastu lat;
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e watek celédw — zbior wartosci, misja, a takze cele strategiczne, za pomocag
i w ramach ktorych podejmowane sg odpowiednie dziatania;

e przedmiot zarzgdzania — traktowany jako spdjna catos¢, gdzie zarzgdzanie
strategiczne integruje funkcje i procesy organizacyjne w jedng strategie,
koordynujgca jego dziatanie;

e podmiot zarzadzania — grupa lub jednostka organizacyjna zajmujgca sie
zarzgdzaniem strategicznym, tzw. wierzchotek strategiczny.

Przenoszac te aspekty =zarzadzania strategicznego na grunt strategii
rozwigzywania problemow spotecznych, nalezatoby postrzega¢ przedmiot
zarzagdzania jako caty organizm gminy, nie tylko jej tkanke spoteczng, natomiast
w podmiocie zarzgdzania dostrzega¢ przede wszystkim samorzad gminy, jej
jednostki organizacyjne, ale takze partneréw. Doswiadczenia zdobyte podczas
wdrazania zatozen strategii, dla ktérej zakonczyt sie okres programowania,
Zz pewnoscig przyczynig sie do efektywniejszej realizacji wytyczonych w niniejszym
dokumencie celdéw i kierunkow dziatan, niemniej nalezy dostrzec, ze Strategia
Rozwigzywania Probleméw Spotecznych Gminy Stare Miasto na lata 2026-2033
powstaje w tle konfliktu zbrojnego miedzy Rosjg a Ukraing, a takze pogarszajgcej sie
koniunktury ekonomiczne;.

Trudno na obecnym etapie oszacowacC zagrozenia, jakie mogg wystgpic
w trakcie wdrazania zatozen strategii. Przyjete w Strategii Rozwigzywania
Probleméw Spotecznych Gminy Stare Miasto na lata 2026-2033 zatozenia
przewidujg w odniesieniu do:

- demografii — wzrost liczby oso6b w wieku poprodukcyjnym;

- niepetnosprawnos$ci — wzrost liczby osob z niepetnosprawno$ciami spowodowany
m.in. powiekszeniem sie grupy najstarszych mieszkancow ;

- bezrobocia — spadek liczby os6b bezrobotnych;

- pomocy spotecznej — spadek liczby beneficjentdw systemu pomocy spotecznej
w zwigzku poprawg kondycji materialnej oséb i rodzin zamieszkujgcych gmine;

- problemoéw uzaleznien i przemocy domowej — spadek liczby oséb uzaleznionych,
stosujgcych przemoc i doznajgcych przemocy.

Z punktu widzenia sytuacji, z jakg mamy obecnie do czynienia, mozna
przewidywa¢ zaburzenia w wielu obszarach zycia gospodarczego i spotecznego
kraju, a co za tym idzie — gminy. Monitorowanie tych zagrozen na poziomie lokalnym

Z pewnoscig ma szanse przyczyni¢ sie do ztagodzenia niekorzystnych tendencii,
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niemniej moze wymaga¢ zwiekszonych naktadéw finansowych i wiekszego
zaangazowania instytucjonalnego i spotecznego, by przeciwdziata¢ niepozgdanym
zjawiskom majgcym destrukcyjny wptyw na jakos¢ i kondycje zycia mieszkancow

gminy.

7. PROGRAMY | PROJEKTY
Strategia Rozwigzywania Problemow Spotecznych Gminy Stare Miasto na lata
2026-2033 bedzie realizowana w szczegodlnosci poprzez ponizej wymienione

programy:

1. Gminny Program Wspierania Rodziny;
2. Gminny Program Przeciwdziatania Przemocy Domowej oraz Ochrony Oséb
Doznajgcych Przemocy Domowej;
3. Gminny Program Profilaktyki i Rozwigzywania Problemoéw Alkoholowych oraz
Przeciwdziatania Narkomanii;
4. Program wspofpracy Gminy Stare Miasto z organizacjami pozarzgdowymi
oraz podmiotami prowadzgcymi dziatalno$¢ pozytku publicznego.
W ramach strategii mogg byC realizowane projekty, ktére odzwierciedlajg
potrzeby oraz zamierzenia gminy i jej mieszkancow. Ich realizacja jest niezwykle
wskazana, ale nalezy zaznaczyC, iz mozliwa bedzie dopiero wtedy, gdy ich

wnioskodawcy pozyskajg niezbedne srodki finansowe.
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UWAGI KONCOWE

Strategia Rozwigzywania Probleméw Spotecznych Gminy Stare Miasto na lata
2026-2033 ma charakter otwarty i elastyczny. Oznacza to, ze poszczegdlne jej
elementy w trakcie realizacji mogg by¢ modyfikowane, zmienione i dostosowane do
sytuacji spotecznej.

Autorzy dokumentu pragng ziozy¢ serdeczne podziekowania wszystkim,
ktérzy uczestniczyli w jego budowie, przyczyniajgc sie do identyfikacji problemow
spotecznych wystepujacych w gminie. Jednoczesnie chcg wyrazi¢ nadzieje na dalszg

wspotprace w realizacji zapisow strategii.
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